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DECRETO MUNICIPAL N° 399/2020 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2020

“Regulamenta a contratagdo de professores em
cardter tempordrio, sob-regime de supléncia, em
Escolas e Centros de Educagdo Infantil da Rede
Municipal de Ensino e dd outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS DO BURITI, ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuigdes legais, e nos termos do inciso
IX do artigo 37 da Constitui¢do Federal,

Considerando que lhe cabe regulamentar matéria prevista em lei nos termos
do artigo 114, I, “a”, da Lei Orgéanica do Municipio n° 001/1990;

Considerando que a contratagdo de professores por excepcional interesse
publico estd prevista no artigo 174, IV da Lei complementar 220/2002, e que o
regime de “Convocagdo” consta do artigo 44, II da Lei 541/2014;

Considerando as orientagdes do Tribunal de Contas estadual acerca das
contratagdes excepcionais;

Considerando ainda que o concurso publico esta sub judice através do feito
autuado na comarca de municipio sob o n° 0900002- 14.2016.8.12.0053 resolve
estabelecer critérios minimos para o processo seletivo pertinente, devidamente
autorizado na legislacdo regente em mencdo:

= 3 CAPITULO1
DA INSCRICAO E CLASSIFICACAO PARA O PROCESSO
SELETIVO

Art. 1° O cadastro para atribui¢do de aulas tempordrias para o ano letivo de
2019 visa preencher vagas nos setores I, II, III e IV da rede publica.
I. O Setor I compreende as Unidades Escolares da zona urbana:
a) Escola Municipal Felicia Emiko Kawamura Sakitani;
b) Centros de Educagdo Infantil.
I1. O Setor II abrange a Unidade Escolar do Distrito de Palmeiras.
I11. O Setor III — abrange a Unidade Escolar do Assentamento Marcos Freire.
IV. O Setor IV — abrange a Unidades Escolares dasComunidades Indigenas:
a) Escola Polo Municipal Indigena Alexina Rosa Figueredo;
b)  Escola P6lo Municipal Indigena Cacique Ndeti Reginaldo.

Art. 2° No processo seletivo para atribuigdo de aulas na fungdo de docentes
temporérios em Escolas e Centros de Educagio Infantil - CEIs da Rede Municipal de
Ensino observar-se-a os seguintes critérios:

I- o tempo de experiéncia na fungdo de docéncia. ;
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II- prova de titulo compreendendo:

a) formagéo profissional, quando ndo for pré-requisito para o cargo;
b) cursos de capacitagdo na area de atuacdo;

¢) cursos de capacitagdo e oficinas na area da educagéo.

Art. 3° Os critérios estabelecidos nos incisos I e II do 2° artigo deste Decreto
serdo de carater classificatorio, e realizados de acordo com os seguintes
procedimentos:

I — Os candidatos interessados em inscrever no processo seletivo deverdo
inscrever-se no cadastro aberto pelo municipio e entregar a ficha devidamente
preenchida e sem abreviagdes, copias da declaragdo do tempo de experiéncia no
magistério acompanhado do original para ser conferido e apresentagdo dos
documentos originais comprobatorios de titulagdo e de formagdo profissional com
cola¢do de grau em cursos reconhecidos pelo MEC, com as respectivas copias, em
data e local a serem definidos através de edital para processo seletivo simplificado,
expedido pela Secretaria Municipal de Educag@o e publicado no Didrio Oficial do
Municipio e imprensa local e afixado nos murais de aviso da Secretaria Municipal de
Educagao.

II — O tempo de experiéncia profissional e a titulagdo serdo pontuados
conforme valores apresentados em tabela definida pela Comissdo Especial de
Processo Seletivo, conforme anexo unico deste Decreto.

III — A comprovagdo da Experiéncia profissional far-se-a da seguinte forma:

a) Para o tempo de servigo prestado na rede municipal de ensino,

comprovar por meio de declaragdo original, acompanhado de copia,

constando a quantidade de anos, meses e dias trabalhados, expedida pelo
nucleo de Recursos Humanos (RH) da Prefeitura Municipal de Dois Irmaos
do Buriti/MS;

b) Para o tempo de servico prestado na rede estadual de ensino,

comprovar por meio de declaragdo original, acompanhado de copia,
. constando a quantidade de anos, meses e dias trabalhados, expedida pelo

nuicleo de Recursos Humanos (RH) da Secretaria Estadual de Educagéo, ou
direcdo das unidades escolares pertencentes a Rede Estadual de Ensino;

¢) Para o tempo de servigo docente publico prestado em outra Rede

Municipal de Ensino, por meio de declaragéo original constando a quantidade

de anos, meses e dias trabalhados, expedida pelo nucleo de Recursos

Humanos (RH) do referido municipio;

d) Para o tempo de servico prestado na rede particular de ensino,

comprovar mediante apresentag¢@o da carteira de trabalho e previdéncia Social

— CTPS, ou declara¢do constando, além do periodo de experiéncia, também o

nivel de ensino que atuou, acompanhado de copia.

IV — Os documentos apresentados no ato da inscrigdo ndo poderdo ser
substituidos ou acrescidos em momento subsequente.

V — A inscri¢do do candidato podera ser efetuada por representante legal
mediante apresentag@o de procuragdo publica.

§ 1° Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd
considerado se apresentado com tradug¢@o para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado;

§ 2° Nio sera pontuado o tempo de experiéncia concomitante;
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§ 3° Para a comprovagdo da formagéo profissional e titulagdo serd necessaria
entrega de copias, com apresentagdo dos originais no ato da inscrigao.

Art. 4° Nio serdo computados os documentos que ndo consignem, de forma
expressa e precisa, os itens abaixo relacionados necessarios a sua avaliagdo, assim
como aqueles cujas copias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente:

I — Carga horaria;

II — Periodo do curso;

IIT — Habilitagdo;

IV — Nome da Instituigdo;

V — Assinatura do responsavel.

Paragrafo Unico. A verificagio, em qualquer época, da existéncia de
declaragdo ou documentos falsos ou a pratica de atos dolosos pelo candidato
implicara anulagdo de sua inscri¢do e de todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizos de outros procedimentos legais.

Art. 5° O titulo apresentado terd seus pontos computados uma unica vez,
vedada a concessdo de pontos de um mesmo titulo em mais de 01 (um) item da
tabela do anexo 1.

Art. 6° Os pontos que excederem o valor maximo em cada item do anexo
{inico, bem como os titulos que ndo corresponderem as caracteristicas estabelecidas
em cada item, serdo desconsiderados.

Art. 7° Em caso de empate no processo seletivo serdo critérios para
desempate:

I — maior tempo de trabalho na 4rea de atuag¢@o, na Rede Municipal de Ensino
de Dois Irméaos do Buriti/MS;
. I — maior tempo de servigo no magistério;
IIT — maior grau de escolaridade;
IV — maior soma de pontos na apresentagdo de titulos;
V — maior idade.

Art. 8° No ato do cadastro, o candidato recebera comprovante do niimero de
documentos entregues, com assinatura do candidato e do servidor designado pela
Secretaria Municipal de Educagéo, para tal fungao.

Art. 9° Podera inscrever-se no processo seletivo o professor efetivo detentor
de cargo de 20 horas semanais.

Art. 10° O processo seletivo obedecera a ordem rigorosa de classifica¢do, ndo
assegurando ao candidato classificado o direito automatico de contratagdo,
condicionada esta, além da observancia as disposi¢des legais pertinentes, ao interesse
e conveniéncia da administra¢do, gerando para o candidato apenas a expectativa de
direito da convocagdo em carater temporario.
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Art. 11° Sera realizada a segunda chamada desde que haja periodo disponivel
sem lotagdo e a lista de candidatos houver finalizada, oportunidade em que a lista se
reiniciara.

Art. 12° Os candidatos cadastrados poderdo ser convocados para outros
setores que o optado, desde que haja vaga e ndo tenha candidato cadastrado.

Art. 13° A convocagdo de professor, em cardter temporario, serd realizada
apos a lotagdo de o professor titular e atribuigdo de aulas complementares, nas vagas
ainda existentes.

CAPITULO 11
DA CONTRATACAO

Art. 14° O professor aprovado nas vagas especificamente ofertadas em
concurso publico vigente tera prioridade na contratagdo temporaria, se devidamente
inscrito no cadastro para atribui¢do de aulas temporarias.

I — Os contratos serdo realizados mediante quantidade méxima de um periodo
de aula por chamada, o que corresponde a um cargo de 20 (vinte) horas.

II - Os contratos serdo realizados mediante quantidade minima de 50% do
total correspondente a 01 (um) periodo de aula.

IIT — A chamada dos candidatos respeitara rigorosamente a ordem na lista de
cadastro de acordo com a pontuagéo.

IV - Sera realizada contratagdo, considerando a ordem da lista de cadastro,
somente quando o periodo para convocagdo for igual ou superior a (60) sessenta dias.

§ 1° S6 sera permitida que a contratagdo ultrapasse 01 (um) periodo, quando a
quantidade de aulas restantes for inferior a 50% do total de aula de 01 (um) periodo,
sendo repassado ao professor da area cuja soma dos contratos anterior € novo, ndo
ultrapasse 02 (dois) periodos de aula.

e § 2° Sera permitida a contratagdo de profissional em aula temporaria para
quantidade de aulas inferiores a 50% do total de aulas de 01 (um) periodo, quando
ndo constar profissional habilitado contratado na area para assumir as aulas em
questao.

§ 3° Em caso de coincidéncia de periodos de aula, o professor que ndo puder
assumir, tera prioridade quanto ao surgimento de novo periodo para contratagdo,
devendo aguardar a proxima oportunidade que possibilite condi¢des de ser
contratado independente da ordem da lista.

§ 4° O contrato sera por prazo determinado, conforme calendario escolar da
rede municipal.

Art. 15° O candidato, no ato da realizagdo do cadastro para o exercicio de
docéncia em carater temporario, devera obrigatoriamente apresentar:

I — Documento e copia que comprove a habilitagdo, de acordo com as
exigéncias estabelecidas na legislagdo.

Il - cépia do RG, CPF, PIS/PASEP, comprovante de quitagdo eleitoral,
certiddo de nascimento ou casamento.

IIT — comprovante de residéncia;
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IV — atestado médico, legivel ou digitado expedido pela junta médica
municipal, comprovando que o candidato encontra-se em perfeitas condi¢des de
saude fisica e mental para o exercicio das atividades de docéncia na Rede Municipal
de Ensino, abrangendo a Educagéo Infantil de 0 a 5 ano, o Ensino Fundamental do 1°
ao 9° ano.

V —declaragdo de acumulagdo ou néo de cargo ou fungdo publica.

VI — declaragio de antecedentes criminais (site www.tjms.jus.br).

Art. 16° O professor que ndo puder assumir as aulas oferecidas no ato da
chamada, no prazo de 24 horas perdera o direito de convocagdo e ficard aguardando
nova chamada apds o término e reinicio da lista de cadastro na area de lotagdo em
questao.

I — O candidato que assumir as aulas e desistir das mesmas, perdera o direito
de permanecer na lista.

Art. 17° A revogagdo do ato de contratagdo temporaria ocorrerd nos seguintes
casos:

I - Por interesse do contratado;

Il - Em razdo de provimento em carater efetivo de candidato aprovado em
concurso publico para vaga ocupada pelo professor contratado temporariamente;

III - Retorno do professor efetivo detentor do cargo em questao;

IV — Retorno do professor contratado temporariamente, substituido por
motivo de licenga para tratamento de satide, gestante ou de adogéo;

V — Desativagdo de sala de aula;

VI - Remogio de professor efetivo para unidade escolar em que existir a vaga
ocupada por professor contratado temporariamente;

VII - Abandono de cargo;

VIII — Apresentagdo de ineficiéncia de desempenho na regéncia de classe,
conforme relatério emitido pela coordenag¢do pedagogica e diregdo escolar, onde o
mesmo tiver lotado depois de apreciado pela SEMED - Secretaria Municipal de
Educagdo de Dois Irmédos do Buriti/MS;

IX — Quando as aulas temporarias tiverem sido atribuidas sem observéncia da
legislagdo, sem prejuizos da apuragdo disciplinar dessa ocorréncia.

X — Por determinagdo do Tribunal de Contas Estadual, no exercicio do
controle externo que lhe cabe.

Paragrafo unico. O professor que tiver suas aulas canceladas na hipdtese
deste artigo podera requerer uma unica vez, para aguardar a proxima chamada na
lista de cadastro dos classificados, através de pedido em formulario préprio fornecido
pela Secretaria Municipal de Educag@o, apos a conclusdo e reinicio da chamada dos
inscritos, exceto nos casos estabelecidos nos incisos I, VII, VIII e X deste artigo que
ndo cabera nenhum recurso.

Art.18° A atribui¢do de aulas temporarias a candidato ndo cadastrado na
disciplina, em carater excepcional, podera ser atribuida a candidato inscrito com
formagdo na 4rea afim da disciplina, desde que comprove possuir experiéncia
profissional e maior quantidade de horas em curso de formagdo continuada na area
afim.
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Paragrafo tunico. SO serd permitida a atribuigdo de aulas temporérias a
profissional ndo cadastrado na auséncia de profissional habilitado ou em drea afim
dentro da relagdo de professores cadastrados.

Art.19° No caso de prorrogagdo de licenga de tratamento de saide do
professor titular, as aulas de convocagdo deverdo ser atribuidas, prioritariamente ao
mesmo convocado, quando o intervalo entre uma licenga e outra do titular, ndo
ultrapassar 10 (dez) dias.

CAPITULO III
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 20° Sdo impedimentos para atribuigdo de aulas temporarias:

I — Ser ocupante de cargo publico que implique em acumulagéo ilicita de
cargos.

II — Nio se encontrar em perfeitas condigdes de satude fisica e mental para o
exercicio das atividades de docéncia na Rede Municipal de Ensino.

III — Ser professor ocupante de 02 (dois) cargos com carga horaria semanal
igual ou superior a 20 (vinte) horas.

IV — Nao comprovar habilitacdo para area de atuagéo.

V — Ser servidor, com cargo de 40 horas semanais, licenciado ou afastado de
suas fun¢des por qualquer motivo e com cargo de 20 horas semanais afastado devido
licenca médica.

VI — Ser servidor aposentado por invalidez ou aposentado em dois cargos.

VII — Ser servidor publico (municipal, estadual ou federal).

VIII — Ser militar ou estrangeiro ndo naturalizado.

IX —Encontrar-se impossibilitado de assumir as fungdes docentes ja no
primeiro dia letivo do exercicio de 2018.

X — A apresentagdo de declaragdes ou documentos falsos ou a pratica de atos
dolosos pelo candidato, implicando em anulagdo da inscrigdo e de todos os atos dela
decorrente, sem prejuizo de outras medidas legais que possam ser adotadas pela
administracdo.

z CAPITULO III 4
COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO DA EDUCACAO

Art. 21° O processo de selegdo de professores para contratagdo em aulas
temporarias ¢ responsabilidade da Comissdo de Lotagdo desde a inscricdo até a
conclusdo, composta por:

I - Secretario (a) Municipal de Educagéo;

IT — Técnicos representantes da SEMED;

III — Representante Juridico da Administragdo Municipal;

IV — Representante do SIMTED - Sindicato Municipal dos Trabalhadores em
Educagao;

V — Diretor (a) Escolar representante do Ensino Fundamental — Anos Iniciais
da rede Municipal de Ensino;

VI- Diretor (a) Escolar representante do Ensino Fundamental — Anos Finais
da rede Municipal de Ensino; {

DOIS IRMAOS
DO BURITI
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VII - Diretor (a) Escolar representante da Educag@o Infantil da rede
Municipal de Ensino.

Paragrafo unico. O Presidente da comissdo referida no caput deste artigo
sera o(a) Secretario (a) Municipal de Educagéo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22° O processo seletivo ocorrera anualmente, de acordo com as
necessidades das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, com data a ser
definida através de Edital expedido pela Secretaria Municipal de Educagdo, depois
de finalizado o cadastro para atribuigdes de aulas temporarias, formalizado na
primeira quinzena do més de dezembro.

Art. 23° A convocagdo dos candidatos sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, de acordo com as vagas disponiveis nas Unidades Escolares
da Rede Municipal de Ensino, através de publicagdio no Orgdo Oficial de Publicagdo
do Municipio de Dois Irmdos do Buriti/MS e fixagdo no mural de divulgacdo da
Secretaria Municipal de Educagdo, devendo os interessados comparecer
impreterivelmente nos prazos estabelecidos, considerando-se auséncia como
desisténcia do candidato.

Paragrafo Unico — O ndo comparecimento do candidato aprovado, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, apos a convocagdo, sera considerado como desisténcia.

Art. 24° Os casos omissos serdo resolvidos pelo titular da Secretaria
Municipal de Educagdo, observando a legislagdo vigente e a melhor opg¢do para a

administracdo.

Art. 25° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Dois Irméos do Buriti/MS, 01 de dezembro de 2020.
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ANEXO UNICO
Decreto Municipal n° 399/2020
TABELA DE PONTUACAO DE TIiTULOS

Nome do candidato:
Iten 1 - Tempo de Servico Pontuacgdes Total
S
1.1 Declaragdes (original) comprobatdria de tempo de servigo prestado, 04 pontos
exclusivamente no cargo que estd concorrendo, na educag@o bésica na | (acada ano ou
Rede Municipal de Ensino de Dois Irmdos do Buriti/MS expedido pelo | fragdo de ano
01 Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura. superior a 182
dias
trabalhado)
(maximo de 40
B pontos)
1.2 Certiddes, Declaragdo ou CTPS (original) comprobatoria de tempo de 02 ponto
servico prestado,exclusivamente no cargo que estd concorrendo, na | (acadaano ou
educagdo basica de outras redes de ensino expedido pelo Orgdo | fragdo de ano
competente na area de atuagao. superior a 182
dias
trabalhado)
(méaximo de 20
pontos)
2 — Formacéo Profissional
2.1 Diplomas, Certificados, Histérico de Pos-Graduagdo em nivel de 10 pontos
especializagdo no minimo (360horas) na area da Educagdo, quando ndo cada
02 for pré-requisito para o desempenho da fungéo. (méaximo de 20
pontos)
2.2 Diplomas, Certificados, Histérico de Pds-Graduagdo em nivel de
Mestrado no minimo (360horas) na area da Educagdo, quando néo for pré- 15 pontos
. requisito para o desempenho da fungéo.
2.3 Diplomas, Certificados, Historico de Licenciatura Plena na érea da
Educagdo, quando ndo for pré-requisito para o desempenho da fungdo. 10 pontos
2.4 Diplomas, Certificados, Historico de Magistério em nivel de Ensino 05 pontos
Meédio.
3 — Cursos de Capacitagio
3.1 Formagdes continuada ou curso de capacitagido presencial, com carga 07 pontos
horaria minima de 300 horas, na area de atuagdo, nos ultimos 03 (cinco cada
anos). (méximo de 21
pontos)
3.2 Formagdes continuada ou curso de capacitagdo a distancia, com carga 03 pontos
03 horaria minima de 300 horas, na area de atuag@o, nos ultimos 05 (cinco cada
anos). (maximo de 06
pontos)
3.3 Formagdes continuada presencial, com carga horaria minima de 120 a 04 pontos
290 horas, na area de atuagdo, nos ultimos 05 (cinco anos). cada
(maximo de 12
pontos)

.
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3.4 Formagdes continuada a distdncia, com carga horaria minima de 120 02 pontos
a 290 horas, na area de atuag@o, nos ultimos 03 (cinco anos). cada
(maximo de 04
pontos)
3.5 Certificados de participagdo presencial em cursos de atualizacdo, | 01 ponto a

capacitagdes, congressos semindrios, simpdsios e oficinas, na é4rea da
Educagdo com carga horaria maxima de até 119 horas em cada certificado

cada 30 horas
(maximo de 10

com somatéria maxima num total de 400 horas, nos ultimos 03 (irés pontos)
anos).
3.6 Certificados de participagdo a distdncia em cursos de atualizagdo, | 01 ponto a

capacitagdes, congressos, seminarios, simposios e oficinas, na area da
Educagdo com carga horaria maxima de até 119 horas em cada certificado

cada 30 horas
(maximo de 06

com somatoria maxima num total de 200 horas, nos ultimos 02 (dois pontos)
anos).
3.7 Certificados de participagdo presencial em cursos de atualizagdo, | 01 ponto a

capacitagdes, congressos seminarios, simpdsios e oficinas, oferecidos pela
Secretaria Municipal de Educagdo de Dois Irmdos do Buriti com carga

cada 10 horas
(maximo de 40

horaria maxima de até 120 horas em cada certificado com somatéria pontos)
maxima num total de 400 horas, nos ultimos 03 (irés anos), desde que ndo
seja comitente com 0s outros critérios do deste anexo.

TOTAL DE PONTOS




