Diario Oficial

Diario Oficial do Municipio de Dois Irmaos do Buriti - MS

Criado pela Lei Municipal N. 409/2010 e Regulamentado pelo Decreto N.25/2019 1
ANO III DIODIB - N.0683/2021 DOIS IRMAOS DO BURITI-MS, TERCA-FEIRA, 23 DE NOVEMBRO DE 2021 PAGINA 1 de 8
Poder Executivo: Sec. Munic. de Turismo: Edenir Manoel Cafaro
Prefeito: Wlademir de Souza Volk Sec. Munic. de Desenvolvimento Rural: Jos¢ dos Santos Menezes
Vice — Prefeito: Eder de Aguiar Viana Sec. Munic. de Assuntos Indigenas: Clenio Reginaldo Franga Dias
Advogada Geral: Marcela Miyadi Matsuda Sec. Munic. de Desenv. Econémico e Social: Francisco Herculano da Silva
Secretario de Gabinete:Paulo Henrique de Oliveira Chislaves Coordenador Defesa Civil: Hanatiel Moura dos Santos
Controlador Geral: Silas Alves Pereira Poder Legislativo:
Sec. Munic. de Administracao: Moises Pereira dos Santos Vereador Presidente: Carlos Alberto Serafim dos Santos
Sec. Munic. de Satde: Carlos Augusto Barbosa Leite Vereador Vice-Presidente: Eber Reginaldo Vitorino
Sec. Munic. de Educacio: Eder de Aguiar Viana Prevdib:
Sec. Munic. de Assisténcia Social: Roseli da Silva Gomes Diretor Presidente: Alexandre Ribeiro
Sec. Munic. de Obras: Esiel Tagliaferro Xavier Diretor Financeiro: Pablo Rodrigues Gazote
Sec. Munic. de Planejamento e Financas: Adriano Gomes Diretora Secretaria e de Beneficios: Laudiceia Schirmann

PODER EXECUTIVO

Telefones Uteis

Prefeitura: 67 3243-1117

Camara Municipal: 67 3243-1033

Diario Oficial - DIODIB: 67 3243-1117
Conselho Tutelar: 67 3243 - 1691

Defesa Civil: 3243-1975, 67 9 9600-8055
Hospital Municipal Cristo Rei: 67 3243-1138
Correios: 67 3243-1277

PREVDIB: 67 3243-1007

CRAS - Centro Ref. Assist. Social: 67 3243-1742
Policia Civil: 67 3243-1230

Policia Militar: 67 3243-1332

Energisa: 67 3243-1014

Sanesul: 67 3243-1109

Diario Oficial de Dois Irméo do Buriti -DIODIB
Estado de Mato Grosso do Sul

Av. Reginaldo Lemes da Silva, S/N - Bairro Centro
Fone: (67) 3243-1117
diario@doisirmaosdoburiti.ms.gov.br

SUMARIO

ATOS DO PODER EXECUTIVO........ooooovooooooeeoeeeeeeee e, pag.2
ATOS DO PODER LEGISLATIVO.........vvooroeeeeeereeeereeees . pag.8
ATOS DO PREVDIB..........covvoeeeeeeeeoeeeeseeeseeeeeeeeseeeseeeeeseeeeneees pag.8




ANO III DIODIB - N.0683/2021 DOIS IRMAOS DO BURITI-MS,

TERCA-FEIRA, 23 DE NOVEMBRO DE 2021

PAGINA 2 de 8

ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETOS

DECRETO MUNICIPAL N2 077/2021 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021.

“Regulamenta a contratagdo de professores em carater temporario, sob-regime de
supléncia, em Escolas e Centros de Educagdo Infantil da Rede Municipal de Ensino e da
outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS DO BURITI, ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso das atribuicbes legais, e nos termos do inciso IX do artigo 37 da
Constituicao Federal,

Considerando que lhe cabe regulamentar matéria prevista em lei nos termos do artigo
68, incisos lll e VI, da Lei Organica do Municipio;

Considerando que a contratagdo de professores por excepcional interesse publico esta
prevista no artigo 174, IV da Lei complementar 220/2002, e que o regime de
“Convocacdo” consta do artigo 44, Il da Lei 541/2014; e

Considerando a necessidade excepcional do municipio de convocagao de professores
para preenchimento de vagas, em carater temporario, junto ao quadro da Rede
Municipal de Ensino, para o ano escolar de 2022.

DECRETA:

CAPITULO |

DA INSCRIGAO E CLASSIFICACAO PARA O PROCESSO SELETIVO

Art. 12 O cadastro para atribui¢do de aulas tempordrias para o ano letivo de 2022 visa
preencher vagas nos setores |, I, lll e IV da rede publica.

I. O Setor | compreende as Unidades Escolares da zona urbana:

a) Escola Municipal Felicia Emiko Kawamura Sakitani;

b) Centros de Educacao Infantil.

Il. O Setor Il abrange a Unidade Escolar do Distrito de Palmeiras.

Ill. O Setor Il —abrange a Unidade Escolar do Assentamento Marcos Freire.
IV. O Setor IV — abrange a Unidades Escolares das Comunidades Indigenas:
a) Escola Polo Municipal Indigena Alexina Rosa Figueredo;

b) Escola Polo Municipal Indigena Cacique Ndeti Reginaldo.

Art. 22 No processo seletivo para atribuicdo de aulas na fungdo de docentes temporarios
em Escolas e Centros de Educacdo Infantil - CEls da Rede Municipal de Ensino
observar-se-a os seguintes critérios:

I- o tempo de experiéncia na fun¢do de docéncia.

Il- prova de titulo compreendendo:

a) formacdo profissional, quando nao for pré-requisito para o cargo;

b) cursos de capacitagdo na area de atuacgdo;

c) cursos de capacitagdo e oficinas na area da educacdo.

Art. 32 Os critérios estabelecidos nos incisos | e Il do 22 artigo deste Decreto serdo de
carater classificatério, e realizados de acordo com os seguintes procedimentos:

| — Os candidatos interessados em inscrever no processo seletivo deverao inscrever-se no
cadastro aberto pelo municipio e entregar a ficha devidamente preenchida e sem
abreviacoes, copias da declaracdo do tempo de experiéncia no magistério acompanhado
do original para ser conferido e apresenta¢do dos documentos originais comprobatdrios
de titulagdo e de formacgdo profissional com colacdo de grau em cursos reconhecidos
pelo MEC, com as respectivas copias, em data e local a serem definidos através de edital
para processo seletivo simplificado, expedido pela Secretaria Municipal de Educagdo e
publicado no Didrio Oficial do Municipio e imprensa local e afixado nos murais de aviso
da Secretaria Municipal de Educacdo.

Il - O tempo de experiéncia profissional e a titulagdo serdo pontuados conforme valores
apresentados no anexo |l deste Decreto.

Il — A comprovagao da Experiéncia profissional far-se-a da seguinte forma:

a) Para o tempo de servigo prestado na rede municipal de ensino, comprovar
por meio de declaragdo original, acompanhado de cépia, constando a quantidade de
anos, meses e dias trabalhados, expedida pelo nucleo de Recursos Humanos (RH) da
Prefeitura Municipal de Dois Irm&os do Buriti/MS;

b) Para o tempo de servigo prestado na rede estadual de ensino, comprovar por
meio de declaragdo original, acompanhado de cdpia, constando a quantidade de anos,
meses e dias trabalhados, expedida pelo nucleo de Recursos Humanos (RH) da Secretaria
Estadual de Educagdo, ou dire¢do das unidades escolares pertencentes a Rede Estadual
de Ensino;

c) Para o tempo de servigo docente publico prestado em outra Rede Municipal
de Ensino, por meio de declaracdo original constando a quantidade de anos, meses e
dias trabalhados, expedida pelo nucleo de Recursos Humanos (RH) do referido

municipio;
d) Para o tempo de servico prestado na rede particular de ensino, comprovar
mediante apresentacdo da carteira de trabalho e previdéncia Social — CTPS, ou

declaragdao constando, além do periodo de experiéncia, também o nivel de ensino que
atuou acompanhado de cépia.

IV — Os documentos apresentados no ato da inscricdo ndo poderdo ser substituidos ou
acrescidos sem momento subsequente.

V — A inscricdo do candidato poderd ser efetuada por representante legal mediante
apresentacdo de procuragdo publica.

§ 12 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
apresentado com tradugdo para a lingua portuguesa por tradutor juramentado;

§ 22 Nao sera pontuado o tempo de experiéncia concomitante;

§ 32 Para a comprovacdo da formacgdo profissional e titulagdo serd necessaria entrega de
copias, com apresentagao dos originais no ato da inscri¢do.

Art. 42 N3o serdo computados os documentos que ndo consignem, de forma expressa e
precisa, os itens abaixo relacionados necessdrios a sua avaliagdo, assim como aqueles
cujas copias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente:

| — Carga horaria;

Il — Periodo do curso;

11l — Habilitag¢do;

IV — Nome da Instituicdo;

V — Assinatura do responsavel.

Paragrafo Unico. A verificacdo, em qualquer época, da existéncia de declaracdo ou
documentos falsos ou a pratica de atos dolosos pelo candidato implicara anulagao de sua
inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizos de outros procedimentos
legais.

Art. 52 O titulo apresentado terd seus pontos computados uma Unica vez, vedada a
concessdo de pontos de um mesmo titulo em mais de 01 (um) item da tabela do anexo
1.

Art. 62 Os pontos que excederem o valor maximo em cada item do anexo Il, bem como
os titulos que ndo corresponderem as caracteristicas estabelecidas em cada item, serdo
desconsiderados.

Art. 72 Em caso de empate no processo seletivo serdo critérios para desempate:

| — maior tempo de trabalho na area de atuagdo, na Rede Municipal de Ensino de Dois
Irm3os do Buriti/MS;

Il — maior tempo de servigo no magistério;

Il — maior grau de escolaridade;

IV — maior soma de pontos na apresentacgado de titulos;

V — maior idade.

Art. 82 No ato do cadastro, o candidato receberd comprovante do numero de
documentos entregues, com assinatura do candidato e do servidor designado pela
Secretaria Municipal de Educagdo, para tal fungdo.

Art. 92 Podera inscrever-se no processo seletivo o professor efetivo detentor de cargo de
20 horas semanais.

Art. 102 O processo seletivo obedecera a ordem rigorosa de classificacdo, ndo
assegurando ao candidato classificado o direito automatico de contratagdo,
condicionada esta, além da observancia as disposi¢cOes legais pertinentes, ao interesse e
conveniéncia da administracdo, gerando para o candidato apenas a expectativa de
direito da convocagdo em carater temporario.

Art. 1192 Sera realizada a segunda chamada desde que haja periodo disponivel sem
lotagdo e a lista de candidatos houver finalizada, oportunidade em que a lista se
reiniciara.

Art. 122 Os candidatos cadastrados poderdo ser convocados para outros setores que o
optado, desde que haja vaga e ndo tenha candidato cadastrado.

Art. 132 A convocacdo de professor, em carater temporario, sera realizada apds a lotacdo
do professor titular e atribuicdo de aulas complementares, nas vagas ainda existentes.

CAPITULO II

DA CONTRATAGCAO

Art. 142 O candidato aprovado nas vagas especificamente ofertadas em concurso publico
vigente tera prioridade na contratacdo temporaria, se devidamente inscrito no cadastro
para atribuicdo de aulas temporarias.

| — Os contratos serdo realizados mediante quantidade maxima de um periodo de aula
por chamada, o que corresponde a um cargo de 20 (vinte) horas.

Il = Os contratos serdo realizados mediante quantidade minima de 50% do total
correspondente a 01 (um) periodo de aula.

Il = A chamada dos candidatos respeitara rigorosamente a ordem na lista de cadastro de
acordo com a pontuacgdo.

IV — Sera realizada contratagdo, considerando a ordem da lista de cadastro, somente
quando o periodo para convocagao for igual ou superior a (60) sessenta dias.

§ 12 SO serd permitida que a contratagcdo ultrapassasse 01 (um) periodo, quando a
quantidade de aulas restantes for inferior a 50% do total de aula de 01 (um) periodo,
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sendo repassado ao professor da area cuja soma dos contratos anterior e novo, ndo
ultrapasse 02 (dois) periodos de aula.

§ 22 Serd permitida a contratagdo de profissional em aula tempordria para quantidade
de aulas inferiores a 50% do total de aulas de 01 (um) periodo, quando ndo constar
profissional habilitado contratado na area para assumir as aulas em questdo.

§ 32 Em caso de coincidéncia de periodos de aula, o professor que ndo puder assumir,
terd prioridade quanto ao surgimento de novo periodo para contratagao, devendo
aguardar a proxima oportunidade que possibilite condicdes de ser contratado
independente da ordem da lista.

§ 42 O contrato sera por prazo determinado, conforme calendario escolar da rede
municipal.

Art. 152 O candidato, no ato da realizagdo do cadastro para o exercicio de docéncia em
carater tempordario, devera obrigatoriamente apresentar:

| — Documento e cdpia que comprove a habilitagdo, de acordo com as exigéncias
estabelecidas na legislacao.

Il — copia do RG, CPF, PIS/PASEP, comprovante de quita¢do eleitoral, certiddo de
nascimento ou casamento.

Il — comprovante de residéncia;

IV — atestado médico, legivel ou digitado expedido pela junta médica municipal,
comprovando que o candidato encontra-se em perfeitas condi¢Ges de saude fisica e
mental para o exercicio das atividades de docéncia na Rede Municipal de Ensino,
abrangendo a Educacdo Infantil de 0 a 5 anos, o Ensino Fundamental do 12 ao 92 ano.

V — declaragdo de acumulagdo ou ndo de cargo ou fungdo publica.

VI — declaragdo de antecedentes criminais (site_.www.tjms.jus.br).

VIl — declaragdo que informa se existe ou ndo algum beneficio do INSS, RPPS ou
previdéncia privada em seu nome, especificando especialmente a carga horaria de cada
vinculo.

Art. 162 O candidato que ndo puder assumir as aulas oferecidas no ato da chamada, no
prazo de 24 horas perdera o direito de convocagado e ficard aguardando nova chamada
apods o término e reinicio da lista de cadastro na area de lotagdo em questdo.

I — O candidato que assumir as aulas e desistir das mesmas, perderd o direito de
permanecer na lista.

Art. 172 A revogacdo do ato de contratagdo temporaria ocorrera nos seguintes casos:

| - Por interesse do contratado;

Il — Em razdo de provimento em carater efetivo de candidato aprovado em concurso
publico para vaga ocupada pelo professor contratado temporariamente;

IIl — Retorno do professor efetivo detentor do cargo em questao;

IV — Retorno do professor contratado temporariamente, substituido por motivo de
licenca para tratamento de saude, gestante ou de adogdo;

V — Desativagdo de sala de aula;

VI — Remogdo de professor efetivo para unidade escolar em que existir a vaga ocupada
por professor contratado temporariamente;

VIl — Abandono de cargo;

VIl — Apresentacdo de ineficiéncia de desempenho na regéncia de classe, conforme
relatério emitido pela coordenagdo pedagogica e direcdo escolar, onde o mesmo tiver
lotado depois de apreciado pela SEMED - Secretaria Municipal de Educagdo de Dois
Irm3os do Buriti/MS;

IX — Quando as aulas tempordrias tiverem sido atribuidas sem observancia da legislagao,
sem prejuizos da apuracgdo disciplinar dessa ocorréncia.

X — Por determinag¢do do Tribunal de Contas Estadual, no exercicio do controle externo
que lhe cabe.

Paragrafo unico. O candidato que tiver suas aulas canceladas na hipdtese deste artigo
podera requerer uma Unica vez, para aguardar a préxima chamada na lista de cadastro
dos classificados, através de pedido em formuldrio préprio fornecido pela Secretaria
Municipal de Educagdo, apds a conclusdo e reinicio da chamada dos inscritos, exceto nos
casos estabelecidos nos incisos I, VII, VIIl e X deste artigo que ndo caberd nenhum
recurso.

Art.182 A atribuicdo de aulas temporarias a candidato ndo cadastrado na disciplina, em
carater excepcional, podera ser atribuida a candidato inscrito com formacgao na area afim
da disciplina, desde que comprove possuir experiéncia profissional e maior quantidade
de horas em curso de formagdo continuada na area afim.

Paragrafo Unico. Sé serad permitida a atribuicdo de aulas temporarias a profissional ndo
cadastrado na auséncia de profissional habilitado ou em area afim dentro da relagdo de
professores cadastrados.

Art.192 No caso de prorrogacdo de licenca de tratamento de saude do professor titular,
as aulas de convocacgdo deverao ser atribuidas, prioritariamente ao mesmo convocado,
qguando o intervalo entre uma licenga e outra do titular, ndo ultrapassar 10 (dez) dias.

CAPITULO IlI
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 202 S3o impedimentos para atribuicdo de aulas temporarias:
| — Ser ocupante de cargo publico que implique em acumulacdo ilicita de cargos.

Il — Ndo se encontrar em perfeitas condi¢gdes de salde fisica e mental para o exercicio
das atividades de docéncia na Rede Municipal de Ensino.

Il = Ser professor ocupante de 02 (dois) cargos com carga horaria semanal igual ou
superior a 20 (vinte) horas.

IV — Ndo comprovar habilitagdo para area de atuagao.

V — Ser servidor, com cargo de 40 horas semanais, licenciado ou afastado de suas
fungbes por qualquer motivo e com cargo de 20 horas semanais afastado devido licenga
médica.

VI —Ser servidor aposentado por invalidez ou aposentado em dois cargos.

VII — Ser servidor publico (municipal, estadual ou federal).

VIII — Ser militar ou estrangeiro ndo naturalizado.

IX - Encontrar-se impossibilitado de assumir as fun¢des docentes ja no primeiro dia letivo
do exercicio de 2022.

X — A apresentacdo de declara¢gdes ou documentos falsos ou a pratica de atos dolosos
pelo candidato, implicando em anulagdo da inscri¢do e de todos os atos dela decorrente,
sem prejuizo de outras medidas legais que possam ser adotadas pela administragao.

CAPITULO IV

COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO DA EDUCACAO

Art. 212 O processo de selecdo de professores para contratacdo em aulas temporarias é
responsabilidade da Comissdo do Processo seletivo e Lotagdo para contratacdo de
professores em carater temporario desde a inscricdo até a conclusdo, composta por:

| - Secretario (a) Municipal de Educagdo;

Il — Técnicos representantes da SEMED;

Il — Representante Juridico da Administragdo Municipal;

IV — Representantes do SIMTED — Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educacao;

V — Diretores (as) Escolar representantes do Ensino Fundamental e Educagdo Infantil da
rede Municipal de Ensino.

VI — Representante do Conselho do FUNDEB.

Paragrafo Unico. O Presidente da comissdo referida no caput deste artigo sera o(a)
Secretario (a) Municipal de Educacdo.

CAPITULO V

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 229 O processo seletivo ocorrerd bianualmente, de acordo com as necessidades das
Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, com data a ser definido através de
Edital expedido pela Secretaria Municipal de Educagdo, depois de finalizado o cadastro
para atribuicbes de aulas temporarias, formalizado na primeira quinzena do més de
dezembro, sendo que poderd ser revogado a qualquer tempo mediante abertura de
concurso publico.

Paragrafo Unico: O processo seletivo tera validade de dois anos a mesma, portanto a
lista de classificagdao nao sofrera alteragdes para o proximo ano letivo.

Art. 232 A convocagdo dos candidatos serd realizada pela Secretaria Municipal de
Educacdo, de acordo com as vagas disponiveis nas Unidades Escolares da Rede Municipal
de Ensino, através de publicagdo no Orgdo Oficial de Publicacdo do Municipio de Dois
Irmdos do Buriti/MS e fixacdo no mural de divulgacdo da Secretaria Municipal de
Educagcdo, devendo os interessados comparecer impreterivelmente nos prazos
estabelecidos, considerando-se auséncia como desisténcia do candidato.

Paragrafo Unico — O ndo comparecimento do candidato aprovado, apds a convocacio,
serd considerado como desisténcia.

Art. 242 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Processo seletivo e Lotagao,
observando a legislagao vigente e a melhor opgdo para a administragao.

Art. 252 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo
Dois Irm&os do Buriti/MS, 23 de novembro de 2021.

WLADEMIR DE SOUZA VOLK
Prefeito Municipal

ANEXO | Decreto Municipal n2 077/2021
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TABELA DE _TiTULOS ENTREGUES

Nome do candidato:

Itens 1 - Tempo de Servigo Total

1.1 Declaragdes (original) comprobatdria de tempo de servigo prestado,
exclusivamente no cargo que estd concorrendo, na educag¢do basica na Rede
Municipal de Ensino de Dois Irm&os do Buriti/MS expedido pelo Departamento
01 de Recursos Humanos da Prefeitura.

1.2 CertidBes, Declaragdo ou CTPS (original) comprobatdria de
tempo de servigo prestado, exclusivamente no cargo que esta
concorrendo, na educagdo basica de outras redes de ensino
expedido pelo Orgdo competente na area de atuagdo.

02 ponto

(a cada ano ou
fracdo de ano
superior a 182 dias
trabalhado)
(maximo de 20
pontos)

1.2 Certid@es, Declaragdo ou CTPS (original) comprobatdria de tempo de servigo
prestado, exclusivamente no cargo que esta concorrendo, na educagdo basica de
outras redes de ensino expedido pelo Orgdo competente na area de atuag3o.

2 — Formagdo Profissional

2.1 Diplomas, Certificados, Histdrico de Pés-Graduagdo em nivel de
especializagdo no minimo (360horas) na area da Educagdo, quando ndo for
pré-requisito para o desempenho da fungdo.

02

2.2 Diplomas, Certificados, Histérico de P6s-Graduagdo em nivel de Mestrado no
minimo (360horas) na area da Educagdo, quando ndo for pré-requisito para o
desempenho da fungdo.

2.3 Diplomas, Certificados, Histdrico de Pés-Graduagdo em nivel de Doutorado
no minimo (360horas) na area da Educagdo, quando ndo for pré-requisito para o
desempenho da fungdo.

2 — Formagdo Profissional

2.1 Diplomas, Certificados, Histdrico de Pés-Graduagdo em

10 pontos cada

2.4 Diplomas, Certificados, Histdrico de Licenciatura Plena na drea da Educagao,
quando néo for pré-requisito para o desempenho da fungéo.

2.5 Diplomas, Certificados, Histérico de Magistério em nivel de Ensino Médio.

3 — Cursos de Capacitagao

3.1 Formagdes continuada ou curso de capacitagdo presencial, com carga horéria
minima de 300 horas, na drea de atuagdo, nos ultimos 05 (cinco anos).

03 3.2 Formagdes continuada ou curso de capacitagdo a distancia, com carga horaria
minima de 300 horas, na drea de atuagdo, nos ultimos 05 (cinco anos).

3.3 Formagdes continuada presencial, com carga horaria minima de 120 a 290
horas, na drea de atuacdo, nos ultimos 05 (cinco anos).

3.4 Formagdes continuada a distancia, com carga horaria minima de 120 a 290
horas, na area de atuagdo, nos ultimos 05 (cinco anos).

3.5 Certificados de participagdo presencial em cursos de atualizagdo,
capacitagdes, congressos semindrios, simposios e oficinas, na drea da Educagdo
com carga horaria minima de 16 horas e maxima de até 119 horas em cada
certificado com somatdria maxima num total de 400 horas, nos ultimos 03 (trés
anos).

3.6 Certificados de participagdo a distancia em cursos de atualizagdo,
capacitagdes, congressos, seminarios, simpdsios e oficinas, na drea da Educagado
com carga hordria minima de 30 horas e maxima de até 119 horas em cada
certificado com somatdria maxima num total de 200 horas, nos ultimos 02 (dois
anos).

3.7 Certificados de participagdo presencial em cursos de atualizagdo,
capacitagdes, congressos semindrios, simposios e oficinas, oferecidos pela
Secretaria Municipal de Educagdo de Dois Irmdos do Buriti com carga horaria
minima de 16 horas e maxima de até 120 horas em cada certificado com
somatdria maxima num total de 400 horas, nos ultimos 03 (trés anos), desde que
ndo seja comitente com os outros critérios do deste anexo.

ANEXO Il Decreto Municipal n2 077/2021
TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS

Nome do candidato:

02
nivel de especializagdo no minimo (360horas) na drea da (maximo de 20
Educagdo, quando ndo for pré-requisito para o desempenho da | pontos)
fungdo.
2.2 Diplomas, Certificados, Histdrico de Pés-Graduagdo em
nivel de Mestrado no minimo (360horas) na drea da Educacao, 20 pontos
quando nao for pré-requisito para o desempenho da fungdo.
2.3 Diplomas, Certificados, Histdrico de Pés-Graduagdo em 25 pontos
nivel de Doutorado no minimo (360horas) na drea da
Educagdo, quando ndo for pré-requisito para o desempenho da
fungdo.
2.4 Diplomas, Certificados, Histdrico de Licenciatura Plena na
drea da Educagdo, quando ndo for pré-requisito para o 20 pontos
desempenho da fungdo.
2.5 Diplomas, Certificados, Histérico de Magistério em nivel de | 05 pontos
Ensino Médio.
3 — Cursos de Capacitagdo
3.1 Formagdes continuada ou curso de capacitagdo presencial, 05 pontos cada
com carga hordria minima de 300 horas, na area de atuacdo, (maximo de 20
nos ultimos 05 (cinco anos). pontos)

03

3.2 Formagdes continuada ou curso de capacitagdo a distancia,
com carga hordria minima de 300 horas, na area de atuagdo,
nos ultimos 05 (cinco anos).

03 pontos cada
(maximo de 06
pontos)

3.3 Formagdes continuada presencial, com carga horaria
minima de 120 a 290 horas, na area de atuagdo, nos ultimos 05
(cinco anos).

04 pontos cada
(maximo de 12
pontos)

3.4 Formagdes continuada a distancia, com carga horaria
minima de 120 a 290 horas, na area de atuagdo, nos ultimos 05
(cinco anos).

02 pontos cada
(maximo de 04
pontos)

3.5 Certificados de participagdo presencial em cursos de
atualizagdo, capacitagdes, congressos seminarios, simpdsios e
oficinas, na drea da Educag¢do com carga horaria minima de 16
horas e méaxima de até 119 horas em cada certificado com
somatdria maxima num total de 400 horas, nos ultimos 03 (trés
anos).

01 ponto a cada 30
horas

(méaximo de 10
pontos)

3.6 Certificados de participagdo a distancia em cursos de
atualizagdo, capacitagdes, congressos, seminarios, simpdsios e
oficinas, na drea da Educagdo com carga horaria minima de 30
horas e maxima de até 119 horas em cada certificado com
somatdria maxima num total de 200 horas, nos ultimos 02
(dois anos).

01 ponto a cada 30
horas

(maximo de 08
pontos)

3.7 Certificados de participagdo presencial em cursos de
atualizagdo, capacitagdes, congressos seminarios, simposios e
oficinas, oferecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo de
Dois Irmados do Buriti com carga horaria minima de 16 horas e
maéxima de até 120 horas em cada certificado com somatéria
maxima num total de 400 horas, nos Ultimos 03 (trés anos),
desde que ndo seja comitente com os outros critérios do deste
anexo.

01 ponto a cada 10
horas

(maximo de 40
pontos)

TOTAL DE PONTOS

Itens 1 - Tempo de Servigo PontuagGes Total

1.1 Declaragdes (original) comprobatdria de tempo de servigo 05 pontos

prestado, exclusivamente no cargo que esta concorrendo, na (a cada ano ou
educacdo bésica na Rede Municipal de Ensino de Dois Irm&os fracdo de ano

01 do Buriti/MS expedido pelo Departamento de Recursos superior a 182 dias
Humanos da Prefeitura. trabalhado) (maximo
de 50 pontos)
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Cadastro de Professores Habilitados para Atribuicdo de Aulas Temporarias 2022
Preencher sem abreviagGes

FICHA DE INSCRIGAO

DADOS PESSOAIS:

Nome:
Endereco:
Data de Nascimento Sexo:
/ / ( ) Feminino ( ) Masculino
RG Orgio CPF
Emissor
E-mail Tel. Residencial Tel. Celular

DADOS DE HABILITAGAO

1. Licenciatura:

P6s- Graduagio/Especializagdo:

12 OPCOES DE AREA DE LOTAGCAO:

a—( ) Educagdo Infantil g—( ) Anos Finais (Lingua Portuguesa)
b—( ) Anos Iniciais ( 12 ao 59) h—( ) Anos Finais (Lingua Inglesa)

c—( ) Anos Finais e Iniciais (Arte) i—( ) Anos Finais (Ciéncias)

d—( ) Anos Finais e Iniciais (Ed. Fisica) j—( ) Anos Finais (Historia)

e—( ) Anos Finais (Questdes Indigenas) k—( ) Anos Finais (Geografia)

f—( ) Anos Finais (Matematica) 1= ( ) Anos Iniciais e Finais (Lingua
Materna)

22 OPCOES DE AREA DE LOTACAO:

a—( ) Educagdo Infantil g—( ) AnosFinais (Lingua Portuguesa)
b—( ) Anos Iniciais ( 12 ao 59) h—( ) AnosFinais (Lingua
Inglesa)

c—( ) Anos Finais e Iniciais (Arte) i—( ) Anos Finais (Ciéncias)

d—( ) Anos Finais e Iniciais (Ed. Fisica) j=( ) Anos Finais (Histdria)

e—( ) Anos Finais (Questdes Indigenas) k—( ) Anos Finais (Geografia)

f—( ) Anos Finais (Matematica) I—=( ) Anos Iniciais e Finais (Lingua
Materna)

Obs.:

- Escolher até 02 (duas areas de lotagdo) de acordo com habilitagdo especificada no diploma.
- Anos Iniciais compreende as disciplinas de: Regéncia de Classe e Ciéncias.

12 OPGCAO DE SETOR:
1 - Setor | Unidades Escolares da zona urbana
( ) A Escola Municipal Felicia E.o Kawamura Sakitani
() B Centros de Educagdo Infantil
2 —Setor Il Unidade Escolar do Distrito de Palmeiras ( )
3 —Setor lll Unidade Escolar do Assentamento Marcos Freire( )
4 — Setor IV Unidades Escolares das Comunidades Indigenas
( ) A Escola Polo Municipal Indigena Alexina Rosa Figueredo
( ) B Escola Polo Municipal Indigena Cacique Ndeti Reginaldo

22 OPCZ\O DE SETOR:
1 - Setor | Unidades Escolares da zona urbana
( ) A Escola Municipal Felicia E.o Kawamura Sakitani
() B Centros de Educagdo Infantil
2 —Setor Il Unidade Escolar do Distrito de Palmeiras ( )

3 —Setor Il Unidade Escolar do Assentamento Marcos Freire( )
4 —Setor IV Unidades Escolares das Comunidades Indigenas

( ) A Escola Polo Municipal Indigena Alexina Rosa Figueredo

( ) B Escola Polo Municipal Indigena Cacique Ndeti Reginaldo

Sou responsavel pela exatiddo e veracidade das informagdes prestadas na ficha de
inscricdo, e também pelos erros e ndo preenchimento de qualquer campo.

LI E CONCORDO:

Assinatura do Candidato

Responsdvel pelo recebimento:

Dois Irm3os do Buriti/MS, de de 202

AVISOS/ EDITAIS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 01/2021

O MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS DO BURITI/MS, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Wlademir de Souza Volk, nos uso de suas atribui¢es legais e tendo em
vista tudo o que consta nos autos do Processo Administrativo n® 018/2021, e tendo em
vista o cancelamento do prego registrado para o item n° 072 (biscoito rosquinha de
chocolate), Ata de Registro de Pregos n? 01/2021, firmada com a empresa TSS
TRANSPORTE COM.IMP. E EXP. EIRELI EPP, e ainda ante a manifestacdo de desinteresse
pela segunda colocada, CRS MATSUDA ALIMENTOS LTDA, CONVOCA a empresa |.A
CAMPAGNA JUNIOR &amp; CIA LTDA EPP para no prazo de 10 dias, manifestar seu
interesse em atender o remanescente da Ata, referente ao item 072.

Cumpra-se.
Publique-se.
Em 23 de novembro de 2021.
WLADEMIR DE SOUZA VOLK
Prefeito Municipal

v. Reginaldo Lemes da Silva, S/N - Bairro Centro- CEP.79.215-000 http://www.doisirmaosdoburiti.ms.gov.br - Email:diario@doisirmaosdoburiti.ms.gov.br


http://www.doisirmaosdoburiti.ms.gov.br

ANO III DIODIB - N.0683/2021

DOIS IRMAOS DO BURITI
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS DO BURITI
Balanco Geral Individualizado(BG) - FUNDO MUN. MAN. EDUC. BAS. E VAL. MAG.-FUNDEB
Anexo 12 - Balango Orgcamentario
Janeiro até Dezembro - Anual/2018

Lei n¢ 4.320/64, Arts. 101 e 102, Portaria STN n® 437/2012 (Parte V do MCASF) alteragtes, IPC 07 e - TCE/MS, Resolugao
nt 88, de 03/10/2018.

TERCA-FEIRA, 23 DE NOVEMBRO DE 2021

22/11/2021 15:46 - R 1,00

Ne RECEITAS ORCAMENTARIAS Pravisio Inicial (a) | Previsfo Atualizada Receitas Saldo (d) = (c-b)
Realizadas (c)

1 RECEITAS CORRENTES (I) 7.292.700,00 7.292.700,00 8.167.510,44 874.810,44
11 RECEITA PATRIMONIAL 85.500,00 85.500,00 13.869,78 (71.630,22)
13 Valores Mobilidrios 85.500,00 85.500,00 13.869,78 (71.630,22)
27 TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.207.200,00 7.207.200,00 8.153.640,66 946.440,66
32 Transferéneias de Outras Instituigbes Pablicas 7.207.200,00 7.207.200,00 8.153.640,66 946.440,66
64 SUBTOTAL DAS RECEITAS () = (1 +11) 7.292.700,00 7.292.700,00 8.167.510,44 874.810,44
72 |SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (lll + IV} 7.292.700,00 7.292.700,00 8.167.510,44 874.810,44
73 | DEFICIT (Vi) 0,00 0,00 83.220,73 83.220,73
74 | TOTAL(VII) = (V + VI) 7.282.700,00 7.292.700,00 8.250.731,17 958.031,17
NE DESPESAS ORCAMENTARIAS Dotagéo Inicial (e) | Dotagdo Alualizada Despesas Despesas Despesas Pagas (i) | Saldo da Dotagéo

h Empenhadas (g) Liquidadas (h) i =1(f-a
79 DESPESAS CORRENTES (VIII) 7.252.700,00 8.254.121,99 8.250.731,17 8.250.731,17 8.250.730,89 3.390,682
80 Pessoal e Encargos Socias 6.662.700,00 8.233.005,30 8.229.614,48 B.229.614,48 B8.229.614,20 3.300.82
8z Cutras Despesas Correntes 590.000,00 2111669 21.116,69 21.116,69 21.116,69 0,00
83 DESPESAS DE CAPITAL (IX) 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84 Investimentos 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
88 SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (VIll + IX + X ) 7.292.700,00 8.254.121,99 8.250.731,17 8.250.731,17 8.250.730,89 3.390,62
96 |SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XI) = (XI+ XII) 7.292.700,00 8.254.121,99 8.250.731,17 8.250.731,17 8.250.730,89 3.390,682
98 | TOTAL (XV) = (Xlll+ XIV) 7.292.700,00 8.254.121,99 8.250.731,17 8.250.731,17 8.250.730,89 3.390,62
Fonte: Sistema de Cantabildads - N&A Infamatica, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMADS DO BURITI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS DO BURITI
Balango Geral Individualizado(BG) - FUNDO MUN. MAN. EDUC. BAS. E VAL. MAG.-FUNDEB
Anexo 14 - Balanco Patrimonial
Janeiro até Dezembro - Anual/2018
Lei n¢ 4.320/64, Arts. 101 e 105, Portaria STN n® 437/2012 (Parte V do MCASP) e alteracoes, IPC 04 - TCE/MS, Resolugdo 22/11/2021 15:45 - R§ 1,00

n¢ 88, de 03/10/2018
N ESPECIFICAGAQ NOTA? 2018 2017

1 [Afivo Circulante 0,00 120.995,80 24225041

2 Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 130.180,35 B3.554,96

3 Créditos a Curto Prazo 0,00 {184,55) 0,00
10 Demais Créditos e Valores a Curlo Prazo 0,00 (184,55) 0,00
12 Estoques 0,00 0.00 156.695,45
14 |Total do Ativo Circulante 0,00 129.995,80 24225041
15 |Afivo Nao Circulante 0,00 1.806.079,30 1.806.079,30
34 Imobilizado 0,00 1.806.079,30 1.806.079,30
35 Bens Mdveis 0,00 756.546,40 756.546,40
36 Bens Iméveis 0,00 1.048.532,90 1.048.532,90
41 | Total do Ativo Nao Circulante 0,00 1.806.079,30 1.806.079,30
42 |TOTAL DO ATIVO 0,00 1.936.075,10 2.048.329,71
e ESPECIFICACAQ NOTA! 2018 2017
43 | Passivo Circulante 0,00 129.661,57 1.228,96
46 Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 0,00 0,28 0,00
50 Demais Obrigacbes a Curto Prazo 0,00 129.661,29 1.228,96
51 | Total do Passivo Circulante 0,00 129.661,57 1.228,96
€1 | Patriménio Liquido 0,00 1.806.413.53 2.047.100,75
68 Resultados Acumulados 0,00 1.806.413,53 2.047.100,75
69 Resultado do exercicio 0,00 (241.916,18) 160.080,30
70 Resultado de Exercicios Anteriores 0,00 2.047.100,75 1.852.693,25
71 Ajuste de Exercicios Anleriores 0,00 1.228,96 3432720
73 | Total do Patiménio Liquido 0,00 1.806.413,53 2.047.100,75
74 | TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LIQUIDO 0,00 1.936.075,10 2.048.329,71
N ESPECIFICACAC NOTA! 2018 2017
75 [ATIVO(I) 0,00 1.836.075.10 0,00
76 Ativo Financeiro 0,00 129.995,80 0,00
77 Alivo Permanente 0,00 1.806.079,30 0,00
78 | Total do Ativo 0,00 1.936.075,10 0,00
79 [PASSIVO (Il 0.00 129.661.57 0.00
80 Passivo Financeiro 0,00 129.661.57 0,00
82 |Total do Passivo 0,00 129.661,57 0,00
83 |SALDO PATRIMONIAL (1 -II) 0,00 1.806.413,53 0,00
Ne ESPECIFICAGAC NOTA? 2018 2017
93 | Obrigagbes Contratuas 0,00 0,00 203.530,64
95 | Total dos Atos Polenciais Passivos 0,00 0,00 203.530,64
Ne FONTE DE RECURSOS Fonte de Recursos NOTA2 2018 2017
96 | 118000 118000 0,00 334,23 B3.554,96

Total 0,00 334,23 83.554,96

Fonle: Sistema de Comabildade - NAA Informatica, ESTADD DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMADS DO BURITI
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAQS DO BURITI
Balango Geral Individualizado(BG) - FUNDO MUN. MAN. EDUC. BAS. E VAL. MAG.-FUNDEB

Anexo 13 - Balango Financeiro
Janeiro até Dezembro - Anuali2018

Lel n® 4.320/64, Arts. 101 e 103, Portaria STN n¢ 437/2012 (Parte V do MCASP) e alteragbes, IPC 06 - TCE/MS, Resolugéo
n? 88, de 03/10/2018

22/11/2021 15:45 - R$ 1,00

e ESPECIFICAGAQ NOTA 2018 2017
1 |Receita Orgamentaria (1) 0,00 8.167.510,44 7.141.963,63
15 18 Transferéncias do FUNDEB - (aplicagio na remuneragdo e aperfeigoamento dos profissionais do Magistério em eletivo exercicio na Educagio Basica — 607%) 0,00 5.716.785,02 5.123.586,21
16 19 Transferéncias do FUNDEB - (aplicagio em outras despesas da Educagéo Bésica - 40%) 0,00 245071542 2.018.367 42
62 | Recebi Ext ¢ arios (1l 0,00 1.872.904,63 1.661.830,77
64 Inscri¢do de Restos a Pagar Processados 0,00 0.28 0,00
65 Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 1.872.719,80 1.661.830,77
66 Cutros Recebimentos Extraorgamentarios 0,00 184.55 0.00
68 |Saldo do Exercicio Anterior (IV) 0,00 83.554,96 150.436,03
69 Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 83.554,96 150.436,03
71 |TOTAL (V) = (l+llelll+IV) 0,00 10.123.970,03 6.954.230,43
e ESPECIFICAGAQ NOTA 2018 2017
72 |Despesas Orgamentérias (VI) 0,00 8.250.731,17 7.140.578,78
86 18 Transferéncias do FUNDEB - (aplicagio na remuneragdo e aperfeigoamento dos profissionais do Magistério em eletivo exercicio na Educagio Basica — 607%) 0,00 6.500.257,23 5.786.024,77
87 19 Transferéncias do FUNDEB - (aplicagio em outras despesas da Educagio Basica - 40%) 0,00 175047384 1.354.554,01
134 | Pag Extra-Or¢ arios (VIII) 0,00 1.743.058,51 1.730.096,69
137 Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 1.743.058.51 1.730.096,69
140 |Saldo para o Exercicio Seguinte (IX) 0,00 130.180,35 83.554,96
14 Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 130.180.35 83.554,96
143 | TOTAL (X) = (VIVIVILIX) 0,00 10.123.970,03 8.954.230,43
2018 2017
N FONTE DE RECURSOS Fonle de Recursos Receita Deducdes da Saldo (c) = (a-b) Receita Deductes da Saldo (f)=(d - g)
Orgamentaria (a) Receila Orgamentaria (d) Receita
Orcamentaria (b) Orgamentéria (e)
144 (118000 118000 571679502 0,00 5.716.795.02 5.123.596.21 0,00 5.123.596.21
145 (119000 119000 245071542 0,00 245071542 2.018.367 42 0,00 2.018.367 42
Fante: Sistema de Contabildade - MEA Infomatica, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS DO BURITI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS DO BURITI
Balango Geral Individualizado(BG) - FUNDO MUN. MAN. EDUC. BAS. E VAL. MAG.-FUNDEB
Anexo 15 - Demonstrativo das Variacdes Patrimoniais
Janeiro até Dezembro - Anual/2018
Lel n® 4.320/64, Arts. 101 e 104, Portaria STN n® 437/2012 (Parte V do MCASP) e alteragdes, IPC 05 - TCE/MS, Resolugao 22/11/2021 15:44 - R$ 1,00
n¢ 88, de 03/10/2018
NeE VARIACOES PATRIMONIAIS NOTA 2018 2017
1 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 0 8.167.510,44 7.141.963,63
15 Variagdes Patrimonials Aumentativas Financeiras o 13.869,78 16.545,18
20 Remuneracéo de Depdsilos Bancérios e Aplicagbes Financeiras 0 13.669.78 16.545,18
22 T feréncias e Delegac Recebidas ] 8.153.640,66 7.125.418,45
26 Transferéncias das Instituigdes Multigovernamentais 0 B.153.640,66 7.126.418,45
43 |TOTAL DAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS (I) ] 8.167.510,44 7.141.963,63
44 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 1] 8.409.426,62 6.981.883,33
45 Pessoal e Encargos 0 8.229.614,48 6.861.132,07
46 Remuneracio a Pessoal 0 7.836.366,65 0,00
47 Encargos Patronais 0 393247 83 0,00
48 Outras Variagbes Patrimonials Diminutivas - Pessoal e Encargos 0 0,00 6.861.132,07
57 Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo o 21.116,69 120.751,26
59 Servigos 0 21.116,69 120.751,26
76 Desvalorizacdo e Perdas de Ativos e Incorporacio de Passivos ] 158.695,45 0,00
81 Desincorporagéo de Ativos 0 158.695,45 0,00
97 |TOTAL DAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS (Il) 1] 8.409.426,62 6.981.883,33
98 |RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (lll) = (1 - 1) 0 (241.916,18) 160.080,30

Fonta:

Sistema da Contabildade - M&A Informatica, ESTADD DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMADS DO BURITI

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS DO BURITI
Balango Geral Individualizado(BG) - FUNDO MUN. MAN. EDUC. BAS. E VAL. MAG.-FUNDEB

Anexo 17 - Demonstrativo da Divida Flutuante
Janeiro até Dezembro - Anual’2018

Lel n® 4.320/64 Arts. 101 e 105, inc. Ill, § 3, Portaria STN n® 437/2012 (Parte V MCASP) e alteragdes - TCE/MS Resolugao
ne 88, de 03/10/2018

22/11/2021 15:44 - R% 1,00

MOVIMENTO DO EXERCICIO

Ne TITULOS Ex?%é?glggm? hizeitelie B“‘F’,‘;"‘G?g“ CAB‘QE{QLPA%ENT g(lé%%%?ggtﬁg
o
1 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS (1) 0,00 0,28 0,00 0,00 0,28
2 Restos a Pagar em 2018 0,00 0,28 0,00 0,00 0,28
15 |TOTAL DE RESTOS A PAGAR (lll) = {I + 1) 0,00 0,28 0,00 0,00 0,28
23 | DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 0,00 1.872.719,80 1.743.058,51 0,00 120.661,29
26 |TOTAL DAS DIVIDAS FLUTUANTES 0,00 1.872.720,08 1.743.058,51 0,00 129.661,57
Fonle: Sistama de Contabildads - N&A -3, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIFIO DE DOIS IRMAOS DO BURITI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAQS DO BURITI
Balango Geral Individualizado(BG) - FUNDO MUN. MAN. EDUG. BAS. E VAL. MAG.-FUNDEB
Anexo 18 - Demonstrativo dos Fluxos de Caixa
Janeiro até Dezembro - Anual’2018

Portaria STN n® 437/2012 (Parte V do MCASP) e alteragbes, IPC 08 - TCE/MS Resolugéo n® 88, de 03/10/2018 22/111/2021 15:43 - R$ 1,00

e FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES NOTA 2018 2017
2 Ingressos 0 10.040.414,79 8.803.794,40
3 Receitas derivadas e originarias 0 13.869,78 16.545,18
4 Transferéncias correntes recebidas ] 8.153.640,66 712541845
5 Outros ingressos operacionais 0 1.872.904,35 1.661.830,77
6 Desembolsos 0 9.993.789,40 B8.670.675.47
7 Pessoal e demais despesas 0 8.250.730,89 7.140.578,78
10 Qutros Desembolsos Operacionais 0 1.743.058,51 1.730.096,69
11 | Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Operacionais(l) 0 46.625,39 66.881,07
32 |GERACAO LiQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA({l+ll+11I) 1] 46.625,39 66.881,07
33 |Caixa e Equivalentes de Caixa Inicial 0 B3 554,96 150.436,03
34 |Caixa e Equivalentes de Caixa Final 0 130.180,35 83.554,96

N QUADRO DE RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 2018 2017
42 | Remuneracéo das Disponibilidades 13.669,78 16.545,18
44 |Tolal das Receilas Derivadas e Originarias 13.869,78 16.545,18

N QUADRO DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS 2018 2017
45 | TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS 0,00 712541845
51 |Outras transferéncias correntes recebidas 8.153.640,66 7.125.418,45
52 |Total das Transferéncias Recebidas 8.153.640,66 7.125.418.45

e QUADRO DE DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNCAQ 2018 2017
72 |Educagéo 8.250.730,89 7.140.578,78
89 |Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Funcéo 8.250.730,89 7.140.578.78

Fanta:
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

SEM ATOS PARA ESTA EDICAO

ATOS DO PREVDIB

SEM ATOS PARA ESTA EDICAO
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