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ATOS DO PODER EXECUTIVO

AVISOS/ EDITAIS

EDITAL - PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES - ESCOLAS INDIGENAS DA ALDEIA BURITI
N2 001/2021

Considerando as legislagbes vigentes para a Educagdo Escolar Indigena, nas esferas
nacional e estadual, observando se, a saber: Constituicdo Federal de 1988, nos artigos
210, 215, 231 e 232; a Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (LDBEN), nos
artigos 26, 32, 78 e 79; no Plano Nacional de Educagdo; Parecer 14/99 CNE/CEB;
Resolugdo 03/99 (CNE/CEB); Convengdo 169/0IT, promulgada pelo Decreto 5051/ 2004;
o Decreto 6861/2009 marco significativo no que tange a gestdo e financiamento da
Educacgdo Escolar Indigena, criando Territérios Etnoeducacionais; a Resolugdo n. 05 de 22
de junho de 2012, que fixa Diretrizes para Educac¢ao Escolar Indigena Nacional; Portaria
Ministerial 1062 de 30 de outubro de 2013, que instituiu o Programa Nacional dos
Territdrios Etnoeducacionais; e a Portaria Interministerial 1061 de 30 de outubro de 2013
que instituiu a Ac¢do Saberes Indigenas na Escola, a Resolugdo n. 1/2015 CNE/CP que
institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagao de Professores Indigenas em
cursos de Educagdo Superior e de ensino médio, a Resolugdo 2960/2015 SEDMS os quais
garantem aos Povos Indigenas uma educagdo diferenciada, especifica, intercultural e o
uso de suas linguas maternas em todo o processo de escolarizagdo. Sendo assim, as
legislagGes citadas e a construgdo de politicas especificas nas varias esferas, permite-nos,
definir nossas proprias formas de organizacao social e comunitaria pra uma educagdo de
qualidade e participativa.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS DO BURITI, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
no uso das atribui¢Ges legais, e nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicao
Federal, com fundamentos nas disposi¢ces contidas no Capitulo Unico, do Titulo VII, da
Lei Complementar n2 220, de 12 de junho de 2002, que dispGe sobre o Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio de dois Irmaos do Buriti- MS; no Capitulo VIl da Lei
541/2014, e, de acordo com a estratégia 17.4 da meta 17, da lei n2 619 de 23 de junho
de 2015, que aprova o PME - Plano Municipal de Educagio de Dois Irm3os Do Buriti/MS,
bem como com o Decreto Municipal N2 077/2021, torna publico, para conhecimento
dos interessados, a abertura das inscrigbes para o processo seletivo de professores
habilitados para atribuigées de aulas temporarias da Secretaria Municipal de Educacgao,
para o exercicio de 2022, nas Escolas Indigenas da Aldeia Buriti.

1. Da inscrigdo:

1.1 Ainscrigdo sera realizada na Escola Polo Municipal Indigena Alexina Rosa Figueredo, de
segunda-feira a sexta-feira nos hordrios: 7 as 12 horas, no periodo 02 as 13 de dezembro
de 2021.

1.2 Do preenchimento da Ficha de Inscricdo observar-se-a:

| — A ficha de inscricdo deve ser preenchida e sem abreviag¢des, assinada pelo candidato e
entregue junto com a documentagdo no ato da inscrigdo. Sendo sua a responsabilidade
sob os dados fornecidos na ficha;

Il = Os candidatos interessados em inscrever no processo seletivo deverao entregar a ficha
devidamente preenchida;

Il — A inscricdo do candidato podera ser efetuada por representante legal, devidamente
constituido, em instrumento de procuragdo publica;

IV — O candidato que possuir duas ou mais licenciaturas podera escolher duas op¢do de
lotacgdo;

V — No ato da inscricdo o candidato devera optar em qual setor fard o cadastro para
atribuicdo de aulas temporarias, para o ano letivo de 2022.

VI — No ato da inscri¢do sera entregue ao candidato o anexo | desse Edital, devidamente
preenchido e assinado, que serd o comprovante de titulos entregues.

VIl — Os titulos serdo analisados pelos membros da Comissdo do Processo Seletivo para
lancamento da pontuagdo no anexo Il desse Edital.

VIII- Ser morador da Aldeia Buriti;

VIX- Ter declaragdo assinado pelo Cacique da Aldeia Buriti;

X - Ser Habilitado na Area de conhecimento que estard concorrendo cargo;

Xl- A Escola Polo Municipal Indigena Alexina Rosa Figueredo terd anuéncia para lotar seus
professores formados nas suas extensées quando ndao houver profissionais habilitados na
respectiva area de conhecimento, respeitando a organizagao interna de cada aldeia;

1.3 - Em relagdo a apresentac¢do de documentos comprobatérios:

| — O candidato deverd entregar os documentos comprobatérios de experiéncias na
fungdo, sendo a comprovagdo da seguinte forma:

a) para o tempo de servigo docente publico prestado na Rede Municipal de Ensino, por
meio de declaragao original constando a quantidade de anos, meses e dias trabalhados,
expedida pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Dois
Irm3os do Buriti/MS;

b) para o tempo de servico docente publico prestado na Rede Estadual
de Ensino, por meio de declaragdo original constando a quantidade de anos, meses e dias
trabalhados, expedida pelo nucleo de Recursos Humanos (RH) da Secretaria Estadual de
Educacdo, ou diregdo das unidades escolares pertencentes a Rede Estadual de Ensino;

c) para o tempo de servigo docente publico prestado em outra Rede Municipal de Ensino,
por meio de declaragdo original constando a quantidade de anos, meses e dias
trabalhados, expedida pelo nicleo de Recursos Humanos (RH) do referido municipio.

d) para o tempo de servico docente na Rede Particular de Ensino, mediante apresentagdo
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com comprovacdo de nivel de ensino
que atuou como docente.

Il — Formagdo profissional e titulagdo devem ser comprovadas mediante cdpias e
apresentacao dos originais no ato da inscri¢do, para serem conferidos;

Il = Os documentos apresentados no ato de inscricdo ndo poderdo ser substituidos ou
acrescidos de outros titulos aos ja entregues;

IV — Os documentos de comprovacdo de formacgdo profissional, com colacdo de grau,
devem ser em cursos reconhecidos pelo MEC;

V — O tempo de experiéncia no magistério deve ser comprovado mediante cdpias da
declaragdo acompanhado do original para ser conferido. Para Comprovagao profissional e
titulagdo serdo necessarias entrega de cdpias, somente apresentacdo dos originais para
serem conferidos.

1.5 O professor efetivo com cargo de 20 horas semanais, que pleiteia aulas temporarias
devera fazer a inscrigdo.

1.6 O professor aprovado nas vagas especificamente ofertadas em concurso publico
vigente terd prioridade na contratagdo tempordria, se devidamente inscrito no cadastro
para atribuicdo de aulas temporarias.

1.7 A relagdo com a classificacdo dos professores cadastrados sera publicada até o dia 21
de janeiro de 2022.

2. Das condigBes para inscrigdo:

2.1 Em relagdo a formacgdo profissional do candidato sdo condigdes minimas para a
inscricdo no processo seletivo nas respectivas areas:

| — Professor de Educagao Infantil:

a) Pré-Escola: Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitacdo para a Educacédo Infantil ou
Normal Superior;

b) Arte: Licenciatura Plena em ARTE;

c) Educacdo Fisica: Licenciatura Plena em Educagado

Il — Professor do Ensino Fundamental — Anos Iniciais:

a) Regente: Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior;

b) Arte: Licenciatura Plena em ARTE;

c) Educacdo Fisica: Licenciatura Plena em Educacdo Fisica.

d) Lingua Materna Terena: Formagdo superior em Licenciatura e dominio da Lingua Terena.

Il - Professor do Ensino Fundamental — Anos Finais:
a) Lingua Estrangeira Moderna (Inglés): Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em
lingua estrangeira especifica de acordo com a disciplina exigida;
b) Matematica, Lingua Portuguesa, Ciéncias, Histdria, Geografia e Arte: Licenciatura Plena
na area em questdo.
c) Educacdo Fisica: Licenciatura Plena em Educacdo Fisica;
d) Lingua Materna: Formagdo superior em Licenciatura e dominio da Lingua Terena.
e) Questdes Indigenas: Formagdo superior em Licenciatura e comprovado conhecimento
nas questdes indigenas.
3. Da classificagdao dos candidatos:
3.1 O Processo Seletivo dos candidatos sera por meio dos seguintes critérios:
a) o tempo de experiéncia na funcdo de docéncia (desconsiderando o tempo
concomitante);
b) prova de titulo (formagdo profissional, quando ndo for pré-requisito para o cargo e
cursos de capacitacdo, na area de atuagao);
c) certificados de participagdo em cursos de atualizagdo, treinamento, oficinas e
capacita¢do na area de educagao;
Paragrafo Unico. Os valores de pontuacdo de cada critério constam no anexo Il deste
Edital.
3.2 A atribuic¢do de aulas temporarias a candidato ndo cadastrado na disciplina, em carater
excepcional, que comprovadamente, ndo tenha profissional habilitado cadastrado, sera
atribuida preferencialmente a candidato inscrito com formagdo na area afim da disciplina,
desde que comprove ter experiéncia profissional na drea em questao.
3.3 Nao haverd tolerancia de tempo para o candidato iniciar suas atividades, devendo o
mesmo comparecer a escola no periodo de 24 horas, e 0 ndo comparecimento imediato
do candidato tornara sem efeito a contratagdo.
3.4 Em caso de empate no processo seletivo serdo critérios para desempate:
| — maior tempo de trabalho na area de atuacdo, na Rede Municipal de Ensino de Dois
Irmaos do Buriti — MS;
Il — maior tempo de servico no magistério;
IIl — maior grau de escolaridade;
IV—maior soma de pontos na apresentagao de titulos;
V — maior idade.
4. Do Recurso:
4.1 Do resultado final caberdo recurso no prazo de 03 (trés) dias, contados do primeiro dia
util apds a sua publicagdo.
4.2 No recurso deverdo constar o nome do candidato, cépia da ficha de inscrigdo, a fungdo
a que concorre e a justificativa pormenorizada do recurso, sendo vedada a juntada de
documentos posteriores.
4.3 A resposta do recurso impetrado pelo candidato sera encaminhada no prazo de 03
(trés) dias.
5. Dos impedimentos para atribui¢cdes de aulas temporarias:
| — candidato que pelo atestado médico ndo se encontrar em perfeitas condi¢des de saude
fisica e mental para o exercicio das atividades de docéncia na Rede Municipal de Ensino;
Il — ocupante de cargo publico que implique em acumulacgdo ilicita de cargos;
Il — professor ocupante de 02 (dois) cargos com carga horaria semanal igual ou superior a
20 (vinte) horas;
IV — candidato que ndo comprovar habilitacdo para area de atuacdo;
V —servidor que esteja em readaptacdo provisdria ou definitiva;
VI — servidor, com cargo de 40 horas semanais, licenciado ou afastado de suas fung¢des por
qualquer motivo e com cargo de 20 horas afastado devido licenca médica;
VII — servidor aposentado por invalidez ou aposentado em dois cargos, compulséria ou
voluntaria, (municipal, estadual ou federal);
VIl — servidor publico administrativo (municipal estadual ou federal);
IX — militar ou estrangeiro ndo naturalizado;
X — candidato que ndo possa assumir imediatamente as func¢Ges docentes; Xl -
candidato que tenha sido exonerado por ndo cumprir com suas fun¢ées docentes nos anos
anteriores.

5.1 O candidato ficard impedido de deixar as aulas ja contratadas, para lotar-se
em outras por conveniéncia, apos o inicio do ano letivo.
6. Das disposicGes gerais:
6.1 Ainscrigdo implica no pleno conhecimento e aceitagdao dos termos deste Edital.
6.2 O presente processo seletivo para contratacdo tempordria por tempo determinado
seguird a ordem rigorosa de classificacdo, ndo assegurando ao candidato classificado o
direito automdtico de contratagdo, ficando a concretizagdo do ato de contratagdo
condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes e, sobretudo ao interesse e
conveniéncia da Administracdo e gera para o candidato apenas a expectativa de direito
para a convocagao de aulas, em carater tempordrio, por tempo determinado.
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6.3 As convocac¢Oes serdo efetivadas por meio de contrato de trabalho cujo prazo de
vigéncia nao podera extrapolar o periodo letivo.

6.4 S3o de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicagdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo, sendo publicados na
imprensa e afixados no mural de divulgacdo da Secretaria Municipal de Educac¢do, bem
como divulgado no portal transparéncia.

6.5 O professor que ndo puder assumir as aulas oferecidas no ato da chamada no periodo
de 24 horas perdera o direito de convocac¢do, devendo assinar o termo de desisténcia da
vaga, em formulario préprio fornecido pela Secretaria Municipal de Educagao.

6.6 O candidato classificado obriga-se a manter seu endereco e telefone atualizado
perante a Escola Polo Municipal Indigena Alexina Rosa Figueredo, caso a mesma ndo
consiga entrar em contato com o candidato, fica isenta de responsabilidade, dando
continuidade a lista de cadastro.

6.7 A Convocagdo dos candidatos serd realizada pela Escola Polo Municipal Indigena
Alexina Rosa Figueredo, de acordo com as vagas disponiveis na Unidade Escolar, através de
publicagdo no Orgdo Oficial de Publicacio do Municipio de Dois Irm3os do Buriti-MS e
fixagdo no mural de divulgacdo da Secretaria Municipal de Educagdo, devendo os
interessados comparecer impreterivelmente nos prazos estabelecidos, considerando-se
auséncia como desisténcia do candidato e tera sua inscrigdo cancelada pela Comissdo do
Processo Seletivo.

Paragrafo unico. Do cancelamento ndo cabe recurso.

6.8 O candidato, no ato da convoca¢do, para o exercicio de docéncia em carater
temporario, devera obrigatoriamente apresentar:

| — comprovante documental da habilita¢cdo, de acordo com as exigéncias estabelecidas na
legislagao;

Il — cépia: RG, CPF, PIS/PASEP, comprovante de quitagdo eleitoral, certiddo de nascimento
ou casamento;

Il — comprovante de residéncia atualizado;

IV — atestado médico, legivel ou digitado, comprovando que o candidato encontra-se em
perfeitas condigdes de saude fisica e mental para o exercicio das atividades de docéncia.

V —declara¢do de acumulagdo ou de ndo acimulo de cargo ou fungdo publica;

VI — declaragdo de antecedentes criminal atualizada (site www.tjms.jus.br).

6.9 Eventuais duvidas quanto a interpretagdo deste Edital serdo esclarecidas pela
Comissdao Especial de Processo Seletivo, por meio de atendimento presencial, na Rua
Galdino Pereira Lima s/n, ou pelo telefone 67 3243-1326, de segunda-feira a sexta-feira,
das 7 as 12 horas.

6.10 Fazem parte integrante deste Edital a “Tabela de Titulos Entregue” e a “Tabela de
Pontuagdo de Titulos”, constates dos Anexo | e Anexo ll, inclusive modelo da ficha de
inscrigdo.

6.11 No ato das inscri¢des serdao respeitados todos os protocolos de biosseguranca para a
prevencdo a COVID-19.

6.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Dois Irmaos do Buriti, 30 de novembro de 2021.

WALDEMIR DE SOUZA VOLK
Prefeito Municipal

ANEXO | Edital n® 001/2021 — ESCOLAS INDIGENAS DA ALDEIA BURITI

TABELA DE TiTULOS ENTREGUES

Nome do candidato:

03

3.1 Formagdes continuada ou curso de capacitagdo presencial, com carga
horaria minima de 300 horas, na drea de atuagdo, nos Ultimos 05 (cinco
anos).

3.2 Formag0es continuada ou curso de capacitagdo a distancia, com carga
horaria minima de 300 horas, na drea de atuagdo, nos Ultimos 05 (cinco
anos).

3.3 Formagdes continuada presencial, com carga horaria minima de 120 a
290 horas, na area de atuagdo, nos ultimos 05 (cinco anos).

3.4 FormagOes continuada a distancia, com carga horaria minima de 120
a 290 horas, na area de atuagdo, nos ultimos 05 (cinco anos).

3.5 Certificados de participagdo presencial em cursos de atualizagao,
capacitagdes, congressos seminarios, simpdsios e oficinas, na area da
Educagdo com carga horaria minima de 16 horas e maxima de até 119
horas em cada certificado com somatéria maxima num total de 400
horas, nos ultimos 03 (trés anos).

3.6 Certificados de participagdo a distancia em cursos de atualizagao,
capacitagdes, congressos, seminarios, simposios e oficinas, na area da
Educagdo com carga horaria minima de 30 horas e maxima de até 119
horas em cada certificado com somatéria maxima num total de 200
horas, nos ultimos 02 (dois anos).

3.7 Certificados de participagdo presencial em cursos de atualizagdo,
capacitagBes, congressos seminarios, simposios e oficinas, oferecidos
pela Secretaria Municipal de Educagdo de Dois Irm&os do Buriti com carga
hordria minima de 16 horas e maxima de até 120 horas em cada
certificado com somatdria maxima num total de 400 horas, nos ultimos
03 (trés anos), desde que ndo seja comitente com os outros critérios do

deste anexo.

ANEXO Il Edital n2 001/2021 - ESCOLAS INDIGENAS DA ALDEIA BURITI

TABELA DE PONTUAGAO DE TiTULOS

Nome do candidato:

Itens 1 - Tempo de Servigo Total

1.1 Declaragdes (original) comprobatdria de tempo de servigo prestado,
exclusivamente no cargo que esta concorrendo, na educagdo basica na
Rede Municipal de Ensino de Dois Irm3os do Buriti/MS expedido pelo
01 Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura.

1.2 Certiddes, Declaragdo ou CTPS (original) comprobatéria de tempo de
servico prestado, exclusivamente no cargo que estd concorrendo, na
educacdo basica de outras redes de ensino expedido pelo Orgdo
competente na area de atuagao.

2 — Formagdo Profissional

2.1 Diplomas, Certificados, Histérico de Pds-Graduagdo em nivel de
02 especializagdo no minimo (360horas) na area da Educagdo, quando ndo
for pré-requisito para o desempenho da fungao.

2.2 Diplomas, Certificados, Histérico de Pds-Graduagdo em nivel de
Mestrado no minimo (360horas) na area da Educagdo, quando ndo for
pré-requisito para o desempenho da fungao.

2.3 Diplomas, Certificados, Histérico de Pds-Graduagdo em nivel de
Doutorado no minimo (360horas) na area da Educagdo, quando ndo for
pré-requisito para o desempenho da fungao.

2.4 Diplomas, Certificados, Histérico de Licenciatura Plena na area da
Educagdo, quando nao for pré-requisito para o desempenho da fungao.

2.5 Diplomas, Certificados, Histérico de Magistério em nivel de Ensino
Médio.

3 — Cursos de Capacitagdo

Itens | 1-Tempo de Servigo Pontuagdes Total
1.1 DeclaragGes (original) comprobatéria de tempo de | 05 pontos
servico prestado, exclusivamente no cargo que estd | (a cada ano ou
concorrendo, na educagdo basica na Rede Municipal de | fragdo de ano

01 Ensino de Dois Irm3os do Buriti/MS expedido pelo | superior a 182
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura. dias trabalhado)

(mdximo de 50
pontos)
1.2  Certidoes, Declaragio ou CTPS (original) | 02 ponto
comprobatéria de tempo de servigo prestado, | (a cada ano ou
exclusivamente no cargo que esta concorrendo, na | fraggo de ano
educacgdo basica de outras redes de ensino expedido pelo | superior a 182
Orgdo competente na area de atuagdo. dias trabalhado)
(maximo de 20
pontos)
2 — Formacao Profissional
2.1 Diplomas, Certificados, Histérico de Pés-Graduagdo em | 10 pontos cada

02 nivel de especializagdo no minimo (360horas) na area da | (maximo de 20
Educagdo, quando ndo for pré-requisito para o | pontos)
desempenho da fungao.

2.2 Diplomas, Certificados, Histérico de Pés-Graduagdo em

nivel de Mestrado no minimo (360horas) na area da | 20 pontos
Educagdo, quando ndo for pré-requisito para o

desempenho da fungao.

2.3 Diplomas, Certificados, Histérico de Pés-Graduagdo em | 25 pontos
nivel de Doutorado no minimo (360horas) na area da

Educagdo, quando ndo for pré-requisito para o

desempenho da fungao.

2.4 Diplomas, Certificados, Histérico de Licenciatura Plena

na drea da Educagdo, quando ndo for pré-requisito para o | 20 pontos
desempenho da funcgéo.

2.5 Diplomas, Certificados, Histérico de Magistério em | 05 pontos
nivel de Ensino Médio.

3 — Cursos de Capacitagdo

3.1 Formagdes continuada ou curso de capacitagdo | 05 pontos cada
presencial, com carga horaria minima de 300 horas, na | (maximo de 20
area de atuagdo, nos ultimos 05 (cinco anos). pontos)

03

3.2 FormagGes continuada ou curso de capacitagdo a
distancia, com carga horaria minima de 300 horas, na area
de atuagdo, nos ultimos 05 (cinco anos).

03 pontos cada
(maximo de 06
pontos)

v. Reginaldo Lemes da Silva, S/N - Bairro Centro- CEP.79.215-000 http://www.doisirmaosdoburiti.ms.gov.br - Email:diario@doisirmaosdoburiti.ms.gov.br



http://www.doisirmaosdoburiti.ms.gov.br

ANO III DIODIB - N.0690/2021-EXTRA  DOIS IRMAOS DO BURITI-MS, TERCA-FEIRA, 30 DE NOVEMBRO DE 2021

PAGINA 4 de 15

3.3 FormagOes continuada presencial, com carga horaria | 04 pontos cada
minima de 120 a 290 horas, na drea de atuagdo, nos | (maximo de 12
ultimos 05 (cinco anos). pontos)

3.4 FormagOes continuada a distancia, com carga horaria | 02 pontos cada
minima de 120 a 290 horas, na drea de atuagdo, nos | (maximo de 04
ultimos 05 (cinco anos). pontos)

3.5 Certificados de participagdo presencial em cursos de | 01 ponto a cada
atualizagdo, capacitagGes, congressos  seminarios, | 30 horas
simpdsios e oficinas, na drea da Educagdo com carga | (maximo de 10
horaria minima de 16 horas e maxima de até 119 horas | pontos)

em cada certificado com somatdria maxima num total de
400 horas, nos ultimos 03 (trés anos).

3.6 Certificados de participagdo a distancia em cursos de | 01 ponto a cada
atualizagdo, capacitagdes, congressos, seminarios, | 30 horas
simpdsios e oficinas, na drea da Educagdo com carga | (maximo de 08
horaria minima de 30 horas e maxima de até 119 horas | pontos)

em cada certificado com somatdéria maxima num total de
200 horas, nos ultimos 02 (dois anos).

3.7 Certificados de participagdo presencial em cursos de | 01 ponto a cada
atualizagdo, capacitagGes, congressos  seminarios, | 10 horas
simpdsios e oficinas, oferecidos pela Secretaria Municipal | (maximo de 40
de Educagdo de Dois Irmdos do Buriti com carga horaria | pontos)

minima de 16 horas e maxima de até 120 horas em cada
certificado com somatdria maxima num total de 400
horas, nos ultimos 03 (trés anos), desde que ndo seja
comitente com os outros critérios do deste anexo.

TOTAL DE PONTOS

Cadastro de Professores Habilitados para Atribuicdo de Aulas Temporarias 2022
Preencher sem abreviagoes

FICHA DE INSCRIGAO

DADOS PESSOAIS:
Nome:
Enderego:
Data de Nascimento Sexo:

/ / () Feminino () Masculino
RG Orgdo CPF

Emissor

E-mail Tel. Residencial Tel. Celular

DADOS DE HABILITACAO

1. Licenciatura:

P6s- Graduagdo/Especializagdo:

12 OPGOES DE AREA DE LOTAGAO:

a—( ) Educagédo Infantil g—( ) Anos Finais (Lingua Portuguesa)
b—( ) Anos Iniciais ( 12 ao 592) h—( ) Anos Finais (Lingua Inglesa)
c—( ) Anos Finais e Iniciais (Arte) i—( ) AnosFinais (Ciéncias)

d—( ) Anos Finais e Iniciais (Ed. Fisica) j—( ) Anos Finais (Historia)

e—( ) Anos Finais (QuestGes Indigenas) k—( ) Anos Finais (Geografia)

f—( ) Anos Finais (Matematica) I —( ) Anos Iniciais e Finais (Lingua Materna)

22 OPCOES DE AREA DE LOTACAO:

a—( ) Educagdo Infantil g—( ) Anos Finais (Lingua Portuguesa)

b—( ) Anos Iniciais ( 12 ao 59) h—( ) Anos Finais (Lingua Inglesa)

c—( ) Anos Finais e Iniciais (Arte) i—( ) Anos Finais (Ciéncias)

d—( ) Anos Finais e Iniciais (Ed. Fisica) j—( ) Anos Finais (Histdria)

e—( ) Anos Finais (Quest&es Indigenas) k — ( ) Anos Finais (Geografia)

f—( ) Anos Finais (Matematica) I—( ) Anos Iniciais e Finais  (Lingua
Materna)

Obs.:

- Escolher até 02 (duas dreas de lotagdo) de acordo com habilitagdo especificada no diploma.
- Anos Iniciais compreende as disciplinas de: Regéncia de Classe e Ciéncias.

12 OPCAO DE SETOR:
1 - Setor | Unidades Escolares da zona urbana
( ) A Escola Municipal Felicia E.o Kawamura Sakitani
() B Centros de Educagdo Infantil
2 —Setor Il Unidade Escolar do Distrito de Palmeiras ( )
3 —Setor lll Unidade Escolar do Assentamento Marcos Freire( )
4 —Setor IV Unidades Escolares das Comunidades Indigenas
( ) A Escola Polo Municipal Indigena Alexina Rosa Figueredo
( ) B Escola Polo Municipal Indigena Cacique Ndeti Reginaldo

22 OPCAO DE SETOR:
1 —Setor | Unidades Escolares da zona urbana
( ) A Escola Municipal Felicia E. Kawamura Sakitani

() B Centros de Educagdo Infantil

2 —Setor Il Unidade Escolar do Distrito de Palmeiras ( )

3 —Setor lll Unidade Escolar do Assentamento Marcos Freire( )
4 —Setor IV Unidades Escolares das Comunidades Indigenas

( ) A Escola Polo Municipal Indigena Alexina Rosa Figueredo

() B Escola Polo Municipal Indigena Cacique Ndeti Reginaldo

Sou responsavel pela exatiddo e veracidade das informagGes prestadas na ficha de
inscricdo, e também pelos erros e ndo preenchimento de qualquer campo.
LI E CONCORDO:

Assinatura do Candidato
Responsavel pelo recebimento:

Dois Irm3os do Buriti/MS, de de 202

EDITAL — PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES — ESCOLAS INDIGENAS DA ALDEIA AGUA
AZUL N2 001/2021

Considerando a Legislagao que rege a Educagao Escolar Indigena, a saber, a Resolugao n?
05/2012-CNE/CEB, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo Escolar
Indigena na Educagdo Base, a Resolug¢do CEB n2 03/1999, que fixa as Diretrizes Nacionais
para o funcionamento das escolas indigenas, as orientagées constantes do Parecer n?
14/99 do CEB/CNE e as Diretrizes para Formac&o de Professores Indigenas (CNE, 2014), e
ainda, o parecer n2 09/2015CEB/CNE acerca dos Projetos Educacionais, escolares ou nio,
junto aos povos indigenas, o qual recomenda que o acesso aos conhecimentos
sistematizados e registrados historicamente na lingua materna Terena e na lingua
portuguesa em textos escritos e/ou na modalidade oral. E com base no art. 37 inciso IX
da Constituicao Federal de 1988 e no disposto no Art. 48, § 22 da Lei Complementar n.2
110/2016, sejam promovidas a chamada publica conforme as organizagdes sociais e
especificidades (CF Art.231), de acordo com os modos, tempos, espagos culturas, linguas
e tradigOes proprios dos indigenas residentes nas comunidades supracitados neste
municipio de Dois Irmaos do Buriti em suas devidas localidades. Considerando que no
modelo de educagdao escolar indigena, a escola Indigena deve ser comunitaria,
intercultural, bilingiie, especifica e diferenciada. Comunitaria porque a participagdo da
comunidade em todo o processo pedagdgico é fundamental para a construgdo da escola:
na definicdo dos objetivos, dos conteudos curriculares, do calendario escolar, da
pedagogia, dos espagos e momentos da educagao escolar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS DO BURITI, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
no uso das atribuigdes legais, e nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicao
Federal, com fundamentos nas disposi¢cdes contidas no Capitulo Unico, do Titulo VII, da
Lei Complementar n2 220, de 12 de junho de 2002, que dispde sobre o Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio de dois Irmaos do Buriti- MS; no Capitulo VIl da Lei
541/2014, e, de acordo com a estratégia 17.4 da meta 17, da lei n2 619 de 23 de junho
de 2015, que aprova o PME - Plano Municipal de Educagio de Dois Irm3os Do Buriti/MS,
bem como com o Decreto Municipal N2 077/2021, torna publico, para conhecimento
dos interessados, a abertura das inscrigbes para o processo seletivo de professores
habilitados para atribuigées de aulas temporarias da Secretaria Municipal de Educagao,
para o exercicio de 2022 nas Escolas Indigenas da Aldeia Agua Azul.

1. Da inscri¢do:

1.1 A inscricdo sera realizada na ESCOLA POLO MUNICIPAL INDIGENA CACIQUE NDETI
REGINALDO, de segunda-feira a sexta-feira nos horarios: 7 as 12 horas, no periodo 02 as 13
de dezembro de 2021.

1.2 Do preenchimento da Ficha de Inscricdo observar-se-a:

| — A ficha de inscricdo deve ser preenchida e sem abreviagdes, assinada pelo candidato e
entregue junto com a documentagdo no ato da inscricdao. Sendo sua a responsabilidade
sob os dados fornecidos na ficha;

Il — Os candidatos interessados em inscrever no processo seletivo deverdo entregar a ficha
devidamente preenchida;

Il — A inscricdo do candidato podera ser efetuada por representante legal, devidamente
constituido, em instrumento de procuragao publica;

IV — O candidato que possuir duas ou mais licenciaturas podera escolher duas opg¢do de
lotagdo;

V — No ato da inscricdo o candidato devera optar em qual setor fara o cadastro para
atribuicdo de aulas temporarias, para o ano letivo de 2022.

VI — No ato da inscrigdo sera entregue ao candidato o anexo | desse Edital, devidamente
preenchido e assinado, que serd o comprovante de titulos entregues.

VII — Os titulos serdo analisados perla Comissdo Especial do Processo Seletivo para
langamento da pontuagdo no anexo Il desse Edital.

VIII - Carta de anuéncia do cacique da comunidade local — Aldeia Indigena Agua Azul.

VIX - Ser morador indigena Terena da Aldeia Agua Azul ha mais de 5 anos, com
comprovante de enderego residencial ou uma declaragdo expedida pelo conselho local
contendo assinaturas original do Presidente do Conselho e do Cacique atual.

X- Ter RANI (Certidao de Nascimento Indigena)
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XI-Ter ciéncia que no ato da inscricdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para a vaga.

1.3 - Em relagdo a apresentagdo de documentos comprobatdrios:

| — O candidato deverd entregar os documentos comprobatérios de experiéncias na
funcdo, sendo a comprovacdo da seguinte forma:

a) para o tempo de servico docente publico prestado na Rede Municipal de Ensino, por
meio de declaragdo original constando a quantidade de anos, meses e dias trabalhados,
expedida pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Dois
Irm3os do Buriti/MS;

b) para o tempo de servigo docente publico prestado na Rede Estadual
de Ensino, por meio de declaragdo original constando a quantidade de anos, meses e dias
trabalhados, expedida pelo nucleo de Recursos Humanos (RH) da Secretaria Estadual de
Educacdo, ou diregdo das unidades escolares pertencentes a Rede Estadual de Ensino;

c) para o tempo de servico docente publico prestado em outra Rede Municipal de Ensino,
por meio de declaracdo original constando a quantidade de anos, meses e dias
trabalhados, expedida pelo nucleo de Recursos Humanos (RH) do referido municipio.

d) para o tempo de servigo docente na Rede Particular de Ensino, mediante apresentagdo
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com comprovagdo de nivel de ensino
gue atuou como docente.

Il — Formagdo profissional e titulacdo devem ser comprovadas mediante cdpias e
apresentacdo dos originais no ato da inscri¢do, para serem conferidos;

Il = Os documentos apresentados no ato de inscricdo ndo poderdo ser substituidos ou
acrescidos de outros titulos aos ja entregues;

IV — Os documentos de comprova¢do de formagao profissional, com colagdo de grau,
devem ser em cursos reconhecidos pelo MEC;

V — O tempo de experiéncia no magistério deve ser comprovado mediante cépias da
declaracdo acompanhado do original para ser conferido. Para Comprovacéo profissional e
titulacdo serdo necessarias entrega de cdpias, somente apresentacdo dos originais para
serem conferidos.

1.5 O professor efetivo com cargo de 20 horas semanais, que pleiteia aulas temporarias
devera fazer a inscrigcdo.

1.6 O professor aprovado nas vagas especificamente ofertadas em concurso publico
vigente terd prioridade na contratagdo tempordria, se devidamente inscrito no cadastro
para atribuicdo de aulas temporarias.

1.7 A relagdo com a classificacdo dos professores cadastrados sera publicada até o dia 21
de janeiro de 2022.

2. Das condigBes para inscrigdo:

2.1 Em relagdo a formacgdo profissional do candidato sdo condigdes minimas para a
inscricdo no processo seletivo nas respectivas dreas:

| — Professor de Educagao Infantil:

a) Pré-Escola: Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitacdo para a Educacdo Infantil ou
Normal Superior;

b) Arte: Licenciatura Plena em ARTE;

c) Educacdo Fisica: Licenciatura Plena em Educagao

Il — Professor do Ensino Fundamental — Anos Iniciais:

a) Regente: Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior;

b) Arte: Licenciatura Plena em ARTE;

c) Educacgéo Fisica: Licenciatura Plena em Educacdo Fisica.

d) Lingua Materna Terena: Formacdo superior em Licenciatura e dominio da Lingua
Terena.

Il - Professor do Ensino Fundamental — Anos Finais:

a) Lingua Estrangeira Moderna (Inglés): Licenciatura Plena em Letras com
habilitacdo em lingua estrangeira especifica de acordo com a disciplina exigida;

b) Matematica, Lingua Portuguesa, Ciéncias, Histéria, Geografia e Arte: Licenciatura
Plena na area em questdo.

c) Educacéo Fisica: Licenciatura Plena em Educacdo Fisica;

d) Lingua Materna: Formagdo superior em Licenciatura e dominio da Lingua Terena.
e) Questdes Indigenas: Formagdo superior em Licenciatura e comprovado

conhecimento nas questdes indigenas.

3. Da classificagao dos candidatos:

3.1 O Processo Seletivo dos candidatos sera por meio dos seguintes critérios:

a) o tempo de experiéncia na funcdo de docéncia (desconsiderando o tempo
concomitante);

b) prova de titulo (formagdo profissional, quando ndo for pré-requisito para o cargo e
cursos de capacitagdo, na area de atuacgdo);

c) certificados de participagdo em cursos de atualizagdo, treinamento, oficinas e
capacitagdo na area de educagao;

Paragrafo Unico. Os valores de pontuacdo de cada critério constam no anexo Il deste
Edital.

3.2 A atribuigdo de aulas temporarias a candidato ndo cadastrado na disciplina, em carater
excepcional, que comprovadamente, ndo tenha profissional habilitado cadastrado, sera
atribuida preferencialmente a candidato inscrito com formagao na area afim da disciplina,
desde que comprove ter experiéncia profissional na drea em questao.

3.3 Nao haverd tolerancia de tempo para o candidato iniciar suas atividades, devendo o
mesmo comparecer a escola no periodo de 24 horas, e 0 ndo comparecimento imediato
do candidato tornara sem efeito a contratacdo.

3.4 Em caso de empate no processo seletivo serdo critérios para desempate:

| — maior tempo de trabalho na area de atuagdo, na Rede Municipal de Ensino de Dois
Irm3os do Buriti — MS;

Il — maior tempo de servico no magistério;

Il — maior grau de escolaridade;

IV—maior soma de pontos na apresentagao de titulos;

V —maior idade.

4. Do Recurso:

4.1 Do resultado final caberdo recurso no prazo de 03 (trés) dias, contados do primeiro dia
util apds a sua publicagdo.

4.2 No recurso deverao constar o nome do candidato, cépia da ficha de inscri¢do, a fungdo
a que concorre e a justificativa pormenorizada do recurso, sendo vedada a juntada de
documentos posteriores.

4.3 A resposta do recurso impetrado pelo candidato sera encaminhada no prazo de 03
(trés) dias.

5. Dos impedimentos para atribui¢cdes de aulas temporarias:
| — candidato que pelo atestado médico ndo se encontrar em perfeitas condicoes de saude
fisica e mental para o exercicio das atividades de docéncia na Rede Municipal de Ensino;
Il — ocupante de cargo publico que implique em acumulacdo ilicita de cargos;
Ill — professor ocupante de 02 (dois) cargos com carga horaria semanal igual ou superior a
20 (vinte) horas;
IV — candidato que ndo comprovar habilitagao para area de atuacao;
V —servidor que esteja em readaptagao provisoria ou definitiva;
VI — servidor, com cargo de 40 horas semanais, licenciado ou afastado de suas fun¢des por
qualguer motivo e com cargo de 20 horas afastado devido licenca médica;
VII — servidor aposentado por invalidez ou aposentado em dois cargos, compulséria ou
voluntdria, (municipal, estadual ou federal);
VIII - servidor publico administrativo (municipal estadual ou federal);
IX — militar ou estrangeiro ndo naturalizado;
X — candidato que ndo possa assumir imediatamente as funges docentes; Xl -
candidato que tenha sido exonerado por ndo cumprir com suas fungdes docentes nos anos
anteriores.

5.1 O candidato ficard impedido de deixar as aulas ja contratadas, para lotar-se
em outras por conveniéncia, apos o inicio do ano letivo.
6. Das disposicGes gerais:
6.1 A inscri¢do implica no pleno conhecimento e aceitagdo dos termos deste Edital.
6.2 O presente processo seletivo para contratagdao tempordria por tempo determinado
seguird a ordem rigorosa de classificagdo, ndo assegurando ao candidato classificado o
direito automdtico de contratacdo, ficando a concretizacdo do ato de contratacdo
condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes e, sobretudo ao interesse e
conveniéncia da Administracdo e gera para o candidato apenas a expectativa de direito
para a convocacgdo de aulas, em carater tempordrio, por tempo determinado.
6.3 As convocacgdes serdo efetivadas por meio de contrato de trabalho cujo prazo de
vigéncia nao podera extrapolar o periodo letivo.
6.4 S3o de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicagdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo, sendo publicados na
imprensa e afixados no mural de divulgacdo da Secretaria Municipal de Educagdo, bem
como divulgado no portal transparéncia.
6.5 O professor que ndo puder assumir as aulas oferecidas no ato da chamada no periodo
de 24 horas perdera o direito de convocag¢do, devendo assinar o termo de desisténcia da
vaga, em formulario préprio fornecido pela Secretaria Municipal de Educagao.
6.6 O candidato classificado obriga-se a manter seu endereco e telefone atualizado
perante a Escola Polo Municipal Indigena Cacique Ndeti Reginaldo, caso a mesma nao
consiga entrar em contato com o candidato, fica isenta de responsabilidade, dando
continuidade a lista de cadastro.
6.7 A Convocagdo dos candidatos serd realizada pela Escola Polo Municipal Indigena
Cacique Ndeti Reginaldo, de acordo com as vagas disponiveis na Unidade Escolar, através
de publicacdo no Orgdo Oficial de Publicagdo do Municipio de Dois Irm&os do Buriti-MS e
fixagdo no mural de divulgagdo da Secretaria Municipal de Educagdo, devendo os
interessados comparecer impreterivelmente nos prazos estabelecidos, considerando-se
auséncia como desisténcia do candidato e terd sua inscricdo cancelada pela Comissdo do
Processo Seletivo.

Paragrafo unico. Do cancelamento ndo cabe recurso.

6.8 O candidato, no ato da convocagdo, para o exercicio de docéncia em carater
temporario, devera obrigatoriamente apresentar:

| — comprovante documental da habilitagdo, de acordo com as exigéncias estabelecidas na
legislacdo;

Il — cpia: RG, CPF, PIS/PASEP, comprovante de quitacdo eleitoral, certiddo de nascimento
ou casamento;

Il — comprovante de residéncia atualizado;

IV — atestado médico, legivel ou digitado, comprovando que o candidato encontra-se em
perfeitas condigdes de saude fisica e mental para o exercicio das atividades de docéncia.

V —declaragdo de acumulagdo ou de ndo acimulo de cargo ou fungdo publica;

VI —declara¢do de antecedentes criminal atualizada (site www.tjms.jus.br).

6.9 Eventuais duvidas quanto a interpretacdo deste Edital serdo esclarecidas pela
Comissdo Especial de Processo Seletivo, por meio de atendimento presencial, na Rua
Galdino Pereira Lima s/n, ou pelo telefone 67 3243-1326, de segunda-feira a sexta-feira,
das 7 as 12 horas.

6.10 Fazem parte integrante deste Edital a “Tabela de Titulos Entregue” e a “Tabela de
Pontuagdo de Titulos”, constates dos Anexo | e Anexo I, inclusive modelo da ficha de
inscrigdo.

6.11 No ato das inscri¢cdes serdao respeitados todos os protocolos de biosseguranca para a
preven¢ao a COVID-19.

6.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Dois Irmaos do Buriti, 30 de novembro de 2021.
WALDEMIR DE SOUZA VOLK
Prefeito Municipal

ANEXO | Edital n2 001/2021 — ESCOLAS INDIGENAS DA ALDEIA AGUA AZUL
TABELA DE TiTULOS ENTREGUES

Nome do candidato:

Itens 1 - Tempo de Servigo Total
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01

1.1 Declarag¢des (original) comprobatdria de tempo de servigo prestado,
exclusivamente no cargo que esta concorrendo, na educagdo basica na
Rede Municipal de Ensino de Dois Irm3os do Buriti/MS expedido pelo
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura.

1.2 Certiddes, Declaragdo ou CTPS (original) comprobatéria de tempo de
servigo prestado, exclusivamente no cargo que estd concorrendo, na
educagio bdasica de outras redes de ensino expedido pelo Orgédo
competente na area de atuagao.

1.2  Certiddes, Declaragio ou CTPS (original)
comprobatéria de tempo de servico prestado,
exclusivamente no cargo que estd concorrendo, na
educagdo basica de outras redes de ensino expedido pelo
Orgdo competente na drea de atuagdo.

02 ponto

(@ cada ano ou
fragdo de ano
superior a 182
dias trabalhado)
(maximo de 20
pontos)

02

2 — Formagao Profissional

2.1 Diplomas, Certificados, Histérico de Pds-Graduagdo em nivel de
especializagdo no minimo (360horas) na area da Educagdo, quando ndo
for pré-requisito para o desempenho da fungéo.

2.2 Diplomas, Certificados, Histérico de Pds-Graduagdo em nivel de
Mestrado no minimo (360horas) na drea da Educagdo, quando ndo for
pré-requisito para o desempenho da fungao.

2.3 Diplomas, Certificados, Histérico de Pds-Graduagdo em nivel de
Doutorado no minimo (360horas) na area da Educagdo, quando nao for
pré-requisito para o desempenho da fungao.

2.4 Diplomas, Certificados, Histérico de Licenciatura Plena na éarea da
Educacdo, quando ndo for pré-requisito para o desempenho da fungdo.

2.5 Diplomas, Certificados, Histérico de Magistério em nivel de Ensino
Médio.

03

3 — Cursos de Capacitagdo

2 — Formagao Profissional

2.1 Diplomas, Certificados, Histérico de Pds-Graduagdo em

10 pontos cada

3.1 Formagdes continuada ou curso de capacitagdo presencial, com carga
horaria minima de 300 horas, na drea de atuagdo, nos ultimos 05 (cinco
anos).

3.2 Formagoes continuada ou curso de capacitagdo a distancia, com carga
horaria minima de 300 horas, na drea de atuagdo, nos ultimos 05 (cinco
anos).

3.3 Formagoes continuada presencial, com carga horaria minima de 120 a
290 horas, na area de atuagdo, nos Ultimos 05 (cinco anos).

3.4 FormagOes continuada a distancia, com carga horaria minima de 120
a 290 horas, na area de atuagdo, nos ultimos 05 (cinco anos).

3.5 Certificados de participagdo presencial em cursos de atualizagdo,
capacitagdes, congressos seminarios, simpdsios e oficinas, na area da
Educagdo com carga horaria minima de 16 horas e maxima de até 119
horas em cada certificado com somatéria maxima num total de 400
horas, nos ultimos 03 (trés anos).

3.6 Certificados de participagdo a distancia em cursos de atualizagao,
capacitagdes, congressos, seminarios, simposios e oficinas, na area da
Educagdo com carga horaria minima de 30 horas e maxima de até 119
horas em cada certificado com somatéria maxima num total de 200
horas, nos ultimos 02 (dois anos).

3.7 Certificados de participagdo presencial em cursos de atualizagdo,
capacitagBes, congressos seminarios, simposios e oficinas, oferecidos
pela Secretaria Municipal de Educagdo de Dois Irm&os do Buriti com carga
horaria minima de 16 horas e maxima de até 120 horas em cada
certificado com somatéria maxima num total de 400 horas, nos ultimos
03 (trés anos), desde que ndo seja comitente com os outros critérios do
deste anexo.

TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS

Nome do candidato:

ANEXO Il Edital n2 001/2021 - ESCOLAS INDIGENAS DA ALDEIA AGUA AZUL

02 nivel de especializagdo no minimo (360horas) na area da | (maximo de 20
Educagdo, quando ndo for pré-requisito para o | pontos)
desempenho da fungdo.

2.2 Diplomas, Certificados, Histérico de Pds-Graduagdo em

nivel de Mestrado no minimo (360horas) na area da | 20 pontos
Educagdo, quando ndo for pré-requisito para o

desempenho da fungao.

2.3 Diplomas, Certificados, Histérico de Pés-Graduagdo em | 25 pontos
nivel de Doutorado no minimo (360horas) na area da

Educagdo, quando ndo for pré-requisito para o

desempenho da fungdo.

2.4 Diplomas, Certificados, Histdrico de Licenciatura Plena

na area da Educagdo, quando nado for pré-requisito para o | 20 pontos
desempenho da fungao.

2.5 Diplomas, Certificados, Histérico de Magistério em | 05 pontos
nivel de Ensino Médio.

3 — Cursos de Capacitagdo

3.1 FormacgGes continuada ou curso de capacitagdo | 05 pontos cada
presencial, com carga horaria minima de 300 horas, na | (maximo de 20
area de atuagdo, nos ultimos 05 (cinco anos). pontos)

03

3.2 Formagbes continuada ou curso de capacitagdo a
distancia, com carga horaria minima de 300 horas, na area
de atuacgdo, nos ultimos 05 (cinco anos).

03 pontos cada
(maximo de 06
pontos)

3.3 Formagdes continuada presencial, com carga horaria
minima de 120 a 290 horas, na area de atuagdo, nos
ultimos 05 (cinco anos).

04 pontos cada
(maximo de 12
pontos)

3.4 Formagdes continuada a distancia, com carga horaria
minima de 120 a 290 horas, na area de atuagdo, nos
ultimos 05 (cinco anos).

02 pontos cada
(méximo de 04
pontos)

3.5 Certificados de participagdo presencial em cursos de
atualizacdo, capacitagGes, congressos  seminarios,
simpdsios e oficinas, na 4rea da Educagdo com carga
horaria minima de 16 horas e maxima de até 119 horas
em cada certificado com somatdria maxima num total de
400 horas, nos ultimos 03 (trés anos).

01 ponto a cada
30 horas
(maximo de 10
pontos)

3.6 Certificados de participagdo a distancia em cursos de
atualizagdo, capacitagbes, congressos, seminarios,
simpdsios e oficinas, na drea da Educagdo com carga
hordria minima de 30 horas e maxima de até 119 horas
em cada certificado com somatdria maxima num total de
200 horas, nos ultimos 02 (dois anos).

01 ponto a cada
30 horas
(maximo de 08
pontos)

3.7 Certificados de participag¢do presencial em cursos de
atualizacdo, capacitagGes, congressos  seminarios,
simpdsios e oficinas, oferecidos pela Secretaria Municipal
de Educacgdo de Dois Irmdos do Buriti com carga horaria
minima de 16 horas e maxima de até 120 horas em cada
certificado com somatdria maxima num total de 400
horas, nos ultimos 03 (trés anos), desde que ndo seja
comitente com os outros critérios do deste anexo.

01 ponto a cada
10 horas
(maximo de 40
pontos)

TOTAL DE PONTOS

Itens

1 - Tempo de Servigo

Pontuagdes

Total

Cadastro de Professores Habilitados para Atribuigdo de Aulas Temporarias 2022

Preencher sem abreviagoes

01

1.1 DeclaragGes (original) comprobatéria de tempo de
servico prestado, exclusivamente no cargo que estd
concorrendo, na educagdo basica na Rede Municipal de
Ensino de Dois Irm3os do Buriti/MS expedido pelo
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura.

05 pontos

(a cada ano ou
fragdo de ano
superior a 182
dias trabalhado)
(maximo de 50
pontos)

FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS:

Nome:
Enderego:
Data de Nascimento Sexo:
/ ( ) Feminino ) Masculino
RG Orgdo CPF
Emissor
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E-mail Tel. Residencial Tel. Celular

DADOS DE HABILITAGAO

1. Licenciatura:

P6s- Graduagdo/Especializagdo:

12 OPCOES DE AREA DE LOTAGAO:

a—( ) Educagéo Infantil g —( ) Anos Finais (Lingua Portuguesa)
b—( ) Anos Iniciais ( 12 ao 592) h—( ) Anos Finais (Lingua Inglesa)

c—( ) Anos Finais e Iniciais (Arte) i—( )Anos Finais (Ciéncias)

d—( ) Anos Finais e Iniciais (Ed. Fisica)  j—( ) Anos Finais (Historia)

e—( ) Anos Finais (QuestGes Indigenas) k—( ) Anos Finais (Geografia)

f—( ) Anos Finais (Matematica) I—( ) Anos Iniciais e Finais (Lingua Materna)

22 OPCOES DE AREA DE LOTAGAO:

a—( ) Educagdo Infantil g—( ) Anos Finais (Lingua Portuguesa)

b—( ) Anos Iniciais ( 12 ao 59) h—( ) Anos Finais (Lingua Inglesa)

c—( ) Anos Finais e Iniciais (Arte) i—( ) Anos Finais (Ciéncias)

d—( ) Anos Finais e Iniciais (Ed. Fisica) j—( ) Anos Finais (Histdria)

e—( ) Anos Finais (QuestGes Indigenas) k—( ) Anos Finais (Geografia)

f—( ) Anos Finais (Matematica) I—( ) Anos Iniciais e Finais (Lingua
Materna)

Obs.:

- Escolher até 02 (duas éreas de lotagdo) de acordo com habilitagdo especificada no diploma.
- Anos Iniciais compreende as disciplinas de: Regéncia de Classe e Ciéncias.

12 OPCAO DE SETOR:
1 —Setor | Unidades Escolares da zona urbana

( ) A Escola Municipal Felicia E.o Kawamura Sakitani

() B Centros de Educagdo Infantil

2 —Setor Il Unidade Escolar do Distrito de Palmeiras ( )

3 —Setor lll Unidade Escolar do Assentamento Marcos Freire( )
4 —Setor IV Unidades Escolares das Comunidades Indigenas

( ) A Escola Polo Municipal Indigena Alexina Rosa Figueredo

( ) B Escola Polo Municipal Indigena Cacique Ndeti Reginaldo

22 OPCAO DE SETOR:
1 - Setor | Unidades Escolares da zona urbana
( ) A Escola Municipal Felicia E. Kawamura Sakitani
() B Centros de Educagdo Infantil
2 —Setor Il Unidade Escolar do Distrito de Palmeiras ( )
3 —Setor llI Unidade Escolar do Assentamento Marcos Freire( )
4 —Setor IV Unidades Escolares das Comunidades Indigenas
( ) A Escola Polo Municipal Indigena Alexina Rosa Figueredo

() B Escola Polo Municipal Indigena Cacique Ndeti Reginaldo

Sou responsdvel pela exatiddo e veracidade das informagGes prestadas na ficha de
inscricdo, e também pelos erros e ndo preenchimento de qualquer campo.
LI E CONCORDO:

Assinatura do Candidato
Responsavel pelo recebimento:

Dois Irm3os do Buriti/MS, de de 202
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS DO BURITI
Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria (RREQ) - Consolidado
Anexo 1 - Balango Orgcamentario
Setembro até Outubro - 52 Bimestre/2021
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LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1° R$ 1,00
Ne RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) Previsio Inicial | Freviséo ‘;‘]“5"“"5 - L hanlize - Saldo (a - ¢)
No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (¢} % (c/a)
1 RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 57.590.000,00 57.590.000,00 10.581.003,93 18,37 49.546.496,47 86,03 8.043.503,53
2 RECEITAS CORRENTES 56.270.000,00 56.270.000,00 10.478.246,43 18,62 47.639.981,22 84,66 8.630.018,78
3 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 4.041.600,00 4.041.600,00 533.016,51 13,19 3.373.388.94 83,47 668.211,06
4 Impostos 4.008.600,00 4.009.600,00 505.758,70 12,61 3.247 359,13 80,99 762.240,87
5 Taxas 32.000,00 32.000,00 2725781 8518 126.029,81 303,84 (94.029,81)
6 Contribuicao de Melhoria 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 CONTRIBUICOES 3.430.000,00 3.430.000,00 391.740,60 11,42 2.534.331,25 73,89 B895.668,75
8 Confribuigbes Sociais 2.750.000,00 2.750.000,00 275.756,59 10,03 1.662.451,60 67,73 BE87.548,40
] Contribuigbes Econdémicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Contribuigbes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagéo Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Conlribuigao para o Custeio do Servigo de Huminagio Pablica 650.000,00 6580.000,00 115.984,01 17,06 671.879,65 98,61 5.120,35
12 RECEITA PATRIMONIAL 2.420.400,00 2.420.400,00 67.823,02 2,80 332.415,82 13,73 2.087.984,18
13 Exploracéo do Patriménio Imotiligrio do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 78.950,96 0,00 (78.950,08)
14 Valores Mobiliarios 2.420.400,00 2.420.400,00 6782302 2,80 253.464.86 10,47 2.166.935,14
15 Delegacio de Servigos Piblicos Mediante Concesséo, Permisséo, Autorizagéo ou Licenga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Exploraggo de Recursos Nalurais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 Exploracéo do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Cessao de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Demais Receilas Patrimoniais 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
20 RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 RECEITA INDUSTRIAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
22 RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 Servicos e Atividades Referentes a4 Navegagao e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Servigos e Alividades referentes a Saide 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Servigos e Athidades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Cutros Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28 TRANSFERENCIAS CORRENTES 45.881.000,00 45.881.000,00 9.099.941,97 19,83 40.141.546,74 87,49 5.739.453,26
29 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 21.010.000,00 21.010.000,00 352315420 16,77 15.376.972,45 7319 5.633.027.55
30 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 15.076.000,00 15.076.000,00 3.562.705,12 23,63 14.760.782,38 97,91 315.217.62
3 Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a2 Transfaréncias de Instituigbes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33 Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 9.785.000,00 9.785.000,00 2.014.082,56 20,58 10.003.791,91 102,24 (218.791.91)
34 Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35 Transferéncias de Pessoas Fisicas 10.000,00 10.000.00 0.00 0.00 0,00 0.00 10.000,00
36 Transferéncias Provenientes de Depdsitos Nao dentificados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 497.000,00 497.000,00 385.724,33 7761 1.258.298,47 253,18 (761.298,47)
38 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 Indenizagdes, Reslituicdes e Ressarcimentos 460.000,00 460.000,00 376.265,92 81,80 1.203.226,10 261,57 (743.226,10)
40 Bens, Direilos e Valores Incorporados ao Patriménio Piblico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 Demais Receilas Correntes 37.000,00 37.000,00 943841 25,51 55.072,37 148,84 (168.072,37)
42 RECEITAS DE CAPITAL 1.320.000,00 1.320.000,00 102.757,50 7,78 1.906.515,25 144,43 (586.515,25)
43 OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44 Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 Operagbes de Crédito - Mercado Exlerno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46 ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47 Alienagéo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 Alignaggo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 Alienagao de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.320.000,00 1.320.000,00 102.757,50 7.78 1.906.515,25 144,43 (586.515,25)
52 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 600.000.00 600.000,00 0,00 0,00 1.400.017,00 2333 (B00.017,00)
53 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 700.000,00 700.000,00 102.757.50 14,68 506.498,25 72,36 193.501,75
54 Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 Transferéneias de Instituigbes Privadas 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
56 Transferéncias de Outras Instituicdes Pablicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
57 Transferéneias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
58 Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
59 Transferéncias Provenientes de Depdsitos Nao Identificados 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
60 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
&1 Integralizagio do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62 Remuneragéo das Disponivilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
63 Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64 Demais Receilas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
&5 RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 44927489 0,00 1.699.963,61 0,00 11.899.963,61)
66 SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (I + 1) 57.590.000,00 57.590.000,00 11.030.278,82 19,15 51.446.460,08 89,33 6.143.539,92
67 | OPERAGOES DE CREDITO/ REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 Operages de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
69 Mohilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sl Operactes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
72 Moilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 Contratual 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
74 |TOTAL DAS RECEITAS (V) = (lll + V) 57.590.000,00 57.590.000,00 11.030.278,82 19,15 51.446.460,08 89,33 6.143.539,92
75 | DEFIGIT (Vi1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 |TOTAL COM DEFICIT (VIl) = {V + VI) 57.590.000,00 57.590.000,00 11.030.278,82 19,15 51.446.460,08 89,33 6.143.539,02
77 |SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 | Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79 | Superavit Financeiro Utilizade para Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o i Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas :
Ne DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) Dotagéa Inicial (d) | DOt26a0 ‘R;“'a"z"d" " Bmi&e ot | TR Wsle rr— L T || e %m;gg?eﬁ]
80 DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 56.813.800,00 62.856.130,17 8.080.945,04 50.324.437,99 12.531.692,18 10.141.294,03 42.660.622,00 20.195.508,17 42.300.551,83
81 DESPESAS CORRENTES 48.358.800,00 48.551.204,69 4.990.558,72 43.760.468,74 4.781.735,95 9.125.926,30 39.691.840,65 8.850.364,04 39.334.526,48
82 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 23.072.100,00 23.225.486.21 1.566.351,60 23.050.156,88 175.320,33 4.504.629,79 22.080.313.81 1.145.172,40 22.003.344.68
83 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 25.286.700,00 25.325.718,48 342420712 20.719.311,86 4.606 406,62 4.621.296,51 17.611.526,84 771419164 17.331.181,80
85 DESPESAS DE CAPITAL 4.625.000,00 10.474.925,48 3.090.386,32 6.554.969,25 3.919.956,23 1.015.367,73 2.968.781,35 7.506.144,13 2.966.025,35
86 INVESTIMENTOS 3.625.000,00 B.278.543.07 2.551.23537 4.358.593,29 3.919.949,78 51848371 920.821,29 7.357.721,78 918.065,29
a7 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a8 AMORTIZAGAO DA DIVIDA 1.000.000,00 219638241 539.150,95 2.196.375,96 6,45 496.884,02 2.047.960,06 148.422,35 2.047.960,06
89 RESERVA DE CONTINGENCIA 3.830.000,00 3.830.000,00 0.00 0,00 3.6830.000,00 0,00 0,00 3.830.000,00 0,00
a0 DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) 776.200,00 1.140.358,51 352.301,88 110410350 36.254,02 340.304,97 933.001.23 207.357,28 926.918,20
o1 SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIll + 1X) 57.590.000,00 63.006.488,68 8.433.246,02 51.428.541,58 12.567.947,10 10.481.599,00 43.503.623,23 20.402.865,45 43.227.470,12
92 | AMORTIZAGAO DA DIV. / REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a3 Amortizagio da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a4 Divida Mabiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a5 Divida Contratual 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
96 Amortizacao da Divida Externa 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a7 Divida Mabilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a8 Divida Gontratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
99 [TOTAL DAS DESPESAS (XIl) = (X + XI) 57.590.000,00 63.996.468,68 8.433.246,92 51.428.541,58 12.567.947,10 10.481.599,00 43.593.623,23 20.402.665,45 43.227.470,12
100 | SUPERAVIT (XIII) 0,00 0,00 0,00 17.916,50 0,00 0,00 7.852.836,85 0,00 5.218.989,96
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101 [ TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XIl + XHI) 57.590.000,00 ‘ 63.996.468,68 B8.433.246,92 51.446.460,08 12.567.947,10 10.481.599,00 51.446.460,08 12.550.028,60 51.446.460,08
102 | RESERVA DO RFPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N RECEITAS [INTRA-ORCAMENTARIAS) Previs&o Inicial REve (a) No Bimestre (b} % (bla) Até o Bimestre (c) 9% (c/a) Saldo (a-c)
103 | RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 449.274,89 0,00 1.899.963,61 0,00 (1.899.063,61)
104 | RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 449.274,89 0,00 1.809.063,61 0,00 (1.899.063,61)
105 | IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
106 Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
107 Taxas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
108 Contribui¢go de Melhoria 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
109 | CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 449.274,89 0,00 1.699.963,61 0,00 (1.899.963,61)
110 Contribuigbes Sociais 0,00 0,00 449 274,89 0,00 1.699.963,61 0,00 (1.899.963,61)
111 Contribuigtes Econdmicas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
112 Contribuigbes para Enlidades Privadas de Servigo Social e de Formagdo Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
113 Contribui¢do para o Custeio do Servigo de lluminagio Pablica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
114 | RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
115 Exploragéo do Patriménio Imobiliario do Estado 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
116 Valores Mobiligrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
117 Delegacéo de Servigos Piblicos Mediante Concesséo, Permissdo, Autorizagdo ou Licenga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
118 Exploragéo de Recursos Naturais 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
118 Exploragéo do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
120 Cessio de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
121 Demais Receitas Patrimoniais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
122 | RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
123 RECEITA INDUSTRIAL 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
124 | RECEITA DE SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
125 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
126 Servigos e Atividades Referentes & Navegacéo e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
127 Servigos e Atividades referentes & Salide 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
128 Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
129 Outros Servigos 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
130 | TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
132 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
133 Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
134 Transteréncias de Instituigies Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
135 Transferéncias de Outras Instituigies Pablicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
136 Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
137 Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
138 Transferéncias Provenientes de Depdsilos Nao Idenlificados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
139 | OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
140 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Indenizagbes, Restituigbes e Ressarcimentos 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
142 Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Puablico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
143 Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
144 | RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
145 | OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
146 Operacbes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
147 Operacies de Crédito - Mercado Externo 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
148 | ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
149 Alignagio de Bens Méveis 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
150 Alignagao de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
151 Alignagao de Bens Intangiveis 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
152 | AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
153 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
154 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1585 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
156 Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
157 Transferéncias de Instituicdes Privadas 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 Transferéncias de Outras Instituigbes Plblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
159 Transferéncias do Exterior 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
160 Transferéncias de Pessoas Fisicas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
161 Transferéncias Provenientes de Depdsitos Nao Identificados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
162 | OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
163 Integralizagéo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
164 Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
165 Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
166 Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas

Ne DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) Dotagéo Inicial (d) | DO!a¢a0 ‘[’g‘;a"“"a = Bw:; ité = | Sado (o= (e L == :ﬂé s Bmere | S2H0 0= ) %ﬁg’;ﬁ;ﬁ;&ﬁ‘?ﬁﬂ
167 | DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) 776.200,00 1.140.358,51 352.301,88 1.104.103,59 36.254,92 340.304,97 933.001,23 207.357,28 926.918,29
168 | DESPESAS CORRENTES 776.200,00 1.140.358,51 352.301,88 1.104.103,59 36.254,92 340.304,97 933.001,23 207.357.28 926.918,29
169 PESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS 776.200.00 1.140.358.51 352.301.88 1.104.103.59 36.254,92 340.304.97 933.001.23 207.357.28 926.918.29
170 | JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
171 | CUTRAS DESPESAS CORRENTES 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
172 | DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
173 | INVESTIMENTOS 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
174 | INVERSOES FINANGEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
175 | AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
176 | RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fornta: Sistema de Conabildade - N&A Inflormatica, ESTADD DE MATO GROSS0D DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMADS DO BURITI
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS DO BURITI
Relatério Resumido de Execucao Orgamentaria (RREQ) - Consolidado
Anexo 1.1 - Demonstrativo da Relagao das Despesas Correntes e Receitas Correntes
Setembro até Outubro - 5¢ Bimestre/2021

RS 1,00
w RECEITAS CORRENTES Evolugao da Receita A nos.ﬁnms 12 mases TO,Zd::g:ms
Nov/2020 Deaz/2020 Jan/2021 Favi2021 Mar2021 Abi2021 Mai2021 Jun2021 Juv2021 Pgo/2021 Setf2021 Oul2021 ()
1 RECEITAS CORRENTES * 4.723.640,96 6.251.103,07 3.826.315,53 4.407 891,76 40822429 4.331.240,43 4.839.633,66 4.858803,57 630495141 5.314450,56 5.349.767,66 5.577.753,66 59.868.89518
2 RECEITAS CORRENTES {EXCETO INTRA-ORCA: MEMTARIAS) 4.72364096 6.251.103,07 382631553 4.407 89176 408224291 4.160.813,63 4.39090218 4.478.084,54 6.13433822 503535234 5179810,74 529833569 5796893157
3 | RECEITAS (INTRA-ORG AMENTARIAS) 000 0,00 0,00 000 0,00 170.426,80 448.731,48 381819,03 170613,19 279.098,22 169.856,92 279.417,97 1.899 963 61
Evalugia s Despecs Liquidada nae difmaos 12 mases Rasios :iﬁmg‘uﬁmd\:: G e
L Tt o R HR PR TS Mavi2020 Dezi2020 S0z Fevi2021 Mar2021 A2z May2021 2021 adzazi Agazazi Sevzazi w2021 U, 3] Em 31de Canosament i) 4 i ‘2mu’: -
Duz\n;;? 2020 )+ el - i)
4 DESPESAS COHRENTES 4.199.355 48 B.456.164 44 218583 83 2870564 54 42380615 398555372 419354332 4.301.276 B0 4.368.190,95 5.059.836 50 493967421 4.526.557.08 53.290.361 80 844,891 82 0725 A5 Slmanzar
1] DESPESAS | EXCE TO NTAA-ORCAMENTARIAS) 4.199.308 A6 8 463933 35 2185 838 B3 2A70.068 A0 4 N2IT A5 A985 A1 T2 4122833 14 413113867 4189 905 08 4 BAA 3118 4 769314 98 4 356 61132 A2 355080 A6 B4 491 A2 810725 456 B2 308 847 23
& DESPESAS {NTRA-ORCAMENTARIAS) 4862 22109 .00 49774 1.430.00 000 7085018 170137 13 178,285 29 171.49532 170.333.23 16994574 935280 94 0.00 Q00 935.280 94
e RELAciO ENTRE AS DESPESAS CORRENTES E RECEITAS CORRENTES (%) (F) = ((E) / (A) * 100} Valor
7 |RELAGAO ENTRE AS DESPESAS CORRENTES E RECEITAS CORRENTES (%) (f) = () / (a)* 100) 89,07
N TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE ESTABELECIDO NO ART. 167-A DA CF/88 Percentual (%) do | Percentual (%) que | Percentual (%) do Percentual (%)
Limite Maxima (f) excedeu o Limite ajuste Fiscal excedente para
Permitido (g) Previsto no Ato fins de ajuste
Mormative (h) fiscal i} = fh: - (g |
& |TRAJETORIA DE RETORNO AQ LIMITE DO ART. 167-A DA CF/88 5 95,00 0,00 0,00 0,00
Fomea: Sistema de Comabildade - MAA Informatica, ESTADD DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAQS DO BURITI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS DO BURITI
Relatdrio Resumido de Execucdo Orgamentaria (RREQ) - Consclidado
Anexo 2 - Demonstrativo da Execucdo das Despesas por Fungio/Subfuncgéo
Setembro até Outubro - 5¢ Bimestre/2021
LRF, Art. 52, inciso |l, alineas "¢" R§ 1,00
- - o Ansalizack Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas
Ne FUNGAO/SUBFUNGAC Dotagéo Inicial | DOtas40 o = e 5l et Saldo (¢) = (a-b) e —— ST ind Sakdo (e) = (ad)
1 |DESPESAS EXCETO INTRA-ORCAMENTARIA 56.813.800,00 62.856.130,17 8.080.945,04 50.324.437,99 97,84 12.531.692,18 10.141.294,03 42.660.622,00 97,83 20.195.508,17
2 01 - Legislativa 2.046.992,00 2.247.509,12 174.437,63 2.082.718,06 4,05 164.791,06 379.192,85 1.786.866,51 4,10 460.642,61
3 031 - Agéo Legislativa 2.046.992,00 2.247.509,12 174.437,63 2.082.718,06 4,05 164.791,06 37919285 1.786.866,51 410 460.642,61
4 04 - Administracio 9.555.958,00 15.085.035,14 2.878.598,72 11.963.573,51 23,26 3.121.461,63 2.165.315,71 8.974.321,07 20,58 6.110.714,07
5 122 - Administragio Geral 9.447 958,00 15.074.819,05 2.878.598,72 11.853.357,42 23,24 312146163 2.162.6527 5.964.104,98 20,56 6.110.714,07
6 124 - Controle Interno 108.000,00 10.216,00 0,00 10.216,00 0,02 0,00 2.663,00 10.216,00 0,02 0,00
7 05 - Defesa Nacional 5.000,00 975,75 497,24 928,04 0,00 46,81 344,60 630,44 0,00 345,31
8 153 - Defesa Terrestre 5.000,00 a75,75 407,24 928,04 0,00 46,81 344,60 630,44 0,00 345,31
9 06 - Seguranga Publica 15.000,00 47.450,00 30.492,55 40.282,03 0,08 7467,97 789,48 789,48 0,00 46.660,52
10 182 - Defesa Ciil 15.000,00 47.450,00 30.492 55 40.282,03 0,08 716797 789,48 789,48 0,00 46 660,52
1 08 - Assisténcia Social 1.385.000,00 1.918.349,09 224,095,56 1.627.593,73 317 290.755,36 304.829,95 1.465.069,98 3.35 45327911
12 122 - Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
13 241 - Assisténcia ao ldoso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 242 - Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 412.000,00 458.095,54 70.661,81 388.311,96 076 99.783,58 97.410,37 315.934,03 0,72 172.161,51
15 243 - Asgsisténcia & Crianga e ao Adolescente 170.000,00 108.670,62 (16.184,80) 108.644,20 021 26,42 17.403,90 100.609,68 0,23 7.660,54
16 244 - Assisténcia Comunitéria B03.000,00 1.321.582,93 171.618,55 1.130.637.57 2,20 190.945,36 190.015,68 1.048.326,27 2,40 273.256,66
17 09 - Previdéncia Social 4.950.000,00 4.950.000,00 258.948,23 1.265.226,49 2,46 3.684.773,51 256.027,16 1.259.615,87 2,89 3.690.384,13
18 272 - Previdéncia do Regime Estatutario 4.950.000,00 4.850.000,00 258.948,23 1.265.226,49 2,46 3.684.773.51 258.027.16 1.250.615,87 2,89 3.690.384,13
19 10 - Salde 15.005.000,00 15.454.429,74 2.555.438,75 12.699.332,83 24,69 2.755.096,91 2.520.067,77 10.893.222,16 24,98 4.561.207,58
20 122 - Administragdo Geral 1.114.000,00 2.323.24825 666.754,03 1.860.876,10 362 46237215 254.911,85 1.261.672,83 2,96 1.031.575,42
21 301 - Atengio Basica 9.178.000,00 5.465.348,18 948.342,67 4.641.385,83 4,02 82396225 1.111.594,44 3.010.488,36 Ba7 1.554 850,82
22 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 4.566.000,00 7598.713,31 840.322,05 6.184.202,18 1202 141451113 1.153.141,48 5.685.944.35 13,04 1.912.768,96
23 305 - Vigilancia Epidemicldgica 67.000,00 67.120,00 20,00 12.868.62 0,03 5425138 420,00 5.116,62 0,01 62.003,38
24 306 - Alimentagio e Nutrigio 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 12 - Educacéo 17.086.850,00 15.400.566,33 733.108,16 14.497 842,72 28,18 902.723,61 3.189.224.70 12.777.808,91 29,30 262275742
26 122 - Administragio Geral 1.236.000,00 2093.013,98 180.622,96 1.579.088,05 307 513.924.91 243.541,78 812.097,01 1,86 1.280.916,95
27 242 - Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28 306 - Alimentacao e Nutrigao 360.000,00 317.873,86 B85.297,78 304.666,71 0,59 13.20715 139.418.32 218.221,83 0,50 99.652,03
29 361 - Ensino Fundamental 12.386.850,00 9.623.910,33 488.860,31 9.351.570.12 18,18 272.340.21 216413247 5.587.647.81 19,72 1.026.262,52
a0 364 - Ensino Superior 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i 365 - Educacao Infantil 2.860.000,00 332038225 (46.019,91) 322874481 6,28 9163744 624.676,70 3.122.067.94 716 1968.314.31
32 366 - Educagéo de Jovens e Adultos 50.000,00 6.113,62 789,47 126947 0,00 484415 0,00 480,00 0,00 5.633.62
as 367 - Educacgso Especial 54.000,00 302723 15.557,55 3250256 0,08 6.769,75 1745543 27.294,32 0,06 11.977,89
34 | 13-Cubura 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a5 392 - Difusdo Cultural 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36 | 14 - Direitos da Cidadania £28.000,00 1.033.200,88 207.120,76 998.843,51 1,94 34.447,37 204.053,44 906.306,85 2,08 126.984,03
a7 423 - Assisténcia aos Povos Indigenas £28.000,00 1.033.200,88 207.120,76 998.843.51 1,04 34447 37 284.053,44 906.306,85 2,08 126.984,03
38 15 - Urbanismo 2.500.000.00 2.781.395,90 311.527,36 1.691.466,39 3.29 1.089.929,51 337.436,75 1.421.114,53 3.26 1.360.281,37
39 451 - Infra-estrutura Urbana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40 452 - Servigos Urbanos 2.500.000,00 2.781.39590 311.527,36 1.691.466,39 329 1.089.929 51 33743675 1.421.114,53 3.26 1.360.281,37
4 17 - Saneamento 95.000,00 24.182,68 0,00 15.461,50 0,03 8.721,38 0,00 2.861,50 0,01 21.321,38
42 512 - Saneamento Basico Urbano 95.000,00 24.182,88 0,00 15.461,50 0,03 B.721,38 0,00 2.861,50 0,01 21.321,38
43 | 18- Gestdo Ambiental 470.000,00 15.000,00 0,00 12.430,30 0,02 2.569,70 0,00 1.622,80 0,00 13.377,20
44 542 - Controle Ambiental 470.000,00 15.000,00 0,00 12.430,30 0,02 256970 0,00 1.622,80 0,00 13.377.20
45 | 20 - Agricultura 696.000,00 846.051,83 65.088,10 733.687,91 1,43 112,363,092 121.477,12 722.644,00 1,66 123.407,74
46 605 - Abastecimento 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47 608 - Promog&o da Produgio Agropecudria 671.000,00 B46.051,83 65.988,10 7336879 1,43 112.363,62 12147712 722.644,08 1,66 123.407,74
48 609 - Defesa Agropecuéria 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

v. Reginaldo Lemes da Silva, S/N - Bairro Centro-

CEP. 79.215-000 http://www.doisirmaosdoburiti.ms.gov.br - Email:diario@doisirmaosdoburiti.ms.gov.br
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49 | 23-Comeércio e Servigos 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 695 - Turismo 10.000,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 | 25-Energia 6680.000,00 496.011,10 91.541,03 489.174,11 0,95 6.836,99 72.650,39 390.287,75 0,90 105.723,35
52 751 - Conservagio de Energia 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 752 - Energia Elétrica 680.000,00 496.011,10 91.541,03 48917411 0,95 6.836,99 72.650,39 390.287,75 0,80 106.723,35
54 | 26 - Transporte 120.000,00 9.500,00 1.000,00 9.500,00 0,02 0,00 1.000,00 9.500,00 0,02 0,00
55 782 - Transporte Rodovirio 120.000,00 9.500,00 1.000,00 9.500,00 0.02 0,00 1.000,00 9.500,00 0,02 0,00
56 | 28-Encargos Especiais 1.000.000,00 2.196.382,41 530.150,95 2.196.375,96 427 6,45 496.884,02 2.047.960,06 4,70 148.422,35
57 846 - Quiros Encargos Especiais 1.000.000,00 2196.382.41 539.150,85 2.196.375,96 427 6,45 496.884,02 2.047.960,06 470 148.422,35
58 99 - Reservas 350.000,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00
59 999 - Reserva de Contingéncia 350.000.00 350.000.00 0.00 0.00 0.00 350.000,00 0.00 0.00 0.00 350.000.00
60 | DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIA 776.200,00 1.140.358,51 352.301,88 1.104.103,59 2,16 36.254,92 340.304,97 933.001,23 2,15 207.357,28
61 | 01 - Legislativa 10.000,00 10.000,00 0,00 497,74 0,00 9.502,26 0,00 497,74 0,00 9.502,26
62 031 - Agéo Legislativa 10.000,00 10.000,00 0,00 497,74 0,00 9.502,26 0,00 497,74 0,00 9.502,26
63 | 04 -Administragio 121.200,00 175.173,80 56.808,54 174.256,76 0,34 917,04 56.811,54 145.241,10 0,33 29.932,70
64 122 - Administracdo Geral 121.200,00 175.173,80 56.808,54 174.256,76 0,34 917,04 56.6811,54 145.241,10 0,33 2893270
65 | 08 - Assisténcia Social 40.000,00 30.665,82 11.262,90 30.647,27 0,08 18,55 11.262,90 34.015,82 0,08 5.650,00
66 243 - Assisténcia & Crianga e a0 Adolescente 10.000,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
&7 244 - Agsisténcia Comunitdria 30.000,00 30.665,82 11.262,80 3064727 0,08 18,55 11.262,80 34.015,82 0,08 5.650,00
68 | 10-Saude 43.000,00 276.734,24 78.458,34 254.385,37 0,50 22.348,87 78.719,38 215.286,72 0,50 61.447,52
1] 122 - Administrago Geral 1.000,00 30.422.92 0,00 3017573 0,08 24718 0,00 3017573 0,09 24719
70 301 - Atencéo Basica 40.000,00 112,858,493 36.423,36 91 637,84 018 2122109 36.490,56 73.459,76 017 30.309,17
71 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.000,00 123.572,39 42.034,98 123.571,80 0,24 0,59 4222882 102.651,23 0,24 2092116
72 305 - Vigilancia Epidemiclogica 1.000,00 B80.00 0.00 0.00 0.00 BB0,00 0.00 0.00 0.00 B880.00
73 | 12-Educacao 547.000,00 628.323,25 202.435,44 624.855,05 1,22 3.468,20 190.174,49 529.166,78 1,22 99.156,47
74 122 - Administragao Geral 10.000,00 24.433,23 0,00 24.433,23 0,05 0,00 0,00 24.433,23 0,06 0,00
75 361 - Ensino Fundamental 305.000,00 284.727.13 131331 282.926,75 0,55 1.800,38 50.787,26 260.793,64 0.62 14.933,49
76 365 - Educacao Infantil 230.000,00 317.662,89 169.302,33 31749507 0.62 167,82 139.387.23 234.939,91 0,54 B2.722,98
77 367 - Educagao Especial 2.000,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
78 | 14 - Direitos da Cidadania 10.000,00 1.354,32 451,44 1.354,32 0,00 0,00 451,44 1.128,60 0,00 225,72
79 423 - Agsisténcia aos Povos Indigenas 10.000,00 1.354,32 451,44 1.354,32 0,00 0,00 451,44 1.128,60 0,00 225,72
80 | 15-Urbanismo 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
81 452 - Servigos Urbanos 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
82 | 20-Agricultura 4.000,00 9.107,08 2.885,22 9.107,08 0,02 0,00 2.885,22 7.664,47 0,02 1.442,61
83 608 - Promog&o da Produg#o Agropecudria 4.000,00 9.107.08 2.885.22 9.107,08 0,02 0,00 288522 7.664,47 0,02 1.442,61

Total 57.590.000,00 63.996.488,68 8.433.246,92 51.428.541,58 100,00 12.567.947,10 10.481.599,00 43.593.623.23 99,98 20.402.865,45

Fante: Sistema de Contabildade - M&A Inlomatica, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAQS DO BURITI

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS DO BURITI
Relatdrio Resumido de Execucdo Orgamentaria (RREQ) - Consclidado
Anexo 8 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengio e Desenvolvimento do Ensino - MDE
Setembro até Outubro - 5° Bimestre/2021
Lei 9.394/96 Art. 72 R§ 1,00
Ne RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS Previséo Atualizada Receitas
(a) Realizadas até o
Bimestre (b)
1 |1- RECEITA DE IMPOSTOS 4.972.000,00 3.247.359,13
2 1.1- Receita Resultarte do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 719.000,00 B61.324,45
3 1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - [TBI 2.301.000,00 1.790.798,38
4 1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualguer Natureza - 1SS 1.502.000.00 440.454,37
5 1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 450.000,00 145.781,93
6 |2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 31.675.000,00 26.537.116,1
7 2.1- Cota-Parte FPM 16.000.000,00 12.578.141,81
8 2.1.1- Parcela referente & CF, arl. 159, 1, alineab 16.000.000,00 12.578.141,81
| 2.1.2- Parcela referente 4 CF, art. 159, 1, alneasde e 0,00 0,00
10 2.2- Cota-Parte ICMS 13.000.000,00 11.666.929,40
11 2.3- Cota-Parte |Pl-Exportagéo 50.000,00 106.457,01
1z 24- Caota-Parte ITR 2.000.000,00 1.615.231,00
13 2.5- Cota-Parte IPVA &00.000,00 571.357.40
14 2.6- Cota-Parte |OF-Ouro 0,00 0,00
15 2.7- Compensacgbes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Conslitucionais 25.000,00 0,00
16 |3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1+2) 36.647.000,00 20.784.475,84
N® 4- TOTAL DESTINADO AQ FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5)) Previsao Atualizada Receilas
(a) Realizadas até o
Bimestre (b)
17 |4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5)) 6.330.000,00 5.307.423,34
N® 5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AQ FUNDEB - 5% DE ((21.1) + (2.2) + (2.3) + (24) + (2.5)) + 25% DE [(1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (21.2) + (26)+ (2.7)) Previsao Atualizada Receilas
W et
18 |5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ({2.1.1) 4 (2.2) 4 (2.3) + (2.4) + (2.5)) + 25% DE ((1.1) 4 (1.2) + (1.3) 4+ (1.4) + (2.1.2) 4 (2.6)4 (2.7)) 2.831.750,00 2.138.695,62
Ne RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO Previséo Atualizada Receitas
(a) Realizadas até o
Bimestre (b)
19 |6- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 9.800.000,00 10.014.831,01
20 6.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 9.800.000,00 10.014.831,01
21 6.1.1- Principal 9.775.000,00 10.003.791.91
22 6.1.2- Rendimentos de Aplicagéo Financeira 25.000,00 11.039,10
23 6.2- FUNDEB - Complementacdo da Unido - VAAF 0,00 0,00
24 6.2.1- Principal 0,00 0,00
25 6.2.2- Rendimentos de Aplicagao Financeira 0,00 0,00
26 6.3- FUNDEB - Complementacéo da Unido - VAAT 0,00 0,00
27 6.3.1- Principal 0,00 0,00
28 6.3.2- Rendimentos de Aplicagéo Financeira 0,00 0,00
29 |7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 —4)° 3.445.000,00 4.696.368,57
e RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) Valor
30 |8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 0,00
31 8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 0,00
32 | 8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00
N g- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAQ (6 +8) Valor
33 |9- TOTAL DOS RECURS0S DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAD (6+8) 10.014.831,01

v. Reginaldo Lemes da Silva, S/N - Bairro Centro- CEP.79.215-000 http://www.doisirmaosdoburiti.ms.gov.br - Email:diario@doisirmaosdoburiti.ms.gov.br
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N# DESPESAS COM RECUROS DO FUNDEB (POR AREA DE ATUAGAQ)6 Dotagio Alualizada Despesas Despesas Despesas Pagas | Inscritas em Restos
(c) Empenhadas Até Liquidadas atéo | Até o Bimestre (f) _aPagar Nao
05 (d) B tre (e) Pre s (g) |
34 |10- PROFISSIONAIS DA EDUCACAQ BASICA 7.662.826,62 7.659.300,69 7.300.053.72 7.287.590,62 0,00
35 10.1- Educacao Infantil 615.399,61 614.473,46 563.746,83 559.109,78 0,00
36 10.1.1- Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37 10.1.2- Pré-escola 615.399,61 614.473 46 563.746,83 559.109,78 0,00
38 10.2- Ensino Fundamental 7.047 42701 7.044 827 23 6.736.306,89 6.726.480,84 0.00
39 [11- OUTRAS DESPESAS 2.828.5829 2.822.218,83 2.634.129,76 2.634.129,76 0,00
40 11.1- Educacéo Infantil 2.727.405,69 2.725.117,99 2.600.969,44 2.600.969,44 0,00
4 11.1.1- Crache 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42 11.1.2- Pré-escola 2.727 405,68 272511788 2.600.060.44 2.600.960,44 0,00
43 11.2- Ensino Furndamental 10147722 47.100,84 33.160,32 3316032 0,00
44 [(12- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (10 + 11) 10.491.409,53 10.481.519,52 9.934.183.48 9.921.720,38 0,00
Ne DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO Despesas Despesas Despesas Pagas | Inscritas em Restos | Inscrilas Em Restos
Empenhadas até Liquidadas até o Até o Bimestre (f) a Pagar Nao A Pagar No
imestre (d) imestre (&) Pr los (g) Pro los
(Sem
Disponibilidade de
Caixa)7? (h)
45 |13 Total das Despesas do FUNDEB com Profissionals da Educacéo Basica 7.659.300.69 7.300.053 72 7.287.590.62 0,00 0.00
46 | 14- Total das Despesas cusleadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 10.481 518,52 9.834.183 48 9.921.720,38 0,00 0,00
47 | 15- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacéo da Urnido - VAAF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 | 16- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 | 17- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementago da Unido - VAAT Aplicadas na Educagéo Infanti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 | 18- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAT Aplicadas em Despesa de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N# INDICADORES - ART. 212-A, INCISO XI E § 3¢ - CONSTITUICAO FEDERAL2 Valor Exigida (i) Valor Aplicado (j) | Valor Considerado 9% Aplicado (1)
Apos Dedugbes
(k)
51 | 18- Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneragio dos Profigsionais da Educago Basica 7.010.381,71 7.300.053,72 7.300.053,72 72,80
52 |20 - Percentual de 50% da Complementagdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagao Infantil 0,00 0,00 0,00 0,00
53 | 21- Minimo de 15% da Complementagfo da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Ne INDICADOR - ART.25, § 3 - LEI N 14,113, DE 2020 - (MAXIMO DE 10% DE SUPERAVIT)3 Valor Maximo Valor N&o Aplicado | Valor Nao Aplicado | % N&o Aplicado (p)
Permitido (m) n) Apés Ajuste (o)
54 | 22- Total da Receita Recebida e ndo Aplicada no Exercicio 1.001.483,10 B0.647.53 B0.647 53 0,81
Ne INDICADOR - ART.25, § 3¢ - LEI N2 14.113, DE 2020 - (APLICACAO DO SUPERAVIT DE EXERCICIO ANTERIOR)3 Valor de Superdvit | Valor Néo Aplicado | Valor de Superdvit | Valor Aplicado Até Valor Aplicado VALOR NAO
Permitido No Mo Exercicio 2020 Aplicado Até o o Primeiro Apods o Primeiro APLICADO (v) =
Exercicio 2020 (g) (r} Primeira Quadrimestre Que | Quadrimestre (u) {r) - (&) - (u)
Quadrimestre (s) Integrara o Limite
Constitucional (t)
55 |23 Total das Despesas custeadas com Superavit do FUNDEB 1.001.483,10 B0.647,53 13.812.766,77 1.082.130,63 29.780.856,46 (43.512.975,70)
56 23.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 1.001 483,10 8064753 13.812.766,77 1.082.130.63 20.780.856,46 (43.512.875,70)
57 | 23.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagéo da Unida (VAAF + VAAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N# DESPESAS COM MANUTENGAQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO ~ MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB) (POR AREA DE Dotagdo Atualizada Despesas Despesas Despesas Pagas | Inscritas em Restos
ATUACAO)E (c) EmEenhadas até LiqBL;idadas até o Até o Bimestre (f) .a Pagar INéo
0B (d) mastre (&) P () |
58 |24 EDUCAGAO INFANTIL 172.216,80 160.818,25 147.221,68 143.324,13 0,00
59 24.1- Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
&0 24.2- Pré-escola 172.216,80 160.618,25 147.221,68 143.32413 0,00
61 [25- ENSINO FUNDAMENTAL 2.656.643,86 242737724 2.078.662.46 2.035.921,40 0,00
62 |26- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (24 + 25) 2.828.860,66 2.588.195,49 2.225.884,14 2.179.245,53 0,00
N2 APURACAQ DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL Valor
63 [27- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS (FUNDEB E RECEITA DE IMPOSTOS) = (L14(d ou e) + L26(d ou &) + L23.1(1)) 13.242.198,25
64 |28 (-) RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (L7) 4.696.368,57
65 |29 (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB IMPOSTOS4 = (L14h) 0,00
66 |30 (-) RESTOS A PAGAR NAC PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 e 7 0.00
67 |31 (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINGULADOS AQ ENSINO = [L34.1(ac) + L34.2(ac)) B834.964,52
68 [32- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (27 - (28 + 20 + 30 + 31)) 7.710.865,16
N2 APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONALZ E 5 Valor Exigido (x) | Valor Aplicado (w) | % Aplicado (y)
69 |33- APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 7.446.118,96 7.710.865.16 25,89
N RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS E DO FUNDEBS Salkdo Inicial (2) RP Liguidados (aa) RP Pagos (ab) RP Cancelados (ac) SAL{E]O I?;ITI;]&L E:g)]
70 |34- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 836.306,91 1.886,24 38.599,87 834.964,52 (37.257.48)
71 34.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 1.342,39 1.886.24 22.556,05 0.00 (21.213.66)
72 34.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 834.964 52 0,00 16.043,82 834.964,52 (16.043,82)
73 34.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementacao da Unido (VAAT + VAAF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
N2 RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING Previsao Alualizada Receilas
(&) Realizadas até o
Bimestre (b)
74 |35 RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA) 830.000,00 669.221,51
75 35.1- Salario-Educagio 350.000,00 307.261,40
76 35.2- PDDE 0,00 0,00
77 35.3- PNAE 240.000,00 191.959,20
78 354 - PNATE 220.000,00 170.000,91
79 35.5- Qutras Transferéncias do FNDE 20.000,00 0,00
80 |26- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1.050.000,00 423.897,94
81 |37- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAC 0,00 0,00
82 |38- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAD 0,00 0,00
B3 [39- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING 0,00 0.00
84 [40- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO = (35 + 36+ 37 + 38+ 39) 1.860.000,00 1.093.119.45
NE OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAD (POR AREA DE ATUAGAO)E Dotagao Atualizada Despesas Despesas Despesas Pagas | Inscritas em Restos
(€ EmEen adas Até Lig\qidadas atéo Ate o Bimestre (f) 8 Pagar INéo
o8B (d) B tre (e) Pre s (g) |
85 |41- EDUCACAO INFANTIL 123.023,04 45.830,18 45.069,90 45.069,90 0,00
86 41.1- Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
87 41.2- Pré-escola 123.023,04 4583018 45.069,90 45.069,90 0,00
B8 [42- ENSIND FUNDAMEMNTAL 103.389.37 85.191,56 19.311.78 19.311.78 0.00
89 |43 ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
90 [44- ENSINO SUPERICR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
91 |45- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AQ ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
92 |46- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (41 + 42 + 43 + 44 + 45) 22641241 111.021,74 64.351,68 64.361,68 0,00
Ne TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO Dotagéo Atualizada Despesas Despesas Despesas Pagas | Inscritas em Restos
(c) EmEen adas Alé Lig‘gidadas alé o Até o Bimestre (f) a Pagar Nao
0B (d) B tre (e) Prc s (g) |
93 |47- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (12 + 26 + 46) 13.546.682,60 13.180.736,75 12.224.449,30 12.165.347,59 0,00
94 47.1- Despesas Correntes 13.119.553,89 12.914.043,05 12.105.132,15 12.046.030,44 0,00
a5 47.1.1- Pessoal Ativo 13.119.053,89 12.914.043,05 12.105.132,15 12.046.030,44 0.00
a8 47.1.2- Pessoal Inativo 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a7 47.1.3-Transferéncias &s instituigbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o8 47.1.4- Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a9 47.2- Despesas de Capital 42712871 266.693,70 119.317,15 119.317,15 0,00
100 47.2.1- Transferéncias as instituigbes comunildrias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
101 47.2.2- Qutras Despesas de Capital 42712871 266.693,70 118.317,15 118.317.15 0,00
N CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E COMCILIAGAD BANCARIA FUNDEB (ag) Salario tEadﬁ.lcaQaj
102 | 48 DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 100.174,27 0,00
103 49- {+) INGRESS0 DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orcamentario) 10.014.831.01 307.261.40
104 | 50- (-) PAGAMENTOS EFETUADQS ATE O BIMESTRE (orgamentaria e restos a pagar) 9.921.720,38 45.069,90
105 |51- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 193.284,90 262.191,50
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106 |52- (+) AJUSTES POSITIVOS | FIETEN(;C)ES E OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 146.134,57 0,00
107 |53 (-) AJUSTES NEGATIVOS (CUTROS VALORES EXTF!AOFI(;AMENTAFIIOS] 0,00 0.00
108 |54 (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario) 339.419,47 262.191,50

Forte: Sistema da Contabildade - NBA Informatica, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIFIO DE DOIS IRMAOS DO BURTI

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS DO BURITI
Relatdrio Resumido de Execucdo Orgamentaria (RREQ) - Consclidado
Anexo 12 - Demonstrativo Das Receitas E Despesas Com Acgdes E Servigos Plblicos De Salde
Setembro até Outubro - 5° Bimestre/2021

REEQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) RE 1,00

Ne REGEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENGIAS CONSTITUGIONAIS E LEGAIS Previsao Inigial | revisao Alualizada — -
Até o Bimestre (b) % (bia) x 100
1 |RECEITA DEIMPOSTOS () 4.972.000,00 4.972.000,00 3.247.359,13 65,31
2 Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 719.000,00 719.000,00 861.324,45 119,79
3 IPTU 660.000,00 660.000,00 405.711.86 61,47
4 Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Qutros Encargos do IPTU 59.000,00 58.000,00 455.612,59 772,22
5 Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos - ITBI 2.301.000,00 2.301.000,00 1.790.798,38 77.83
& ITBI 2.300.000,00 2.300.000,00 1.7890.280,61 77.84
7 Multas, Juros de Mora, Divida Ativa & Outros Encargos do ITBI 1.000,00 1.000,00 517,77 51,78
8 Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 1.502.000,00 1.502.000,00 449.454,37 29,92
4 158 1.500.000,00 1.500.000,00 441 936,05 29,46
10 Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 2.000,00 2.000,00 751832 375,82
11 Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 450.000,00 450.000,00 145.781,93 32,40
12 |RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il) 31.675.000,00 31.675.000,00 26.537.116.71 83.78
13 Cota-Parte FPM 16.000.000,00 16.000.000,00 12.578.141.81 78,61
14 Cota-Parte ITR 2.000.000,00 2.000.000,00 1.615.231,09 80,76
15 Cota-Parte IPVA 600.000,00 600.000,00 571.357.40 95,23
16 Cota-Parte ICMS 13.000.000,00 13.000.000,00 11.666.929,40 89,75
17 Cota-Parle |Pl-Exportagio 50.000,00 50.000,00 106.457.01 210,91
18 Comp coes Fi i P ientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
19 Desoneragho ICMS (LC 87/96) 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
20 Oulras 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (1) = (1) + (Il 36.647.000,00 36.647.000,00 20.784.475,84 81,27
NE DESPESAS COM AGOES E SEWIC?E'?E%%%IE%‘?ODI\EIOSﬁgRE {ASPS) - POR SUBFUNGAO E Dotagio Inicial Detagéo E:) E7arl IDespesas Empenhadas : Despesas Liguidadas : Despesas Pagas
Alé o Bimestre (d) % (d/e) x 100 Até o Bimestre () % (e/e)x100 Até o Bimestre (f) % (f/e)x 100
22 |ATENGAOQ BASICA (1V) 3.332.600.00 2.232.609.67 2.020.900,22 90,52 1.642.856,25 73,58 1.642.856.25 73,58
23 Despesas Correntes 3.332.600,00 2.232.609,67 2.020.900.22 90,52 1.642 856,25 73,58 1.642.856,25 73,58
24 | Despesas de Capital 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 | ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL V) 3.867.000,00 6.968.235,70 5.945.251,13 85,32 5.458.408,17 78,33 5.443.467,02 78,12
26 Despesas Correntes 3.757.000,00 6.836.000,70 591328011 85,25 5.430.056,15 78,28 541511500 78,07
27 | Despesas de Capital 110.000,00 32.235,00 31.971,02 99,18 28.352,02 87,95 28.352,02 87,95
28 |SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (Vi) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29 | Despesas Corrertes 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30 | Despesas de Capital 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31 |VIGILANCIA SANITARIA (Vi) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 | Despesas Correntes 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33 | Despesas de Capital 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
34 | VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VII) 18.000,00 18.000,00 11.658,62 64,77 3.926,62 21,81 3.926,62 21,81
35 Despesas Correntes 18.000.00 18.000.00 11.658.62 6477 3.926.62 21,81 3.926.62 21.81
36 | Despesas de Capital 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37 |ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX) 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 | Despesas Correntes 50.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 | Despesas de Capital 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40 | OUTRAS SUBFUNGOES (X) 1.115.000,00 1.735.322,83 1.459.441,59 84,10 1.330.848,56 76,69 1.317.725,56 75,04
41 Despesas Correntes 1.080.000,00 1.638.282,17 1.435.46259 87,62 1.330.568,56 81,22 1.317 445,56 80,42
42 | Despesas de Capital 25.000,00 97.030,66 23.979,00 2471 280,00 0,29 280,00 0.29
43 |TOTAL(XD)=(IV +V + VI + VIl + VIl + IX + X) 8.382.600,00 10.954.168,20 9.437.251,56 86,15 8.436.039,60 77,01 8.407.975,45 76,76
[ e APURA(};O DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLK}A(,‘I\O EM ASPS [ DESPESAS ] DESPESAS [ DESPESAS
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EMPENHADAS LIQUIDADAS (g) PAGAS (f)
(d)
44 | Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 9.437 251,56 8.436.039,60 B.407.975,45
45 |(-) Restos a Pagar N&o Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00
46 |(-) Despesas Cusleadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo que nao foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00
47 | (-) Despesas Cusleadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
48 |(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIll - XIV - XV} 9.437.251,56 8.436.039,60 8.407.975,45
N# DESPESAS MINIMAS ASPS DESPESA
REALIZADA
49 | Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (1)) x 15% (LC 141/2012) 4.467.671,38
50 | Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Il) x % (Lei Orgénica Municipal) 0,00
N# DIFERENCA ENTRE O VALOR APLICADO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
EMPENHADAS LIQUIDADAS (g) PAGAS (f)
(d)
51 |Diferenca entre o Valor Aplicado & a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIll) = (XVI (d ou &) - XVII)1 4.960.580,18 3.068.368,20 3.040.304,07
N# LIMITE NAQ CUMPRIDO RECURSOS |
VINCULADOS A
DIFERENCA DE
LIMITE NAOC
CUMPRIDO
52 | Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIIl) (Quando valor for inferior a zero) 0.00
N2 PERCENTUAL DESPESAS DESPESAS
EMPENHADAS LIQUIDADAS (g)
(d)
53 |PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI1/ Il)*100 (minimo de 15% confarme LC n* 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal) 31,69 28,32
o CONTROLE DO VALOR REFERENTE AQ PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAC DOS RECURSOS Saldo Inicial (no Despesas custeadas no exerciclo de referénda St i)
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LG 141/2012 exercicio atual) (h) | Empenhadas (i Liquidadas (j) Pagas (k) » i olu E]J] =\
54 | Diferenca de limite ndo cumprido em 2021 (saldo inicial = XIXd) 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
55 |Diferenca de limite ndo cumprido em 2020 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56 |Diferenca de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
57 |TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NE EXERCICIO DO EMPENHO? Valor Minimo para | Valor aplicado em | Valor aplicado além [ Total inscrito em RPNP Inscritos Valor inscrito em | Total de RP pagos | Total de RP a pagar Total de RP Diferenga entre o
lica em 'S no do limite minimo RP no exercicio Indevidamente no RP considerado (s) (t) cancelados ou valor aplicado
ASPS (m) exercicio (n) (o) = (n-m), se < (p) Exercicio sem no Limite (1) = (p - prescritos (u) além do limite e 0
0, entdo (o) =0 Digponibilidade (o+al)se <0, total de RP
Financeira q = entdo (r) = (0) cancelados (v) =
(XIVd) {lo+q)-ul)
58 |Empenhes de 2021 (regra nova) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
59 |Empenhas da 2020 (regra rova) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60 |Empenhos de 2019 (regra nova) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 |Empenhos de 2018 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62 |Empenhos de 2017 e Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N# UTILIZA © ANTERIOR Valor
63 |TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0.00
64 |TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 0,00
65 |TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM © CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII1) = (XXI - XXI) 0,00
it CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESGRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAQ DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME el bkial Despesas custeadasno 30 dereferencly Sgﬁg;g’;'tﬁ“_
ARTIGO 24 §19E 2 DA LC 141/2012 Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (2) (w - (x 0u y)) I
66 |Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a serem compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 |Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a serem compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 | Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
69 |TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Ne RECEITAS ADIGIONAIS PARA O FINANGIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO Previsao Inicial | PTevis&o g;‘a"m —
Alé o Bimestre (b) % (b a) x 100
70 |RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 6.235.000,00 6.235.000,00 5.151.072,63 82,62
71 Proveniente da Unido 4.785.000,00 4.785.000,00 2.715.692,07 56,64
72 Proveniente dos Estados 1.440.000,00 1.440.000,00 2.435.380,56 169,12
73 Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
74 |RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE [XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00
75 |OUTRAS RECEITAS (XXX 30.400,00 30.400.00 30.486,96 100,28
76 |TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIll + XXIX + XXX) 6.265.400,00 6.265.400,00 5.181.559,59 82,70
Ki DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUN A_L%SLJEOCSBESﬁﬁl‘%ECONOMIGA NAC COMPUTADAS NO Dotagao Inicial Dotagdo ﬁz;.lalizada lDESDESaS Empenhadas , Despesas Liguidadas . Despesas Pagas
AlgoBimestre (d) | % (die)x100 | AtéoBimestre(e) | % (e/c)x100 | Até o Bimestre (1) % (f/¢)x 100
77 |ATENGAQ BASICA (XXXII) 5.885.400,00 3.345.597,44 2.712.123,55 81,07 2.341.091,87 69,98 2.326.008,49 69,52
78 Despesas Correntes 4.585.400,00 311294091 2.614.84355 84,00 2.333.837.75 74,97 2.318.754,37 74,49
79 | Despesas de Capilal 1.300.000,00 232 656,53 97.280,00 41,81 7.254,12 3,12 7.254,12 3,12
80 |ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 730.000,00 754.050,00 362.522,85 48,08 33018741 43,79 325.349,16 43,15
&1 Despesas Correntes 730.000,00 754.050,00 362.522,85 48,08 3301874 43,79 325.349,16 43,15
82 | Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
83 |SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84 | Despesas Corrertes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85 | Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
86 |VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
87 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
88 Despesas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
89 |VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA {XXXVI) 50.000,00 50.000,00 1.210,00 2,42 1.190,00 2,38 1.190,00 2,38
90 | Despesas Correntes 50.000,00 50.000,00 1.210,00 242 1.190,00 2,38 1.180,00 2,38
91 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
92 |ALIMENTACAO E NUTRIGAQ (XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
93 | Despesas Corrertes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
94 | Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
95 |OUTRAS SUBFUNCOES (XXXVIll) 0,00 627.348,34 440.610,24 70,23 0,00 0,00 0,00 0,00
96 | Despesas Corrertes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
97 | Despesas de Capital 0,00 £27.348,34 440.610,24 70,23 0,00 0,00 0,00 0,00
98 |TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XXXDX) = (XXXIl + XXXl + 6.665.400,00 4.776.995.78 3.516.466,64 73,61 2.672.469,28 55,94 2.652.547,65 55,53
YUKV 4+ 00CV & XV 4 XKV 4+ X0V
N DESPESAS TOTAIS COM SAUqr%iﬁ%cpg;?%g[?gguar%%usﬂgﬁsénopﬂlos E GOM RECURSOS Dotacéo Inicial Detagéo Atualizada Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
c) Alé o Bimestre (d) % (dic) x 100 Até o Bimestre () % (e/c)x100 Até o Bimestre (f) % (f/c)x 100
99 | ATENCAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 9.218.000,00 5.578.207.11 473302377 84,85 3.983.94812 71,42 3.968.864.74 71,15
100 [ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXX 4.597.000,00 7.722.28570 B6.307.773.98 81,68 5.788.595,58 74,96 5.768.816,18 74,70
101 | SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLI = (VI + JOOUV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
102 | VIGILANCIA SANITARIA [XLIT = (VI + XXXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
103 | VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIIl + XXXV 68.000,00 68.000,00 12.868,62 18,92 5116,62 7,52 5.116,62 7,52
104 | ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (IX + XXXVII) 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
105 | OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 1.115.000,00 236267117 1.800.051,83 B0.42 1.330.848,56 56,33 1.317.725,56 55,77
106 [ TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLWVII) = (X] + XXXIX) 15.048.000,00 15.731.163.98 12.853.718.20 8234 11.108.508,88 70,61 11.060.523,10 70.31
107 | (-) Despesas executadas com recursos provenientes das transferéncias de recursos de outros entes3 6.665.400,00 4.776.9085,78 351646664 73,61 2672469 28 55,84 2.652.547 65 55,53
108 | TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVII) 8.382.600,00 10.954.168,20 9.437.251,56 86,15 8.436.039,60 77,01 8.407.975,45 76,76
Fonte: Sistema de Contabildads - N&A Inomatica, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAQS DO BURITI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS DO BURITI
Relatério Resumido de Execucao Orgamentara (RREQ) - Consolidado
Anexo 12.4 - Demonstrativo das Despesas com Saude - Ente Consorciado
Setembro até Outubro - 5° Bimestre/2021
LC n® 141/2012, Art. 35 e Poraria STN n® 722012, Art. 11,11, b. RE 1,00
= ; 5 = " Valores Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
e EES ARl s a Sk slad ‘;‘;Eg‘j?fﬁ%%ﬁ“@g@g%ﬁ%@ Een S SUAC E GAEECOR A ECOROME S Transteridos por | e o Bimestre (b) | % (bia)x 100 | Al o Bimesire (c) 9% (c/2) x 100 | Até o Bimestre (d) | 9% (d/a) x 100
Rateio (a)
1 |ATENCAO BASICA (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 | ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (II) 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 | SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (lIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 |VIGILANCIA SANITARIA (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 |VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Despesas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
16 |ALIMENTAGAO E NUTRICAD (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 | Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 | Despesas de Capilal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 | OUTRAS SUBFUNCOES (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 | Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 |TOTAL DAS DESPESAS COM ASPS EXECUTADAS EM CONSORCIO PUBLICO (VIIT) = (14 Il + I+ IV + V & VI + V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e DEDUCOES DA DESPESA COM ASPS DESPESAS DESPESAS DESPESAS
EMPEE#ADAS LIQUIDADAS (e) PAGAS (f)
23 |Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (I1X) 0,00 0,00 0,00
24 | Despesas Custeadas com Recursos Vineulados & Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (X) 0,00 0,00 0,00
25 | Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XI) 0,00 0,00 0,00
26 |VALOR APLICADD EM ASPS (XII) = (VIII - IX - X- XI) 0,00 0,00 0,00

Farte: Sistema de Contabildade - NAA Informatica, ESTADD DE MATO GROSSO DO SUL - MUNICIPIO DE DOIS IRMADS DO BURITI

ATOS DO PODER LEGISL

SEM ATOS PARA ESTA EDICAO

ATOS DO PREVDIB

SEM ATOS PARA ES

EDICAO
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