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ATOS DO PODER EXECUTIVO
LEIS

Republica-se por incorregao.

LEI MUNICIPAL N2 753, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022.
TAXA DE ADMINISTRAGCAO - DOIS IRMAOS DO BURITI/MS.

“Dispde sobre altera¢cdes da Lei Municipal N2 320/2007, de 26 de dezembro de 2007,
sobre a Previdéncia dos Servidores Municipais de Dois Irmdos do Buriti — MS (PREVDIB),
e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Dois Irmdos do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribuicbes legais, faz saber, que a Camara Municipal decreta e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 12 As disposi¢des da Lei Municipal n2. 320/2007, de 26 de dezembro de 2007, abaixo
elencadas passam a vigorar com as seguintes alteragées:

[...]

Art. 16 A contribui¢cdo do Municipio de Dois Irm3os do Buriti/MS, de que trata o art. 15, |,
é constituida de recursos do orgamento e serd equivalente a 12,54% [doze virgula
cinquenta e quatro por cento] INCIDENTES sobre o valor total mensal da remuneragao de
contribuicdo dos servidores segurados ativos do sistema, e sera recolhida na forma e
prazos previstos no § 42 do art. 18.

Art. 16 — A Além da contribuigdo prevista no art. 16, o Municipio de DOIS IRMAOS DO
BURITI/MS repassard ao PREVDIB a Taxa de Administracdo destinada ao custeio das
despesas correntes e de capital necessarias a organizagao e ao funcionamento da unidade
gestora de Regime Préprio, observando os parametros descritos a seguir:

§ 12 A Taxa de Administracdo sera financiada exclusivamente por meio de aliquota de
contribuicdo incluida no plano de custeio definido na avaliagdo atuarial anual e sera
somada aquela destinada a cobertura do custo normal dos beneficios.

§ 22 A aliquota de repasse da Taxa de Administracdo a que se refere o caput deste artigo,
para o custeio das despesas administrativas sera implementada através de Projeto de Lei
do Executivo Municipal, em conformidade com o percentual definido na avaliagdo atuarial
anual, cujo valor deverd estar em consonancia com os valores estabelecidos para despesas
administrativas na Lei Orgamentdria Anual — LOA, incidente sobre a mesma base de
contribuicdo dos servidores ativos do RPPS do exercicio corrente, que serd repassada
juntamente com o custo normal nas suas respectivas competéncias.

§ 32 Eventuais despesas com prestacdo de servigos relativos a assessoria ou consultoria,
deverdo observar os seguintes requisitos, sem prejuizo de outras exigéncias previstas na
legislacdo do ente federativo:

| - os servicos prestados deverdo ter por escopo atividades que contribuam para a
melhoria da gestdo, dos processos e dos controles, sendo vedada a substituicdo das
atividades decisdrias da diretoria executiva e dos demais drgdos estatutarios do drgdo ou
entidade gestora do RPPS;

Il - o valor contratual ndao podera ser estabelecido, de forma direta ou indireta, como
parcela, fracdo ou percentual do limite da Taxa de Administragdo de que trata este artigo
ou como percentual de receitas ou ingressos de recursos futuros; e

Il - em qualquer hipdtese, os dispéndios efetivamente realizados ndo poderdo ser
superiores a 50% (cinquenta por cento) dos limites de gastos anuais de que trata o § 22
deste artigo.

§ 42 Gastos com atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagdo para
nomeacdo e permanéncia de dirigentes do drgdo ou entidade gestora do RPPS, do
responsavel pela gestdo dos recursos e dos membros do conselho deliberativo e fiscal e do
comité de investimentos, conforme previsto no inciso Il do art. 82-B da Lei n2 9.717, de
1998, e regulagdo especifica.

§ 52 Os valores relativos a Taxa de Administragao prevista no § 22, ndo utilizados durante o
exercicio correspondente, constituirdo fundo de reserva, que sera utilizado para as
mesmas finalidades da Taxa de Administracdo, na forma prevista na legislagdo
correspondente.

§ 62 Nao serdo considerados como excesso do limite anual, os gastos realizados com
recursos da Reserva Administrativa decorrentes das sobras de custeio administrativo e dos
rendimentos auferidos.

§ 72 Os recursos aportados em fundo de reserva da Taxa de Administra¢cdo nao utilizados
no periodo de 03 (trés) anos, poderdo ser revertidos para pagamento de beneficios, por
sugestdo da Diretoria Executiva, desde que autorizado pelo Conselho Curador, através de

resolucdo com a devida justificativa, sendo vedada a devolugdo dos recursos ao ente
federativo.

§ 82 Os recursos destinados a Taxa de Administracdo inclusive o valor destinado a reserva
administrativa, serdo segregados dos recursos destinados ao custeio dos beneficios, e
serdo aplicados no mercado financeiro conforme previsto em Resolu¢do do Conselho
Monetario Nacional, CUIOS RENDIMENTOS SERAO AGREGADOS A RESERVA DA TAXA DE
ADMINISTRACAO.

Art. 16-B Fica autorizada a elevagdo da aliquota da taxa de administragdo em 20% (vinte
por cento) do limite mdximo do percentual estabelecido no §92 do art. 16-A apds
formalizacdo da adesdo do PREVDIB ao Programa de Certificacdo Institucional e
Moderniza¢do da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — Pré Gestdo RPPS,
instituido pela Portaria MPS N2 185, de 14 de maio de 2015, cujos recursos destinar-se-do
exclusivamente para o custeio das despesas administrativas conforme critérios e
parametros estabelecidos nos paragrafos 52, 62 e 72 do artigo 15 da Portaria n2 402, de 10
de dezembro de 2008, observando-se o que segue:

| - devera ser aplicada a partir do inicio do exercicio subsequente ao da publica¢do desta
lei, condicionada a prévia formalizacdo da adesdo ao Pro-Gestdo - RPPS;

Il - deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a partir da data prevista no
inciso I, o RPPS ndo obtiver a certificagdo institucional em um dos niveis de aderéncia
estabelecidos no Pro-Gestdo RPPS;

Il - voltara a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele em que o RPPS vier a obter a
certificagdo institucional, se esta se der apds o prazo de que trata o inciso Il.

§19 Os valores provenientes da elevagao da taxa de administragao dispostos caput deste
artigo deverdo ser contabilizados em contas bancarias e contdbeis distintas as da propria
taxa de administragdo e também da Unidade Gestora.

§29 Os valores excedentes relativos a elevagdao do percentual da taxa de administragdo
nao utilizados durante o exercicio correspondente, constituirdo fundo de reserva, que sera
utilizado para as mesmas finalidades previstas no caput deste artigo.

§32 O disposto no §72 do art. 16-A ndo se aplica aos valores provenientes da elevagdo da
taxa de administracdo excedentes.

Art. 16-C A Taxa de Administracdo para o custeio das despesas da Unidade Gestora do
RPPS, em atendimento ao disposto na portaria SEPRT n2 19451/2020, e com base no ISP —
indice de Situacdo Previdencidria do municipio de Dois Irm3os do Buriti/MS tem seu limite
fixado em até de 3,6 % (trés inteiros e seis décimos por cento), apurado sobre o valor da
base de contribuicdo dos servidores ativos, vinculados ao PREVDIB, no exercicio financeiro
anterior, por se enquadrar como de médio porte.

Art. 16-D O Municipio devera recompor ao RPPS, os valores dos recursos da Reserva
Administrativa utilizados para fins diversos aos previstos nesta lei ou excedentes ao
percentual da taxa de administragdo prevista neste artigo, sem prejuizo das medidas para
o ressarcimento por parte dos responsaveis pela utilizagdo indevida dos recursos
previdenciarios.

Art. 18 Entende-se como base da remuneragdo de contribuicdo DOS SERVIDORES ATIVOS,
o valor constituido pelo vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou outras
vantagens permanentes, das parcelas incorporadas ou sujeitas a incorpora¢do, conforme
lei, excluidas:

VIl — o adicional de insalubridade, periculosidade e noturno, que ndo seja inerente a
funcdo e percebidos em carater permanente;

Xl — o0 abono de permanéncia de que trata o art. 76 desta lei;

§ 12 O segurado ativo podera optar expressamente pela inclusdo na base da remuneracdo
de contribuicdo de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de
trabalho, do exercicio de cargo em comissdo ou de funcdo de confianga, adicionais de
insalubridade, periculosidade e noturno, servigo extraordinario ou horas extra, e de outras
parcelas remuneratdrias de carater temporario, para efeito de célculo de beneficio a ser
concedido pela média aritmética simples.

[...]

§62 Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em razdo de faltas ou de
quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de contribuicdo devera incidir sobre o valor total
da remuneragdo de contribuicdo prevista em Lei, relativa a remuneragdo mensal do
servidor no cargo efetivo desconsiderado os descontos. (NR).

§79 Havendo reducdo de carga horaria, com prejuizo da remuneracdo, a base de célculo da
contribui¢do ndo podera ser inferior ao valor do salario minimo. (NR)
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Art. 19 Além da contribuigdo prevista no artigo 16, desta lei, o0 Municipio de Dois Irmdos
do Buriti/MS, recolherd ao PREVDIB, para compensacdo do DEFICT TECNICO/PASSIVO
ATUARIAL, percentual definido no calculo atuarial do exercicio, atendendo ao plano de
custeio proposto, cuja implementacdo sera feita por Decreto do Executivo Municipal.

| — Para o exercicio financeiro de 2022, conforme Lei Municipal n.2 560, de 26 de agosto de
2015, a contribuicdo patronal suplementar prevista neste paragrafo, serd de 4,00 %
(quatro por cento) incidente sobre o valor total mensal da remuneracdo de contribuicdo
dos servidores segurados do sistema, recolhida na mesma forma e data da contribuigao
prevista no artigo 16.

Art. 20. [...].

§ 22 A contribuicdo incidente sobre o beneficio de pensao tera como base de célculo o
valor total desse beneficio, antes de sua divisdo em cotas, respeitada a faixa de incidéncia
de que tratam o caput. (NR)

Art. 211...]

Paragrafo Unico. O demonstrativo de resultado da avaliagdo atuarial — DRAA serd
encaminhado a Secretaria da Previdéncia Ministério da Previdéncia Social até 31 de julho
de cada exercicio, ou em data diferente desta se determinado pelo SPREV.

Art. 22 [...]
[...]

Il - do 6rgdo ou entidade em que o servidor estiver exercendo mandato eletivo. (NR)
§29].]

§32 Caso o cessiondrio ou o 6érgao de exercicio do mandato, ndo efetue o recolhimento e
repasse das contribuicGes ao PREVDIB no prazo legal, cabera ao 6rgdo ou entidade de
origem do servidor efetua-lo, buscando o reembolso de tais valores. (NR)

§42 As contribui¢Ges previstas neste artigo terdo como base de cdlculo a remuneragao do
cargo efetivo de que o servidor é titular, observando-se o prazo de recolhimento e repasse
disposto caput do art. 24, sob pena de incidéncia dos encargos moratdrios estabelecidos
no art. 25 desta Lei. (NR)

§52 A inobservancia do disposto neste artigo pelo cessionario autoriza a revogacdo da
cedéncia a critério do érgao ou entidade de vinculagdo, hipdtese em que o servidor deve
retornar imediatamente ao cargo de origem, respondendo a processo administrativo para
apuragdo de abandono de cargo no caso de auséncia injustificada. (NR)

Art. 23 O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneracgao, fica obrigado a
efetuar o recolhimento mensal das contribuicGes previdenciarias estabelecidas para
custeio do PREVDIB, de que tratam os arts. 16 e 17, sob pena de indeferimento do pedido
ou revogacao da licencga ja concedida. (NR)

§19[...]

§22 No ato que conceder a licenga ao servidor, sera consignada a responsabilidade pelo
recolhimento, como condi¢do para o deferimento e manutengdo da licenga. (NR)

§32 A contribuicdo efetuada durante o afastamento do servidor ndo sera computada para
cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no servigo
publico e tempo no cargo efetivo na concessdo de aposentadoria. (NR)

§42 A inobservancia do disposto no caput autoriza a revogacao da licenga a critério do
6rgdo ou entidade de vinculagdo, hipotese em que o servidor deve retornar
imediatamente ao cargo de origem, respondendo a processo administrativo para apuragao
de abandono de cargo no caso de auséncia injustificada.

§52 As contribuicGes eventualmente efetuadas para o Regime Geral de Previdéncia,
durante o periodo de afastamento ndo poderdo ser averbadas para nenhum efeito junto
ao PREVDIB. (NR)

Art. 24 Nas hipdteses de cessdo, licenciamento ou afastamento do servidor, de que trata o
art. 42, sem remunerac¢do pelo érgdo de origem, o célculo da contribuicdo previdenciaria
sera realizado de acordo com a remuneragao do cargo efetivo de que o servidor é titular.

Art. 25 Em caso de mora no recolhimento ou no repasse das contribui¢cGes devidas pelos
segurados ou pelo Municipio, suas autarquias e fundagdes, o pagamento em atraso ficara
sujeito aos encargos de mora correspondentes a corre¢do monetaria pelo indice IPCA-E e
juros moratorios de 0,5 [zero virgula cinco por cento] ao més ou fragdo, além da multa de
2,00% [dois por cento], acumulados desde a data do vencimento da prestacdo até o més
do efetivo pagamento.

§ 12 Nos meses em que a atualizagdo monetdria prevista neste paragrafo resultar em valor
mensal negativo, o valor mensal do débito em atraso ndo poderd ser computado como
menor do que o valor mensal original.

§ 22 Em caso de parcelamento de débitos na forma autorizada pela legislagdo prépria, ou
mediante leis especificas, aplicar-se-ao, os indices de corre¢do monetdria e juros, previstos
no caput, para atualizacdo do débito vencido, bem como as parcelas vincendas.

§ 32 Para os parcelamentos além dos encargos ja previstos, incidira também multa
moratodria de 2% [dois por cento], em caso de inadimpléncia.

§ 4%%ica autorizada a vinculagdo do Fundo de Participa¢gdo dos Municipios — FPM como
garantia das presta¢des acordadas no termo de parcelamento ou reparcelamento, ndo
pagas no seu vencimento.

§ 52 A garantia de vinculagdo do FPM devera constar de clausula do termo de
parcelamento ou reparcelamento e de autorizacdo fornecida ao agente financeiro
responsavel pelo repasse de cotas, e vigorara até a quitagao do termo.

Art. 26 Salvo na hipdtese de recolhimento indevido, ndo havera restituicdio de
contribuicGes pagas para o PREVDIB e, na hipdtese de recolhimento feito a maior, a
devolugdo sera feita mediante compensagées futuras.

Art. 27 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac¢do, salvo em relacdo ao §22 do art.
16-A, que produzira seus efeitos a partir do primeiro dia Gtil do exercicio de 2023.

Paragrafo Unico. A aliquota de financiamento da Taxa de administragdo prevista no § 32 do
artigo 15 da Lei Municipal n.2 320/2007 serd mantida até a data de 31 de dezembro de
2022.

Dois Irmaos do Buriti/MS, 23 de fevereiro de 2022.
WLADEMIR DE SOUZA VOLK
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAS

PORTARIA MUNICIPAL N° 040/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA MATERNIDADE A SERVIDORA MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito de Dois Irmaos do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicOes legais que Ihe confere o inciso VI do art. 68, da Lei Orgadnica Municipal; e em
consonancia com o Plano de Cargos e Carreira dos profissionais de educagdo de Dois
Irm&os do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul;

Considerando Apresentacdo de Certidao de Nascimento ne
06290101552022101278007042798487 em conformidade com o disposto na Lei
Complementar Municipal n2 011/2009;

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER Licenga Maternidade por 180 (cento e oitenta) dias consecutivos a
partir de 11/02/2022, a Servidora publica Municipal, ADRIANA RIBEIRO DA SILVA,
portadora do CPF. n2 044.xxx-071-xx, matricula n2 1303-11, lotada na Secretaria Municipal
de Educacdo — Fundeb 70%, junto a Unidade de Ensino Escola Municipal Felicia Emiko
Kawamura Sakitani, em conformidade com a legislagdo em vigor.

Art. 22 - Fica alterando para 09/08/2022 o término do periodo de convocagdo
anteriormente previsto para data de 15/02/2022 pela Portaria Municipal n2 236/2021, por
motivo de concessdo de licenga maternidade.

Art. 32 - O afastamento por motivo de licenca Maternidade tera inicio em 11.02.2022 e
término em 09.08.2022.

Art. 42 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicac¢do, produzindo seus efeitos
legais a partir de 11/02/2022.

Art. 52 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Dois Irmaos do Buriti-MS, em 22 de fevereiro de 2022.
WLADEMIR DE SOUZA VOLK
Prefeito Municipal

Dois Irmdos do Buriti-MS

ATOS DO PREVDIB
SEM ATOS PARA ESTA EDICAO
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

PORTARIAS

PORTARIA N° 16/2022.

Dispde sobre a concessio de gratificagio por produtividade &
Servidor da CAmara Municipal de Dois [rmfos do BuritiMS, e dé
outras providéncias.

O Presidente da Cimara Municipal de Dois Irmfios do Buriti, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuighes legais previstas no Regimento Interno, na Lei Orgénica do
Municipio e Dec. Legislativo n® 01/2015;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida gratificacio por produtividade ao Servidor JOACIR
APARECIDO RAIMUNDO, ocupante do Cargo em Comissfio de Agente Administrativo
Parlamentar — DAI- 5, no perceniual de 30% (irinta por cento) sobre o vencimento base, em
conformidade com o artigo 19 do Decreto Legislativo n°® 01/2015, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragio dos Servidores da Cimara Municipal de Dois Irméos do
Buriti/MS.

Art. 2 © - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio, retroagindo seus efeitos
a 01/01/2022.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Dois Irmios do Buriti-MS, em 15 de fevereiro de 2022.

Carlos rio Serafim dos Santos
Presidente da Cimara Municipal

PORTARIA N° 08/2022.

Dispde sobre a concessio de gratificagiio por produtividade &
Servidor da Cimara Municipal de Dois [rmfos do Buriti/MS, e dd
outras providéncias.

O Presidente da Céimara Municipal de Dois Irm#os do Buriti, Estado de Mato Grosso do
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PORTARIA N° 25/2022.

Dispde sobre Ponto facultativo nas repartibes da Cémara
Municipal de Dois Irmios do Buriti/MS, e dé outras providencias,

O Presidente da Cimara Municipal de Dois Irmfos do Buriti, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuigdes legais previstas no Regimento Interno e na Lei Orgéinica do
Municipio;

Considerando o auto nimero de pessoas infectadas no Municipio de Dois Irméos do
Buriti/MS, pela variante Omicron/Covid-19, e da necessidade de medidas de protegiio conira a
Pandemia Mundial COVID/19;

Considerando o Decreto Municipal n° 014/2022 de 23 de fevereiro 2022 - Dispde sobre
as medidas para enfrentamento da emergéncia de saide piblica de importincia internacional
decorrente do Novo Coronavirus COVID-19, no Municipio de Dois Irméios do Buriti-MS, e da
outras providéncias;

Considerando o Decreto Municipal n® 13/2022, que dispde sobre ponto facultativo no
Municipio de Dois Irmaos do Buriti/MS, e da outras providéncias;

RESOLYE:
Art. 1° - Fica determinado ponto facultativo nas repartices da Camara Municipal de
Dois Irméios do Buriti/MS, o expediente dos dias 28 de fevereiro de 2022, e os dias entre 01 e 04
de margo de 2022, pelos motivos anteriormente citados.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Art.3° - Revogam-se as disposigbes em contrario.

Dois Irmdos do Buriti-MS, 25 de fevereiro de 2022.

N 4
Carlos Albefto Serafim dos Santos
Presiderite da Cémara Municipal
Dois Irmios do/Buriti-MS

s’

Sul, no uso de suas atribuigdes legais previstas no Regimento Interno, na Lei Orgénica do
Municipio ¢ Dec. Legislativo n® 01/2015;

RESOLVE:

An. 1° - Fica concedida gratificagio por produtividade a Servidora GESSICA
FAERICM MATOS, ocupante do cargo em comissiio de Agente Financeira Parlamentar —
DAI- 4, no percentual de 55% (cinquenta e cinco por cento) sobre o vencimento base, em
conformidade com o artigo 19 do Decreto Legislativo n® 01/2015, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras ¢ Remuneragiio dos Servidores da Cémara Municipal de Dois Irmfios do
Buriti/MS.

Art. 2 ° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagiio, retroagindo seus efeitos
a 01/01/2022.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Dois Irmiios do Buriti-MS, em 15 de fevereiro de 2022.

Carlos rto Serafyim dos Santos
Presidente da Cdmdra Municipal
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