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PREFEITURA DE DOIS IRMAOS DO BURITI  doBuriti

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA MUNICIPAL N° 041/2022

“DISPOE SOBRE ALTERACAO DE LICENGCA SEM
VENCIMENTOS A SERVIDOR EFETIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito de Dois Irm&os do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais que lhes sdo previstas no inciso VI do art. 68 da Lei Organica do
Municipio, € em consonancia com o Plano de Cargos e Carreira dos profissionais de
educacéao de Dois Irméaos do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul;

Considerando a solicitagéo feita por requerimento da servidora, protocolado
no Departamento de Recursos Humanos com a concordéncia do Executivo Municipal; e

Considerando o disposto no art. 71, inciso VI da Lei Municipal n® 541/2014;

RESOLVE:

Art. 1° - ALTERAR para 36 meses consecutivos o prazo da LICENGA SEM
VENCIMENTOS PARA TRATO DE INTERESSE PARTICULAR concedida a Servidora
Publica Municipal MARINEIA PEREIRA SARAIVA, inscrita no CPF: 843.xxx.771-xx,
ocupante do cargo efetivo de Professor N-lIl, matricula 1206-5, por meio da Portaria
Municipal n°® 082/2021, em conformidade com a legislagao vigente.

Art. 2° - A licenca para Tratamento de Interesse Particular —TIP acima
concedida compreende o periodo de 01/03/2021 a 01/03/2024, podendo ser prorrogada de
acordo com a legislagéo vigente.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Dois Irm&os do Buriti-MS, em 25 de Fevereiro de 2022.
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PORTARIA MUNICIPAL N° 041/2022

“DISPGE SOBRE ALTERACAQ DE LICENCA SEM VENCIMENTOS A SERVIDOR EFETIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito de Dois Irmdos do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuigBes legais que thes sdo previstas no inciso VI do art. 68 da Lei Organica do
Municipio, e em consonancia com o Plano de Cargos e Carreira dos profissionais de
educagdo de Dois Irmdos do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul;

Considerando a solicitagdo feita por requerimento da servidora, protocolado no
Departamento de Recursos Humanos com a concordancia do Executivo Municipal; e

Considerando o disposto no art. 71, inciso VI da Lei Municipal n2 541/2014;

RESOLVE:

Art. 12 - ALTERAR para 36 meses consecutivos o prazo da LICENCA SEM VENCIMENTOS

PARA TRATO DE INTERESSE PARTICULAR concedida & Servidora Publica Municipal

MARINEIA PEREIRA SARAIVA, inscrita no CPF: 843.xxx.771-xx, ocupante do cargo efetivo

de Professor N-lll, matricula 1206-5, por meio da Portaria Municipal n? 082/2021, em

conformidade com a legislagdo vigente.

Art. 22 - A licenga para Tratamento de Interesse Particular —TIP acima concedida

compreende o periodo de 01/03/2021 a 01/03/2024, podendo ser prorrogada de acordo
"~ \m a legislagdo vigente.

+t. 32 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposigdes em contrario.

Dois irmdos do Buriti-MS, em 28 de Fevereiro de 2022,
WLADEMIR DE SOUZA VOLK

Prefeito Municipal

Dois Irm&os do Buriti-MS

PORTARIA MUNICIPAL N° 042/2022

“ALTERAR A MATRICULA DA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL LIBERADA PARA EXERCER
A FUNCAO DE DIRETORA SECRETARIA E DE BENEFICIOS JUNTO AO PREVDIB, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS...”

O Prefeito de Dois Irm&os do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicbes legais que lhes sdo previstas no inciso VI do art. 68 da Lei Orgénica do
Municipio, e em consonéncia com o Plano de Cargos e Carreira dos profissionais de
educacdio de Dois Irm3os do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul;

Considerando o disposto no artigo 84, inciso Il da Lei Complementar Municipal n?
_220/2002 e ainda o prevé o artigo 40 da Lei Municipal n® 320/2007; e

Considerando alteragbes ocorridas nos vinculos profissionais da servidora Laudiceia
Schirmann em virtude da concessdo de Licenca sem vencimentos para trato de assuntos
particulares referente a matricula 106-1;

RESOLVE:

Art. 12 - AUTORIZAR a liberagio das fungbes de origem a Servidora Pablica Municipal
LAUDICEIA SCHIRMANN, portadora do RG. N2 773400 SSP/MS, inscrita no CPF sob o n.?
xxx.621.xxx-72, referente ao cargo efetivo de Professora— N IlI, pertencente ao quadro de
servidores Educacdo, referente a Matricula n2 106-2, para exercer o cargo de DIRETOR
SECRETARIO E DE BENEFICIOS junto ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Dois Irmdos do Buriti-MS — PREVDIB, CNPJ n? 10.696.184/0001-20, pelo
periodo de 03 (trés) anos a partir da data de nomeacdo (01/04/2021), em conformidade
com art. 39, da Lei Municipal n? 320/2007, em conformidade com as normas vigentes.
Paragrafo Unico - Ficam assegurados o direito a remuneracdo funcional e demais
beneficios estatutarios a servidora colocada a disposigdo do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores do Municipio de Dois Irmdos do Buriti-MS — PREVDIB, conforme prevé o
artigo 38 caput da Lei Municipal n® 320/2007.

Art. 2¢ - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos
a partir de 01/03/2022.

Art. 32 - Revogam — se as disposi¢Ges em contrario, em especial a Portaria Municipal n®
144/2021..

Dois Irm3os do Buriti-MS, em 25 de Fevereiro de 2022.
WLADEMIR DE SOUZA VOLK

Prefeito Municipal

Dois Irm&os do Buriti-MS
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PORTARIA MUNICIPAL N° 044/2022

“DISPOE SOBRE A CONCESSAQ DE FERIAS PARA OS SERVIDORES MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito de Dois Irmdos do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicBes legais que lhes sdo previstas no inciso VI do art. 68 da Lei Orgénica do
Municipio, e em consondncia com o Plano de Cargos e Carreira dos servidores publicos do
Municipio de Dois Irm&os do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul;

Considerando o disposto nos artigos 70 a 74 da Lei Complementar Municipal ne 220/2002
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Dois Irmdos do Buriti-MS) e ainda o
artigo 65 da Lei Municipal n? 541/2014 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo dos
Profissionais de Educagdo do Municipio de Dois Irm@os do Buriti-MS);

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder férias para os servidores municipais relacionados na “Listagem de Férias
FEVEREIRO/2022", anexo | desta Portaria.

Art. 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando—se as
disposicdes em contrario.

Dois Irméos do Buriti-MS, em 25 de Fevereiro de 2022

WLADEMIR DE SOUZA VOLK
Prefeito Municipal
Dois Irmdos do Buriti-MS
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