Prefeitura de

PREFEITURA DE DOIS IRMAOS DO BURITI _ seBusritl

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA MUNICIPAL N° 105/2022

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS PARA 0S
SERVIDORES MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito de Dois Irmaos do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuices legais que lhes sdo previstas no inciso VI do art. 68 da Lei Organica do
Municipio, € em consonancia com o Plano de Cargos e Carreira dos servidores publicos do
Municipio de Dois Irm&os do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul;

Considerando o disposto nos artigos 70 a 74 da Lei Complementar Municipal n° 220/2002
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Dois Irmé&os do Buriti-MS) e ainda o
artigo 69 da Lei Municipal n° 541/2014 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo dos
Profissionais de Educagéo do Municipio de Dois Irmé&os do Buriti-MS);

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias para os servidores municipais relacionados na
“Listagem de Férias ABRIL/2022", anexo | desta Portaria.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando—
se as disposi¢gdes em contrario.

Dois Irmaos do Buriti-MS, em 29 de Abril de 2822
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Av. Reginaldo Lemes da Silva, 01 - Centro - CEP. 79.215-000 - Dois Irmé&os do Buriti/MS - Fone: (67) 3243-1117
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ANEXO | - LISTAGEM DE FERIAS ABRIL 2022

AV. REGINALDO LEMES DA SILVA, 1,

.  CNPJ: 24.616.187/0001-10

R =i

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS DO BURITI
CENTRO. DOIS IRMAOS DO BURITI-MS

Més/Ano
04/2022

Férias
Pagina 1 de 2
29/04/2022

Matricula
403-1

1069-2

1671-1

1647-2

1214-1

843-1

1672-1

1425-1

472-1

13791

499-1

1673-1

325-1

698-1

1368-1

1751-1

899-2

1407-3

. 842-1

1463-1

2-1

16701

113241

1714-1

994-1

1215-1

1644-2

700-1

Nome/Cargo

ADEVAIR SILVA DE FARIA

0076 - VIGIA

ANGELA BELIZARIO DA SILVA DUARTE
0150 - ATENDENTE INFANTIL
CLAUDINEI ANANIAS RODRIGUES
0077 - GARI

DAYANE APARECIDA FERREIRA DE MORAIS
0150 - ATENDENTE INFANTIL
ELISANGELA ALVES DE CARVALHO
0192 - SECRETARIO DE ESCOLA
FABIANA MOURA JANUARIO

0072 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS
FERNANDA SANTOS AMORIM

0150 - ATENDENTE INFANTIL
GRAZIELE FERREIRA BAIO

0072 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS
IONE OLIVEIRA MATIAS

0071 - ARTIFICE DE COPA E COZINHA

ISABEL CRISTINA GONCALVES
0071 - ARTIFICE DE COPA E COZINHA

IVANIR FAGUNDES DE AZEVEDO
0070 - MERENDEIRA

JADILA SILVA SANTOS

0150 - ATENDENTE INFANTIL

JOSE APARECIDO AMARAL

0126 - MOTORISTA

JOSE RODRIGUES SOARES

0053 - MESTRE DE OBRAS

JUNIOR GILSON OLIVEIRA CABRAL
0072 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS
LAURA ROXINSKY TEODORO ROSAS
0154 - ASSISTENTE - |

LUIZ DONIZETE FERREIRA DO NASCIMENTO

0201 - TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA

MARCIA CRISTINA SAVITRAZ ESPINDOLA
0150 - ATENDENTE INFANTIL

MARCIA HELENA DE OLIVEIRA GONCALVES
0192 - SECRETARIO DE ESCOLA

MARCIO DE CARVALHO PUERTA

0072 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS
MARIA DA CONCEICAO DA SILVA AVELINO
0072 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS
MARIA TERESA FONS BARATELLA

0144 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
MITIELE JAIME BARBOSA NAKAYA

0093 - AGENTE COMUN. SAUDE

NARCISO CHIAVELLI

0073 - TRABALHADOR BRACAL

RAPHAEL DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
0073 - TRABALHADOR BRACAL

RENATO PEREIRA DA SILVA

0076 - VIGIA

ROGERIO DA SILVA DE CARVALHO

0072 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS
ROSANA CELESTINO VILASBOAS

0073 - TRABALHADOR BRACAL

SANDRA CONCEICAO FERREIRA

0071 - ARTIFICE DE COPA E COZINHA

Periodo de Gozo
01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

0-0

01/05/2022 - 30/05/2022

04/04/2022 - 03/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

0-0

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

Admissao
25/04/2001

01/04/2011

09/04/2019

12/04/2019

29/03/2011

20/03/2007

11/04/2019

05/05/2014

18/03/2002

01/04/2013

25/03/2002

15/04/2019

13/06/2000

04/04/2005

08/03/2013

05/01/2021

09/04/2019

06/01/2021

20/03/2007

09/03/2015

13/03/1989

15/06/1990

22/04/2019

01/04/2009

03/02/2020

03/03/2008

30/03/2011

27/01/2020

08/04/2005

Venc.Férias Férias/Abon

24/04/2022 30/0
31/03/2022 30/0
08/04/2022 30/0
11/04/2022 30/0
28/03/2022 30/0
19/03/2022 30/0
10/04/2021 30/0
04/05/2021 30/0
14/04/2022 30/0
31/03/2022 30/0
24/03/2022 30/0
14/04/2022 30/0
12/06/2019 30/0
03/04/2022 30/0
07/03/2022 30/0
04/01/2022 30/0
08/04/2022 30/0
05/01/2022 30/0
19/03/2022 30/0
08/03/2022 30/0
12/03/2022 30/0
14/06/2020 30/0
21/04/2022 30/0
31/03/2022 30/0
02/02/2022 30/0
02/03/2022 30/0
29/03/2022 30/0
26/01/2022 30/0
07/04/2022 30/0




CNPJ: 24.616.187/0001-10

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS DO BURITI
AV. REGINALDO LEMES DA SILVA, 1, CENTRO. DOIS IRMAOS DO BURITI-MS

Més/Ano
04/2022

Férias

Pagina 2 de 2

29/04/2022

Matricula
1408-2

995-1

504-1

1778-1

1375-1

1222-1

1791-1

Nome/Cargo Periodo de Gozo
SANDRA CORREIA DE BRITO 01/05/2022 - 30/05/2022
0063 - ATENDENTE

SIDNEI FERREIRA DA SILVA 0-0

0027 - ADMINISTRADOR
SONIA LIMA PREVEDEL
0063 - ATENDENTE
TAINARA FERREIRA SILVA
0124 - ASSISTENTE

TANIA REGINA OLIVEIRA CABRAL 01/05/2022 - 30/05/2022
0070 - MERENDEIRA

TATIANE ANDRIGO DA ROCHA
0072 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS
WENER FRANCISCO OLIVEIRA 01/05/2022 - 30/05/2022
0127 - SUPERINTENDENTE DE DEPARTAMENTOS

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

01/05/2022 - 30/05/2022

Dois Irméaos do Buriti-MS, em 29 de Abril de 2022

ADE D/S UZ%LK
refeito Municipa

is Irmaos do Buriti-MS

Admissao
02/03/2015

03/03/2008

23/04/2002

20/01/2021

01/04/2013

01/04/2011

08/03/2021

Venc.Férias Férias/Abon

01/03/2022

02/03/2022

22/04/2021

19/01/2022

31/03/2022

31/03/2022

07/03/2022

30/0

30/0

30/0

30/0

30/0

30/0

30/0
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PORTARIA MUNICIPAL N° 105/2022

“pISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS PARA OS SERVIDORES MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito de Dois Irmdos do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuigbes legais que lhes sdo previstas no inciso VI do art. 68 da Lei Orgénica do
Municipio, e em consondncia com o Plano de Cargos e Carreira dos servidores publicos do
Municipio de Dois Irmaos do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul;

Considerando o disposto nos artigos 70 a 74 da Lei Complementar Municipal n? 220/2002
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Dois Irmdos do Buriti-MS) e ainda o
artigo 69 da Lei Municipal n? 541/2014 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo dos
Profissionais de Educagdo do Municipio de Dois Irméos do Buriti-MS);

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder férias para os servidores municipais relacionados na “Listagem de Férias
ABRIL/2022", anexo | desta Portaria.

Art. 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Dois Irmaos do Buriti-MS, em 29 de Abril de 2022
WLADEMIR DE SOUZA VOLK

Prefeito Municipal

Dois Irmaos do Buriti-M$

ANEXO | ~ LISTAGEN DE FERIAS ABRIL 2022

Watriouia  Moms/Cargs Pariods dy Goso Adminsdo  Vens Fetas FariesiAbone
405-1 ADEVAIR Si.WA DF PARI ».
0OTS . VIGA
10897 ANGEL» BELZARIO DA SILYS DUARTE DYOM2022 - 30TS20XF  puoI011  S0NZ02

(180 - ATENCENTE INFANTR
16711 CLAUDINE ANANIAS RODRIGUES
0077 - GARY
6473 DAY ANE APARECIDA FERREINA DE NORAS
G153 - ATENDENTE NFANTE
1ma cuo»mcu\m.vcsu CARVALHG
0487 - SRURETARIO OF EBCOLA
8431 PABIANA MDURA .ANUARIC v

DIRGZ022 - 30052007 ONOAI0YS  ONOAZNAR

CUOAR022 MV 2HVNEONT  ZRORROLE

SERVICOS

TE21 PERNANDA SANTOS AMORIM QUDRDIZY - IODH20X

0150 - ATENCENTE INFANTY.
14251 GRAZIELE PEANCIRA BAIS

0T - ALARIAR SERVICOS GERUS
47241 JONE CUVEIRA MATIAS

AT - AATIFISE DE GOPR £ COZINNA
15781 1BABEL CRIETING GONCALVES -

GOY1 - ARTIFICE DE COPA E CODMMA
AT IVANER FAGUNCES DE ATEVEDO

0% - MERENDERA

TIORR0YD  J004200

DUOMR02 - 0NN ANBTO0R D422

WIS JADRA BiLVA SANTOS
(160 - ATENCENTE NFANTIL
3281 JOSE APAREDIDD AMARAL

0190202 -

6981 JOLE ROCIIGUES BOARES
161 JUNIOR SRETN OLIVEIRA CABRAL CUIIN - J00NAY
CO72 - ALXILIAR SERVICOS GERAIS
175141 LAURA ROXINEKY TEGOORO ROBAZ 0.0
C184 . ABSISTENTE - (
B090.3 LUIZ DONIZETE PERRIIRA DO NASCIEENTO
£291 . TECRIGO EM IMODA ZACAD CREOPEDICA
14075 NARCIA CRETINA SAVITRAZ ESPROOLA
0180 - ATENCENTE NPANTE,
8421 MARDHA HELENA DE OLIVEIRA GONCALVES
0192 « BECKETARI) DE ESCOLA
TAG3 MARCIO DE CARVALHO PUERTA
COYZ - AUNTLIAR SERVICOS GERAIS

O8VAIN3  UTOMRGL
U202V O00L202Y
DUEN20R2 - SOOI pROLI0Y)  OEDL20NY

ONOV02T OBV

DU -

21 MAR(S DA CONCEICAO Dk SILVA AVELIND QUONI0R 0LV 130801980  10N208
COT2 - AUNILAR SERVICOS OERAIS

211 NOARIA TERESA FONS BARATELLA OUDRPOZZ . 300RN0LY  1LOBNOM)  NDERII0
G184 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
16704 mm F IAME BARDOGS NAKAYA
- AGENTE COMUN.

BAUDE

C1R82032 - MOWI0I2 2004003 M1

§ §ES8 S8 EEEEEEEEEELEEEEEEEE B

1R mmu 0052002 - JOLAA2 0000 IR0
GO - TRARALHADOR SRACK,
1714 wmwrmm Croaazy
COTS - TRABALHALIOR BRACAL
$94-) AENATO PEREIRA DA BILVA 2.0 O3UBU008  (RONZ2 300
TS - VIGA
1151 ROGERIO DA SILVA OF CARYALIO OERNR02Z - J00S20M  saeauMt 28042082 0
0072 - AXILIAR SERVIGOS GERAIL
1844.2 ROSANA CELESTINO VILASBOAS OVRNR0E - XU 27002020 20N2022 00
0073 + YRAMALHADOR BRACA
500

201 SANDRS CONCBICAC FERREIRA
" 2071 - ARTIFICE DE COP & COZNMA

tiowln  Name/Cago
1408-2 SANURA CORREW DE BRITO
0OET - ATENTENTE
9951 SDNE!FERREFA DA BILVA e-o

Periods de Goes
LH052022 + TSR0

Adeissds  Venc.Ferias  FénasiAbono
Q2932018 ONGIAR2

DI0MP008 G030

5041 SONWALIMA PREVEDEL

17731 TANARA FFMW SiLva i 21 18012022
0174 - ASSISTENTE

13751 TANMA REGINA OLIVEIRA CABRAL

12224 TATIANE ANDRIGD DA ROTHA OUOHA2 - MOYE2
0072 - ALXILIAR SERVICOS GERAS

1791-1 WENER FRANCISCO OLIVEIRA
0127 - SUFERINT pEow

01042011 21000

EE 88868 ¢%

S22 - SRS oEUVRLY 003902

Dois Irm3os do Buriti-MS, em 29 de Abril de 2022
WLADEMIR DE SOUZA VOLK

Prefeito Municipal

Dois Irmdos do Buriti-MS
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EDITAL N2 001/2022/DOIS IRMAOS DO BURITI/MS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO PROGRAMA MS ALFABETIZA - TODOS PELA
ALFABETIZAGAO DA CRIANCA, PARA A CONSTITUICAO DO BANCO RESERVA DE
COLABORADORES PARA A FUNCAO DE FORMADOR MUNICIPAL.

A Secretaria Municipal de Educagdo de Dois Irmdos do Buriti -MS, em regime de
colaboragdo com a Secretaria de Estado de Educacdo de Mato Grosso do Sul, conforme
estabelecido pela Lei n. 5724, de 23 de setembro de 2021, torna publica, a selecdo e
cadastro de servidores publicos para atuarem como colaboradores no Programa MS
Alfabetiza - Todos pelaAlfabetizagdo da Crianga, na fungdo de Formador Municipal - area
de Alfabetizagdo: 12 e 22 anos do Ensino Fundamental, com o intuito de realizar agdes
pedagogicas a partir de formagdes continuadas de professores, conforme estabelecido
neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo serd realizado sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educagdo de Dois Irmdos do Buriti -MS, em regime de colaboragdo com a Secretaria de
Estado de Educagdo de Mato Grosso do Sul, conduzido e executado pela Comissdo de
Selegdo Municipal, visando a constituigdo do Banco Reserva de Profissionals Colaboradores
para a Fung¢do de Formador Municipal, no dmbito do Programa MS Alfabetiza - Todos pela
Alfabetizagdo da Crianga.

1.2. O candidato selecionado fard parte do Banco de Reserva de Colaboradores do
Programa MS Alfabetiza - Todos pela Alfabetiza¢do da Crianga e podera ser chamado para o
desenvolvimento e a execugdo da fungdo de Formador Municipal do Programa, com carga
horéria de 20 (vinte) horas semanais.

1.2.1.  As bolsas serdo devidas pela dedicagdo de 20 (vinte) horas semanais ao Programa,
sem prejuizo da carga hordria relativa ao cargo j& ocupado pelo servidor.

1.3. Para fins desta selegdo, o numero de Formador Municipal dependera do quantitativo
de professores regentes inscritos na Formagdo Continuada “Trilhando Caminhos para o
Processo de Alfabetizagdo em MS", sendo o minimo de 10 (dez) inscritos no municipio para
que se tenha a concessdao de um formador. Ressalta-se que em caso de redugdo do
quantitativo de professores nas turmas formadas, podera haver diminuigdo no nimero de
formadores.

1.4. O Colabarador na fun¢do de Formador Municipal tera direito ao percebimento de
bolsa, nos termos previstos no Decreto Estadual n. 15.896, de 14 de margo de 2022.

1.5. O pagamento da bolsa ocorrerd por conta de dotagdo orgamentaria prépria da
Secretaria de Estado de Educagdo de Mato Grosso do Sul, provenientes do incremento de
arrecadagcdo tributaria, nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal.

1.6.  Fica assegurado a8 comissdo organizadora da Secretaria Municipal o direito de
cancelar, no todo ou em parte, esta selecdo, mediante justificativa, sem que caiba, em
decorréncia dessa medida, qualquer indenizagdo, compensa¢do ou reclamagdo dos
participantes.

2. DOS REQUISITOS

2.1. O candidato devera atender aos seguintes critérios:

a) deverad ser servidor publico, profissional da educagio;

b) possuir Licenciatura em Pedagogia com habilitacgdo em Anos Iniciais do Ensina
Fundamental ou equivalente;

c) ter experiéncia comprovada no magistério, de no minimo 3 (trés) anos;

d) ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para se dedicar a fun¢do de Formador
Municipal, inclusive aos finais de semana;

e) ter disponibilidade para realizar estudos que fundamentam as atividades do Programa;

f) atender todas as atribuigées de Formador Municipal;

g) Nao acumular o recebimento de bolsa de outros 6rgaos ou entidades da Administragdo
Publica federal, estadual ou municipal.

3. DAS ATRIBUICOES DO FORMADOR MUNICIPAL

3.1. Responsabilizar-se pelo processo de formagdo dos professores do municipio (rede
estadual e municipais) das turmas atendidas pelo Programa em que estiver alocado.

3.2. Realizar acompanhamento pedagogico em consonancia com as visitas realizadas pelo
Coordenador Municipal do Programa.

3.3. Orientar os professores quanto a organizagdo de registros de apoio a elaboragdo de
relatorios sobre as acbes do Programa e mapeamento de boas praticas.

3.4. Incentivar a participacdo dos professores nos encontros formativos.

3.5. Criar estratégias com o coordenador municipal no acompanhamento do processo de
formagao continuada dos professores.

3.6. Dar suporte as estratégias de acompanhamento das formagdes adotadas pela SED-MS
no dmbito do Programa.

3.7. Apropriar-se de todos os contelidos que serdo abordados nos encontros formativos,
bem como dos resultados das avaliagdes externas, sugerindo, quando necessdrio,
intervengdes pedagogicas.

3.8. Cumprir a agenda e a carga hordria total propostas para as formagdes, conforme
definido em conjunto com o Coordenador Municipal.

3.9. Ser assiduo e pontual nos encontros de formagdo.

3.10. Ser Formador e Tutor dos professores no Sistema Moodle.

3.11. Operacionalizar os encontros formativos de acordo com as orienta¢des da SED-MS e
da Secretaria Municipal de Educacdo.

v. Reginaldo Lemes da Silva, S/N - Bairro Centro- CEP. 79.215-000 http://www.doisirmansdoburitims.gov.br - Email:diario@doisirmaosdoburitims.gov.br



