Prefeitura de

PREFEITURA DE DOIS IRMAOS DO BURITI o Burit]
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA MUNICIPAL N° 108/2022

“DISPOE ~ SOBRE  EXONERACAO SERVIDOR
MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAO - “D.A.S”, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS”

O Prefeito de Dois Irméos do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribuicbes legais que Ihes sdo previstas no inciso VI do art. 68 da Lei Orgénica do
Municipio, Estado de Mato Grosso do Sul;

Considerando o disposto no inciso Il do artigo 34 da Lei Municipal
Complementar n° 220 de 12 de junho de 2002 em consonéncia com outros dispositivos
legais;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a partir de 02/05/2022, o Servidor Publico Municipal,
MAX HURIEL CAVALCANTE DOS SANTOS, inscrito no CPF. N° 394.xxx.088-xx, Matricula
n® 1660-2, ocupante do cargo de provimento em comissdo — DAS 03 — DIRETOR DE
DEPARTAMENTO, nomeado através da Portaria Municipal n°® 032/2021.

Art. 2° - Tornar VACANTE a partir de 02/05/2022, o cargo de provimento em
comissdo DIRETOR DE DEPARTAMENTO (DAS 03) em funcédo da exoneracdo do servidor
acima qualificado.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Dois Irmaos do Buriti-MS, em 02 de Maio de 2022.

Is Irmé&os do Buriti-MS
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Ramana  Suely | 19/04/202 | Agente de | Certificado de Formagdo em | Nio atende a 1803202 se aignde
Vargas CostaPaz | 2 Combate a | Curso de Pos-Graduagdo Lato | Legislagio 1 Logisiacio !
Mat. n?930-2 Endemias / | Sensu em Engenharia | vigente.(Contetido vigenie {Aneva o
Ensinc i - com tebels 4 da
Fundamental carga  hordria 360  hs, | divergente da drea de 299/2006) "Men
Completo realizado no periodo de | atuagdc) ‘ncleferimo
10/2004 a 05/2006, através Agmaria Murva.pal n®. |
da Universidade para o 065/2022 {
Desenvolvimento do Estado e 1
da Regido do Pantanal - wlo Nic  utande i
Uniderp”, 2 ogislacas H
vigenie, (Aresn i
Renato Felipe de | 20/04/202 | Agente de | Formacdo em curso livre de | Nao atende a tebela 1 da L :
Oliveira 2 Combate @ | Capacitacio em Bdsico em | Legislagio 4
Endemias - ACC | Febre Amarela - carga horaria | vigente.(Formagic '
/ Ensino | 280 hs, realizado no periodo | realizada anterior a0 H t |
Fundamental de 08/03/2022  a | ingresso no servico { 055/2007
Completo 11/04/2022, através do Portal | publico municipal - f
IDEA.com 11/04/2022) . I | 1
! !
Rudinei aos | 28/04/202 G Contii em | Ndo atende a
Santos j 2 Bragal / | curso livre de Capacitagio em | Legisiagio  vigente.( Oeis irmaos do Buriti-MS, sm 29 de Abit ae 2022,
Mat, N® 1765-1 Alfabetizado Auxiliar de Servicos Gerais - | periodo de realizagdo WLADEMIR DE SGUZAVOLK
carga hordria de 280 hs, | da capacitagio ndo srefeito Municipai
concluido em 24/04/2022, } informado) e
atraves @ Escola @8 Cursos Oacls Irmdos do Buriti-MS
On Line ~ ESCON.
Rudinei dos | 28/04/202 b F ¢80 Conti em | Nao atende a
Santas 2 Bragal / | cursa livre de Capacitagio em | Legislagdo vigente.[
Mat. N?1765-1 Alfabetizada Limpeza Hospitalar - carga | periode de realizacdo
hordria de 280 hs, concluide | da capacitagio ndo el Qcuy CARGO DE
em 24/04/2022, atravds da | Informado) PROVIME A QUTRAS PROVIDENCIAS"
Escola de Cursos On Lline ~
i 0 Prefeitc de Dols \80s . Mate Gresso do Sul, ne uso de suas
rel dos | 28/04/202 cio  C da em | Ndo  atende 2 atribuicBes iegais que lhes s8c previstas no incisc VI do art. 58 da Lel Crginica do
oS 2 Bragal / | curso livre de Capacitago em | Legislagio  vigente.(
Mat. N® 1765-1 Alfabetizado Limpeza Urbana -  carga | periodo de realizacio
hordria de 280 hs, concluido | da capacitagio n3o
em 24/04/2022, através da | informado)
Fscola de Cursos On Line -
ESCON.
28/04/202 | Trabalh: Fi s G da N d RS
Rudinel dos rabathador ormagac  Continuat em o atende a i N edlage - o
Santos 2 Bragal / | curso livre de Capacitacdo em | legisiagio vigente.[ Art. 12 - EXC o Servider Pthlico Municipal, MA% HURiEL
Mat. N° 1765-1 Alfabetizado Trabalhador Bragal - carga | periodo de realizagdo CAVELCA 394.xxx.088-xx, Marricu'a n? 1660G-7
hordria de 280 hs, concluide | da capacitagio nio acugante do Carge Ga provimenio em c -+ DAS 03 - LIRETOR DT DEPARTAMENTO
em 25/04/2022, através da | informado) nomeado atraves da Portariz Municisal ¢ 031
Escola de Cursos On Line ~ . AL . 2 g
E£SCON. Art. 2¢ - Tornar VACANTE 3 partir de 02/03/2022, o cargo de provimento em comisséo
DIRETOR DE DEPARTAMENTO (DAS £3) em fungdo da exoneragdu do serviues acima
Sandro Garcia de | 13/04/202 | Auxiliar de | Formagdo Continuada em ! Ndo atende a icado
Deus & Servigos Gerais / | curso livre de Capacitaglo em | Legisiagio  vigente.( Art. 32 - Esta Portaris entrard em vigor na data de sus oubiicagso, rerroagingo seus efeitos
Mat, N® 1157-2 Alfabetizadc limpeza Hospitalar - carga | periodo de realizacdc W s e
hordria de 256 hs, concluido | da capacitagio ndo \2gais 2 partir de 02/05/2022.
em 11/04/2022, através da | informado)
Escola de Cursos On Line - Art. 49 - Revogam-se as dispasicdes en co
ESCON.
Wilson José | 27/04/202 | Assistenta formagdc Continuada em | Nao atende a Dols irm&os do Buriti-MS, em 02 de Maio de 2022.
Avelino 2 Administrative / | curso livre de Capacitagiio em | Legislagic WLADEMIR DE SOUZA VOIK
Mat NP 246-1 Ensinc  Médio | Assistente de Faturamento - | vigente (Conteldo Prefzito Municipal
Completo carga hordria de 280 hs, | programitico Dois Irmdos do Busiti-M5
realizado no periodo de | divergente da irea de
05/01/2022 a 09/02/2022, | atuacdo)
i através da Escola de Cursos
k\ On Line ~ ESCON. PORTARIA MUNICIPAL N2 108/2022.
wilson José | 27/04/202 Fi 5 Continvada em | Ndo atende 3 & a cenvocaqdo de Frofessores em regime de Supléncia pare funcdo de de
Avelina 2 Administrativo / | curso livre de Capacitagio em | Legislagio  vigente.( al da Ensing/20322, & da culrss providénci
Mat. N9 246-1 Ensino  Méaic | Assistente Aldminis:mivo - | periodo ﬂ'e realizacdc Grosso 8o no uso de suas
Completo mrg'a hordria ?e 280 hs, 'da capacitacdo ndo iso VI do art. 68 e Inciso do art'go?:‘» da Lol
realizado no periodo de ???, | informado) : -
através da Escola de Cursos . '.m:al 1
On Line - ESCON, meragac dos Profissionals da
) - ) R . € fes €
:: zg’;t/:iza‘;:::das pedidos DOS com no Art. 20, inc. IV e art. 23 da Lei Municipal p 5 para atendér 3 excepclonal un'e{eﬂfe oblica da Rede Muni
£ 5 por meio ga Portaria Municipsl 4772022, ¢
Nome do | Data  do | Cargo/ Comprovante de  Evolugio | Motivo do CONSIDERANDO a 30 de candidztos aprovados em concurse plolico garu ¢argos d
Servidor / | pedido Nivel Escofar | Educacional Apresentado indeferimento orsvimento efetivo acorrican ocr mein g3 Purtari: n® 101/2072 a partir do Ed
matricula minimo {mediante Recurso) CP. N¢ 008/2022 ;
Gezicarla  Alves | 19/01/202 | Agente Formagdo em curso livie de | N30 atende 3 N . .
Caelho 1 Administrativo / { Capacitagdo em | Legistagdo 022}, a convecagao dos servideres zhalxa
Mat n° 1139-6 Ensino Administragio Escolar - cargs | vigente.(Anexo I, n®047/2022, de 33/03/2022 e suas
Fundamental hordria de 240 hs, realizado | tabela 4 da lei docentas am cardiai
Completo no periodo de 07/10/20202 | 299/2006) “Mantido 0 junto 2 Rede St
09/12/2020, através  da | Indeferimento da
Faculdade Futura, Partaria Municipal n®.




