00IS IRmRos o puRIT! - MS

Diario Oficial

Diario Oficial do Municipio de Dois Irmaos do Buriti - MS

Criado pela Lei Municipal N. 409/2010 e Regulamentado pelo Decreto N.25/2019

ANO YV DIODIB -N.1097/2023-EXTRA

DOIS IRMAOS DO BURITI-MS, QUINTA-FEIRA, 15 DE JUNHO DE 2023

PAGINA 1 de 3

Poder Executivo:

Prefeito: Wlademir de Souza Volk

Vice — Prefeito: Eder de Aguiar Viana

Advogada Geral: Marcela Miyadi Matsuda

Secretario de Gabinete:Paulo Henrique de Oliveira Chislaves
Controlador Geral:

Sec. Munic. de Administracao: Moises Pereira dos Santos
Sec. Munic. de Satde: Silas Alves Pereira

Sec. Munic. de Educacio: Eder de Aguiar Viana

Sec. Munic. de Assisténcia Social: Roseli da Silva Gomes
Sec. Munic. de Obras: Esiel Tagliaferro Xavier

Sec. Munic. de Planejamento e Financ¢as: Adriano Gomes

Sec. Munic. de Turismo:

Sec. Munic. de Desenvolvimento Rural: José dos Santos Menezes
Sec. Munic. de Assuntos Indigenas: Rodrigues Alcantara

Sec. Munic. de Desenv. Econdmico e Social: Francisco Herculano da Silva
Coordenador Defesa Civil: Hanatiel Moura dos Santos

Poder Legislativo:

Vereador Presidente: Carlos Alberto Serafim dos Santos
Vereador Vice-Presidente: Gabriel Alves Miranda

Prevdib:

Diretor Presidente: Alexandre Ribeiro

Diretor Financeiro: Pablo Rodrigues Gazote

Diretora Secretaria e de Beneficios: Laudiceia Schirmann

PODER EXECUTIVO

Telefones Uteis

Prefeitura: 67 3243-1117

Camara Municipal: 67 3243-1033

Didrio Oficial - DIODIB: 67 3243-1117

Conselho Tutelar: 67 3243 - 1691

Defesa Civil: 3243-1975, 67 9227-8657

Hospital Municipal Cristo Rei: 67 3243-1138

Correios: 67 3243-1277

PREVDIB: 67 3243-1007

CRAS - Centro Ref. Assist. Social: 67 3243-1742

Policia Civil: 67 3243-1230

Policia Militar: 67 3243-1332

Energisa: 0800 722 7272

Sanesul: 67 3243-1109

Posto de Atendimento Virtual da Receita Federal: 67 9237-1852

Diario Oficial de Dois Irméos do Buriti -DIODIB
Estado de Mato Grosso do Sul

Av. Reginaldo Lemes da Silva, S/N - Bairro Centro
Fone: (67) 3243-1117
diario@doisirmaosdoburiti.ms.gov.br

SUMARIO

ATOS DO PODER EXECUTIVO...........coooiiiiiiiiceei e pag.2
ATOS DOPREVDIB.........cccoooiii e pag.3
ATOS DO PODER LEGISLATIVO...........ccoooiiiiiiiiice e pag.3



http://www.doisirmaosdoburiti.ms.gov.br/
https://www.google.com/search?rlz=1C1CHBD_pt-PTBR912BR912&tbs=lf:1,lf_ui:4&tbm=lcl&sxsrf=AOaemvKe-U2Ag-_8_oVPHs9BOwtbQZ9BjQ:1638366055603&q=energisa+ms+telefone&rflfq=1&num=10&sa=X&ved=2ahUKEwjG54WW3cL0AhVipZUCHUIxCz8QjGp6BAgaEDY&biw=1600&bih=757&dpr=1#

ANO YV DIODIB - N.1097/2023-EXTRA

DOIS IRMAOS DO BURITI-MS, QUINTA-FEIRA, 15 DE JUNHO DE 2023

PAGINA 2 de 3

ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEIS

LEI ORDINARIA N2 818/2023 DE 15 DE JUNHO DE 2023

DISPOE SOBRE A GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO E APRENDIZAGEM, E SOBRE O
PROCESSO DE SELECAO DOS DIRIGENTES ESCOLARES, NO AMBITO DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DE DOIS IRMAOS DO BURITI, MATO GROSSO DO SUL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS DO BURITI-MS, WLADEMIR DE SOUZA VOLK, no
uso de suas atribuicoes legais, fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 A Gestdo Democratica do Ensino e Aprendizagem Publicos, principio inscrito no art.
206, inciso VI, da Constituicdo Federal, Plano Municipal de Educag¢do de Dois Irmdos do
Buriti/MS Lei Municipal n.2 554 /2015, 10 DE JULHO DE 2015, Meta 19, Resolug¢do N2 1, de
27 de julho de 2022, com observancia aos seguintes preceitos:

| - transparéncia nos mecanismos pedagdgicos, administrativos e financeiros;

Il - respeito a organiza¢do dos segmentos da comunidade escolar;

Il - autonomia politico-pedagdgica e administrativa;

IV - participagdo dos profissionais da educacdo, estudantes e pais na formulagdo,
reformulagdo, aprovacdo e implementacdo do Projeto Politico-Pedagdgico da escola, do
Curriculo Escolar, do Plano de Gestao Escolar e do Regimento Escolar;

V - participa¢do dos segmentos da comunidade escolar nos processos decisorios;

VI - garantia da descentralizagdao do processo educacional;

VIl - valorizacdo dos profissionais da educacdo;

VIII - desenvolvimento de programas de formagdo de gestores escolares.

Art. 22 Os estabelecimentos de ensino deverdo atuar na gestdo administrativa, financeira e
pedagdgica, de acordo com as normas especificas relativas a cada matériae sob a
supervisdao e o acompanhamento da Secretaria Municipal de Educag¢do de Dois Irmaos do
Buriti/MS.

Art. 32 A Gestdo Democratica na escola compreende a participacdo dos seguintes
segmentos:

| - Dire¢do Escolar;

Il - Profissionais da Educagao Basica;

Il - Associacdo de Pais e Mestres.

Paragrafo unico. Todos os segmentos devem convergir suas capacidades e competéncias
em prol da efetivacdo do aprendizado dos estudantes em sala de aula.

Art. 42 A escolha de candidatos a Gestor Escolar das Unidades Escolares Municipais
dar-se-a por critérios técnicos de mérito e desempenho, por meio de avaliacdo de
conhecimentos especificos, com a finalidade de aferir as habilidades gerenciais e atributos
pessoais necessarios ao exercicio da fungdo, em consonancia com a Lei n2 14.113, de 25 de
dezembro de 2020 que regulamenta o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, de que trata o
art. 52.inciso Il e art. 14, inciso |, sobre o provimento do cargo ou fun¢do de gestor escolar.

§ 12 As Unidades Escolares que trata o caput deste artigo compreendem os Centros
Municipais de Educagdo Infantil e as Escolas Municipais da Rede Municipal de Ensino de
Dois Irmdos do Buriti.

§ 29 Entende-se por Gestor Escolar da Rede Municipal de Ensino o profissional com a
funcdo de Diretor Escolar.

Art. 52 A administragdo das escolas sera exercida pelo Gestor, Conselho Escolar e pela
Associacdo de Pais e Mestres.

Art. 62 A autonomia da gestdao administrativa da escola sera assegurada, entre outras, pela:
| - nomeacdo do Gestor previamente habilitado na Avaliagdo de Competéncias Basicas,

Il - garantia da participagao dos segmentos da comunidade escolar.

Art. 72 Cabe a Diregdo Escolar garantir a Gestdo Democratica do Ensino e aprendizagem, de
acordo com as disposi¢cGes desta lei, bem como coordenar as atividades pedagdgicas,
administrativas e financeiras da escola, a fim de atingir os objetivos educacionais definidos
nas normas e politicas da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 82 A Diregdo Escolar devera atuar em harmonia com os demais segmentos da escola e
com a Coordenagdo Pedagdgica para o acompanhamento das atividades de planejamento
da docéncia, com vistas a qualidade de ensino.

CAPITULO Il

DO GESTOR ESCOLAR

Art. 92 O processo de escolha de candidatos a Gestor Escolar sera realizado por critérios
técnicos de avaliagdo, configurando a gestdo democratica, envolvendo os conceitos de
mérito e desempenho mediante as seguintes etapas:

| - 12 Fase: de carater eliminatério, Curso de Aperfeicoamento, oferecido pela Secretaria
Municipal de Educagdo com carga horaria a partir de 20h, o qual deve ter frequéncia de
95% com justificativa para os 5% de falta com atestado médico;

Il - 22 Fase: de carater eliminatério, a qual constara de Prova Escrita para avaliacdo de
conhecimentos especificos necessarios a fungdo de gestor escolar, considerando-se
aprovado o candidato que obtiver o conceito apto;

Art. 10 A aptiddo na Avaliagdo de Competéncias Basicas de Dirigente Escolar, com base na
realizacdo de prova de conhecimentos especificos, é requisito necessario para nomeagao
do gestor.

Art. 11 Os interessados considerados aptos na Avaliagdo de Competéncias Basicasque ndo
forem designados para as fungdes de Gestor integrardo o Banco Reserva de Habilitados a
Fungdo de Dirigente Escolar, ficando sua permanéncia no referido cadastro, condicionada a
participacdo no Curso de Formacdo em Gestdo Escolar e nos cursos de formacgdo
continuada a serem oferecidos pela Secretaria Municipal de Educag¢do ou por parceiros
conveniados.

Art.12 Além da habilitagdo prévia na Avaliagdo de Competéncias Basicas, os interessados
deverdo preencher os seguintes requisitos:

| - ser professor; ocupante de cargo de provimento efetivo do Magistério;

Il — ter experiéncia no Magistério de no minimo 03 (trés) anos consecutivos devidamente
comprovados;

Il - ter disponibilidade para o cumprimento de carga horaria, com dedicacdo exclusiva, a
ser firmada em declaracgao;

IV- ndo ter prestacdo de contas pendente no exercicio atual da(s) fungdo (Ges) até a data da
avaliagdo.

§19 : Exclusivamente na Educacdo Indigena, os gestores escolares serdo escolhidos pela
comunidade indigena local através de suas liderangas, sendo professor de etnia indigena
que tenha no minimo dois anos de atuagdo na Unidade escolar.

§29: O professor de etnia indigena escolhido pela comunidade indigena, é obrigatdria a
participacdo nos Cursos de Formacdo em Gestdo Escolar, sob pena de revogacdo da
designacdo, e nos demais cursos de formagdo continuada a serem oferecidos pela
Secretaria Municipal de Educagdo ou por parceiros conveniados

Art. 13. A nomeag¢do do Gestor Escolar nas Unidades Escolares da Rede Municipal de
Ensino dar-se-a mediante designacdo do Prefeito Municipal, apds submissdo ao processo
de selegdo previsto nesta lei, para o exercicio por periodo de quatro anos, podendo ser
reeleito por um Unico periodo subsequente.

Art. 14 As fungdes de Gestor serd desempenhadas em regime de dedicagdo exclusiva,
sendo assegurada aos ocupantes remuneracdes equivalente a 40 (quarenta) horas
semanais, de acordo com o nivel a que pertence, acrescida da respectiva gratificacao de
funcdo.

§ 12 Os professores designados para as fungdes de Gestor ndo sofrerdo prejuizo em seus
vencimentos de vantagens e direitos, sendo-lhes assegurados os incentivos financeiros pelo
exercicio das respectivas fungdes.

§ 22 Fica assegurado o retorno ao cargo e local de origem ao professor efetivo que exercer
a fungdo de Gestor e, apds o término da gestao.

Art. 15 O exercicio da fungdo dependera de assinatura de Termo de Compromisso, no qual
o designado se compromete a cumprir os deveres da fungao, as orientagdes técnicas da
Secretaria Municipal de Educacdo, a politica publica definida para a educacdo do Municipio,
as metas estabelecidas pela escola, o Projeto Politico Pedagdgico, o Plano de Gestdo
Escolar, bem como o Plano de Cargos, Carreira, e remuneragdao dos membros do Magistério
do Municipio de Dois Irmdos do Buriti, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Dois Irmdos do Buriti, no que couberem, as leis especificasacerca da educac¢do e a
Constitui¢do Federal.

§ 12 As metas estabelecidas no Termo de Compromisso serdo objeto de avaliagdo periddica
para verificagdo dos seus resultados, avangos e/ou pactuacio de novas metas de melhorias
da qualidade de ensino e da aprendizagem.

§ 22 E obrigatdria a participagdo dos designados para as funcdes de Gestor em Cursos de
Formagdo em Gestdo Escolar, sob pena de revogacdo da designacdo, e nos demais cursos
de formacdo continuada a serem oferecidos pela Secretaria Municipal de Educac¢do ou por
parceiros conveniados.

Art. 16 O Gestor poderd, fundamentadamente, ser dispensado da funcdo antes do término
do periodo estipulado, mediante a processo administrativo, nas seguintes situagdes:

| - deixar de elaborar o Plano de Gestdo Escolar de acordo com o Projeto Politico
Pedagdgico da Escola e/ou deixar de cumprir o que nele esta previsto;

II- durante o exercicio da fungdo, sofrer condenagéo ou punicdo de qualquer natureza;

Il - ndo cumprir as obrigacdes e metas estabelecidas no Termo de Compromisso e

outras legislacGes, pertinentes ao exercicio da funcdo;

IV - deixar de cumprir injustificadamente as deliberagbes emanadas da Secretaria
Municipal de Educacgao;

V - obtiver resultado insuficiente no Monitoramento da Gestdo Escolar, de acordo comos
critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacéo;

VI - ndo participar do Curso de Formagdo em Gestdao Escolar ou ndo o concluir, ou ainda,
ndo participar de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) dos cursos de

formagdo continuadas oferecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo sem justificativas;
VIl - permanecer de licenca médica superior a 90 (noventa) dias ininterruptos, no periodo
de 12 (doze) meses.

Paragrafo Unico. A dispensa do Dirigente Escolar da-se sem prejuizo de, em caso de
descumprimento de dever funcional, responder a processo administrativo disciplinar.

CAPITULO Il

DO CONSELHO ESCOLAR

Art. 17. O Conselho Escolar é érgao de carater deliberativo, consultivo e avaliativo nos
assuntos referentes a gestdo pedagogica e administrativa respeitada as normas legais
vigentes.

§ 12 A funcdo deliberativa refere-se a tomada de decisGes quanto ao direcionamento das
acGes pedagdgicas, administrativas e punitivas relacionadas a unidade escolar.

§ 22 A funcdo consultiva refere-se a emissdo de pareceres para dirimir dividas e resolver
situagGes no ambito da competéncia da unidade escolar.
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§ 32 A fungdo avaliativa refere-se ao acompanhamento sistematico das a¢es desenvolvidas
pela unidade escolar, objetivando a identificacdo de problemas, propondo alternativas para
melhoria do seu desempenho.

Art. 18. O Conselho Escolar, 6rgdo integrante da estrutura das unidades escolares da rede
publica municipal de ensino é composto por membros representantes dos seguintes
segmentos:

| - O Gestor da unidade escolar, na qualidade de membro nato e secretario executivo;

Il - Profissionais da educac¢do basica, assessoramento técnico e apoio técnico operacional,
ocupantes de 50% (cinquenta por cento) das vagas do conselho, distribuidas da seguinte
forma: no minimo 01 (um) Pedagogo Escolar, 02 (dois) professores e 01 (um) servidor
administrativo.

Il - Pais ou responsaveis, ocupantes de 50% (cinquenta por cento) das vagas do conselho;

§ 12 O regimento interno fixard o quantitativo de membros do Conselho Escolar,
asseguradas a paridade e representatividade entre os segmentos.

§ 22 O Conselho Escolar elegera dentre seus membros um presidente, excetuando o gestor
da unidade escolar.

Art. 19. A unidade escolar deve eleger os membros do Conselho Escolar dentre os
segmentos de pais, professores, pedagogos escolares e funcionarios administrativos para
mandato de quatro anos.

Art. 20. Podem candidatar-se para compor o Conselho Escolar:

| - Os profissionais da educacdo basica ou de apoio técnico operacional, lotados e em
exercicio na unidade escolar;

Il - Pais ou responsaveis de estudantes regularmente matriculados na unidade escolar.
Paragrafo Unico. Os candidatos ao cargo de conselheiro lotado ou em exercicio em mais de
uma unidade escolar ou que possua filhos, ou seja, responsavel, por alunos matriculados
em mais de uma unidade escolar deve optar pela inscricdo para o conselho de apenas uma
das unidades escolares.

Art. 21. Ficam impedidos de concorrer a eleicdo do Conselho Escolar, os candidatos que:

| - tiverem até o terceiro grau de parentesco, consanguineo ou afim, entre si, inclusive com
0s membros natos;

Il - pertencerem a Gestoria da Associagdo de Pais e Mestres (APM).

Il - sejam contratadas em regime de convoca¢do ou por prazo determinado, exceto nas
unidades escolares onde ndo houver servidores efetivos;

IV - participarem da comissdo eleitoral, com exce¢do do coordenador pedagogico, nas
unidades escolares que contarem com apenas um servidor exercendo esta fungao;

VI - forem condenadas em processo criminal, enquanto durarem os efeitos da sentenca.
Paragrafo Unico: O responsdvel pela unidade escolar deve, anualmente, requerer ao Poder
Executivo local e Poder Judicidrio instalado em Dois Irmaos do Buriti certiddes negativas de
processos relativas aos membros do respectivo Conselho Escolar.

Art. 22 A Associacdo de Pais e Mestres (APM), composta de pais e/ou responsaveis legais
por estudantes matriculados na escola e de docentes lotados na mesmainstituicao, integra
a gestdo escolar colaborando com a formagao do estudante por meio da aproximagdo entre
pais, estudantes e professores, promovendo a integragdo entre poder publico, comunidade,
escola e familia.

Art. 23 Compete a APM:

| - interagir na escola, como instrumento de transformagdo de ag¢do, promovendo o
bem-estar da comunidade do ponto de vista educativo, cultural e social;

Il - promover a aproximagdo e a cooperagao dos membros da comunidade por meio das
atividades escolares;

Il - contribuir para a solugdo de problemas inerentes a escola, motivando uma convivéncia
harmonica entre os pais ou responsaveis legais, professores, estudantes, funcionarios da
escola e membros da comunidade local;

IV - contribuir com a conservacgdo do prédio e equipamentos da escola;

V - administrar, de acordo com as normas legais que regem a atuagao da APM, os recursos
provenientes de repasses, subvengdes, convénios, doac¢des e arrecadacdes da entidade;

VI - realizar agBes de manutengdo, construgdao, ampliagao, reformas, aquisicdo de géneros
alimenticios e outros de natureza educativa.

CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24 O Gestor que vier a renunciar da funcdo ou for dela dispensado sera excluido do
Banco Reserva de Habilitados a Fungdo de Dirigente Escolar.

Paragrafo Unico. O Banco Reserva de Habilitados a Funcdo de Dirigente Escolar tera
validade no Municipio pelo periodo de 4 (quatro) anos.

Art. 25 Caso ndo haja, em determinada escola, candidatos aptos a designacdo, o Secretario
Municipal de Educagdo designard o Gestor, a partir do Banco Reserva de Habilitados a
Funcdo de Dirigente Escolar.

Paragrafo unico. Faltante, também, o referido cadastro reserva, a designagdo sera de um
professor que atenda os requisitos do art. 16.

Art. 26 A Secretaria Municipal de Educacdo oferecerd, diretamente ou em parceria com
outras instituicGes publicas ou privadas, aos servidores designados para as fung¢des de
Gestor, cursos ou programas de formagdo em gestdo escolar.

Art. 27. O exercicio do mandato de conselheiro do Conselho Escolar é considerado
relevante servigo publico prestado ao Municipio e ndo é remunerado, e o seu exercicio tem
prioridade sobre o de outra fungdo publica ou privada.

Art. 28. A estrutura, a organizagdo e o funcionamento dos Conselhos Escolares serao
definidos no Regimento Interno de cada Conselho.

Art. 29. O Regimento Interno dos Conselhos Escolares deve ser elaborado no prazo de
sessenta dias a contar da nomeacdo dos membros do primeiro mandato, eleitos em data

posterior a vigéncia desta Lei, e submetido a apreciagdo do Secretario Municipal de
Educacao.

Art. 30. Fica a Secretaria Municipal de Educagdo autorizada a constituir comissao provisoéria
para organizacao das elei¢bes dos Gestores Escolares e Conselhos Escolares para mandato
posterior a vigéncia da presente lei.

Art. 31 A Secretaria Municipal de Educac¢do, em consonancia com os dispositivos desta Lei,
regulamentara o processo eleitoral para a escolha de Gestor e do Conselho Escolar nas
Unidades Escolares.

Art. 32 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando os art. 128, 129 e
130 da lei municipal 241/2014, e demais disposi¢cbes em contrario.

Dois Irmdos do Buriti — MS, 15 de junho de 2023.
WLADEMIR DE SOUZA VOLK
PREFEITO MUNICIPAL.
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