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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIAS

PORTARIA MUNICIPAL N° 180/2024.

“Dispoe Sobre Cessao de Servidor Publico Municipal para desempenhar fungdo junto ao
Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do Convenio Cooperagdao Mtutua
n2 013/2023”

O Prefeito de Dois Irmdos do Buriti, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicGes legais que lhes sdo previstas no inciso VI do art. 68 da Lei Organica do
Municipio e demais dispositivos legais,

Considerando o disposto no inciso VI do artigo 75, artigo 82 da Lei Municipal
Complementar n2 220/2002 e ainda o VI do artigo 71 da Lei Ordinaria Municipal n®
541/2014;

e Considerando Oficio n2 8229/2024/COGEF da Secretaria de Estado de Administracdo —
SAD/GOVMS,

RESOLVE:

Art. 12 - AUTORIZAR a Cessdo do servidor publico municipal, ARILDO ALVES ALCANTARA,
inscrito no CPF: 892.xxx.631-xx e carteira de Identidade n2? 20XXXX76 SSP/MS, ocupante
dos cargos efetivos de Professor de Séries Iniciais do Ensino Fundamental, sob as matriculas
n2 136-1 e 1029-1, para desempenhar atividades junto a Secretaria de Estado de
Cidadania — SEC/MS, a partir da data de publicagdo até 31/12/2024, nos termos da
Legislacdo vigente.

Art. 22 - A cedéncia do referido servidor se dard com 6nus para origem mediante
reembolso financeiro por parte do drgdo cessionario, conforme previsto no Convenio de
Cooperag¢do Mutua n? 13/2023.

Art. 32 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 42 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dois Irmaos do Buriti-MS, em 23 de Julho de 2024.
WLADEMIR DE SOUZA VOLK

Prefeito Municipal

Dois Irmdos do Buriti-MS

RESOLUCOES

REPUBLICA-SE POR INCORREGAO.

RESOLUCAO N2 003/2024 CMS/DIB/MS

O Conselho Municipal de Satide — CMS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Lei N2 129 de 06 de Maio de 1997 e conforme Decreto Municipal N2 034/2024, que
dispoe sobre a nomeagdo dos membros do Conselho Municipal de Saude de Dois Irmaos
do Buriti/MS para o mandato até 17 de maio de 2025.

Considerando:

Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 que diz em seu Art. 1°, §2: “O Conselho de
Saude, em carater permanente e deliberativo, 6rgdo colegiado composto por
representantes do governo, prestadores de servico, profissionais de saude e usudrios,
atua na formulag¢do de estratégias e no controle da execugdo da politica de saude na
instancia correspondente, inclusive nos aspectos econdémicos e financeiros, cujas
decisGes serao homologadas pelo chefe do poder legalmente constituido em cada esfera
do governo”.

Atas do Conselho Municipal de Satide dos anos de 2018, 2019, 2020 e 2021, nas quais
deliberaram pela aprovacgdo das Programag6es Anuais em Satide (PAS).

RESOLVE:

Art.1° — Aprovar a Programacdo Anual de Saude (PAS) do municipio de Dois Irmdos do
Buriti/MS referente aos anos de 2018, 2019, 2020 e 2021, conforme deliberagdes
ocorridas.

Art. 2° - Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Dois Irmé&os do Buriti/MS, 12 de Julho de 2024.

Soila de Souza Elias

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Dois Irm3os do Buriti/MS

| AVISOS/EDITAIS |

ERRATA:

No extrato do termo aditivo ao Contrato Administrativo n° 065/2022 de n° 1392/2024

publicado no dia 24/06/2024, onde se |&: PRAZO: Fica prorrogado por mais 264 dias, a

contar de 17/05/2024, o prazo de vigéncia do Contrato Administrativo n® 065/2022;

passe a constar: PRAZO: Fica prorrogado por mais 264 dias, a contar de 11/05/2024, o
prazo de vigéncia do Contrato Administrativo n2 065/2022.

Dois Irmaos do Buriti — MS, 23 de julho de 2024.
WLADEMIR DE SOUZA VOLK
PREFEITO MUNICIPAL

ERRATA

No termo de autorizacdo do Processo Administrativo n° 027/2024 - Dispensa n°
015/2024, publica¢ido de niimero 1417/2024 do dia 19 de julho de 2024, na descrig¢do do
objeto, onde se l&: “CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS
PARAFORNECIMENTO E INSTALAGAO DE PISO INTERTRAVADO NO DISTRITO DE
PALMEIRAS — DOIS IRMAOS DO BURITI — MS”, passe a constar:

EXECUCAO DE AREA COBERTA COM MADEIRA E TELHA CERAMICA NOPOSTO DE SAUDE DO
ASSENTAMENTO SANTA AMELIA EM DOIS IRMAOS DO BURITI —MS.

Dois Irmdos do Buriti — MS, 23 de julho de 2024.
WLADEMIR DE SOUZA VOLK
Prefeito Municipal

ERRATA N2 002 - EDITAL N2 001/2024 - CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE
PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS PERTENCENTES AO QUADRO
EFETIVO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS IRMAQS DO BURITI/MS

WLADEMIR DE SOUZA VOLK, PREFEITO MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS DO BURITI,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes, comunica que foram
efetuadas a correcdo abaixo no Edital n. 001/2024 do Concurso Publico de Provas e
Titulos para provimento de cargos pertencentes ao quadro efetivo de pessoal da
Prefeitura Municipal de Dois irmdos do Buriti/MS, de acordo com as normas e
condigdes seguintes:

1. Aalteracdo do item 5.5 das candidatas lactantes, passando a constar:

5.5. A candidata lactante, cujo filho tiver até 6 meses de idade no dia da realiza¢do
da prova, e tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além
de registrar este tipo de atendimento diferenciado, devera, obrigatoriamente, levar
um acompanhante maior de 18 anos que ficara em espago reservado e se
responsabilizara pela crianca durante a auséncia da mae.

5.5.1. A candidata lactante que ndo levar acompanhante, mesmo que tenha
registrado sua necessidade no ato de inscri¢cdo, ndo sera permitida a realizagdo das
provas.

5.5.2. A candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de um fiscal. Contudo, terad o direito de proceder a amamentacao a
cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos. O tempo dispendido na
amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.
5.5.3. No momento da amamentacdo, ficardo presentes somente a candidata
lactante, a crianga e um fiscal, sendo vedada a permanéncia do acompanhante.
5.5.4. O acompanhante e a crian¢a deverdo permanecer no local de prova até a
saida definitiva da candidata.

2. DAS DISPOSICOES GERAIS:

4.1. Permanecem inalteradas as demais normas e instru¢des do Edital de
Abertura e seus anexos (Edital n2. 001/2024, publicado no diario oficial do
Municipio, no dia 13 de junho de 2024, ANO VI DIODIB — N.1387/2024)

4.2. Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretacdo deste Edital
serdo apreciados pela Comissao de Concurso Publico.

Dois irm3os do Buriti/MS, 23 de julho de 2024.
WLADEMIR DE SOUZA VOLK
PREFEITO MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS DO BURITI

EDITAL N. 2 004/2024

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS
PERTENCENTES AO QUADRO EFETIVO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS
IRMAOS DO BURITI/MS

WLADEMIR DE SOUZA VOLK, PREFEITO MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS DO BURITI, Estado
de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigGes, torna publico, as NORMAS E OS
PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS PARA INSCRICAO DE CANDIDATO COTISTA PRETO, PARDO
OU INDIiGENA, passando tais normas a comporem o Edital de Abertura n2 001/2024 do
Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de cargos pertencentes ao quadro
efetivo de pessoal da Prefeitura Municipal de Dois Irm3os do Buriti/MS, conforme
especificado abaixo:

1. DOS PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS PARA INSCRICAO DE CANDIDATO COTISTA
NEGRO OU iNDIO, DE ACORDO COM A LEI ESTADUAL N2 3.594. DE 10 DE DEZEMBRO DE
2008, COM O DECRETO 15.788, DE 7 DE OUTUBRO DE 2021, E DEMAIS ATOS
REGULAMENTARES.

1.1. Aos candidatos que desejarem participar do Concurso Publico na condigdo de
cotista negro ou indio, de acordo com as condi¢cdes e procedimentos especificados neste
Edital, serdo reservadas as cotas de 20% (vinte por cento) e de 3% (trés por cento),
respectivamente, das vagas oferecidas no certame, de acordo com o disposto na Lei
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Estadual n. 3.594, de 10 de dezembro de 2008, no Decreto Estadual n. 15.788, de 7 de
outubro de 2021, e demais atos regulamentares.

1.2. O candidato cotista negro ou indio devera realizar sua inscrigdo via internet, durante
o periodo das inscrigdes, especificando no ato do preenchimento do formulario de
inscricdo, em campo préprio, sua opgao por concorrer as vagas reservadas.

1.3.  Para habilitar-se as vagas reservadas aos cotistas negro ou indio, o candidato dever3,
cumulativamente:

a) realizar sua inscri¢do via internet, durante o periodo das inscri¢des, especificando no
ato do preenchimento do formuldrio de inscricdo, em campo préprio, sua opgdo por
concorrer as vagas reservadas;

al) para o candidatos que ja realizaram sua inscri¢do e desejam concorrer a vaga de negro
ou indio, durante o periodo das inscricdes, deverdo entrar em sua Area de candidato,
selecionar a inscricdo que deseja e mudar, e mudar o status da inscrigdao para SIM e Salvar.
b) Para os candidatos negros: comparecer e receber parecer conclusivo favoravel da
Comissdao Especial, quando da realizagdo da Entrevista de Verificagdo, mediante processo
de heteroidentificacdo.

bl) Para os candidatos indios: apresentagdo de pelo menos um dos documentos
relacionados abaixo, para a banca de verificagdo, para receber parecer conclusivo favoravel
da Comissdo Especial.

i. Registro Administrativo de Nascimento de indio (RANI);

ii. Registro Administrativo de Casamento de indio (RACI);

iii. certiddo de Registro Civil de Nascimento com identificacdo étnica;

iv. Carteira de Identidade (RG) com identificagdo étnica;

V. Declaragdo de Pertencimento Etnico, assinada por trés liderancas indigenas
reconhecidas

1.3.1. O original dos documentos relacionados na alinea “b1” (i, ii, iii, iv e v) do item 1.3,
deverdao ser apresentados a Comissdao Especial, no prazo e de acordo com os
procedimentos especificados em edital préprio.

1.3.2. A listagem proviséria dos candidatos que se autodeclararam negros ou indio no ato
da inscrigdo, optando por concorrer as vagas reservadas, sera divulgada mediante edital
préprio, no qual constardo relacionados todos os candidatos inscritos no certame nessa
condicdo, cuja definitividade estara condicionada a habilitagdo no procedimento de
heteroidentificagdo, por meio da Entrevista de Verificacdo, a ser realizada presencialmente
em data, horario e local informados mediante edital especifico.

1.4. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado por Comissao Especial na
Entrevista de Verificacdo, que ocorrera em data, hordrio e local informados mediante Edital
especifico e da qual participardo apenas os candidatos autodeclarados negros e indios que
tiverem sido considerados aprovados na Prova Escrita Objetiva, e visa confirmar a
veracidade da declaragdo firmada pelo concursando no momento da inscricdo, mediante a
analise de suas caracteristicas fenotipicas.

1.4.1. Considera-se fendtipo o conjunto de caracteristicas fisica visiveis do individuo, que
permitem sua identificacdo, no curso das relagdes sociais regulares, como negro,
abrangendo-se os pretos e os pardos. Serdo analisadas as seguintes caracteristicas
predominantes, as quais, combinadas, permitirdo a Comissdo Especial validar ou ndo a
autodeclaragdo firmada pelo candidato:

a) corda pele (preta ou parda);

b) textura dos cabelos (crespo ou enrolado);

c) formato do rosto (nariz largo e labios grossos e amarronzados).

1.5. A decisdo proferida pela Comissdo Especial serd publicado mediante edital
especifico, contendo a relagdo nominal dos candidatos e a conclusdo do respectivo parecer
favoravel ou ndo favoravel a sua participacdo no certame na condigdo de cotista negro.
1.5.1. Sera possibilitado ao candidato acessar através da drea do candidato, a cdpia do
respectivo parecer individual expedido pela Comissdo Especial, conforme procedimento
estabelecido em edital préprio.

1.5.2. Sera facultado ao candidato que obtiver parecer ndo favoravel por parte da
Comissdo Especial interpor recurso administrativo contra tal decisdo, enderecado a
Comissdo Organizadora do Concurso Publico, observados os prazos e procedimentos
estabelecidos em edital especifico. Ndo caberd a Comissdao Organizadora adentrar ao
mérito da analise realizada pela Comissdo Especial, de modo que o eventual provimento do
recurso administrativo ensejara tdo somente a submissdo do candidato a uma nova
Entrevista de Verificacdo, realizada por Comissado Especial Recursal.

1.6. Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas, de forma definitiva, o candidato
que:

a) deixar de observar os prazos e os procedimentos estabelecidos neste e nos demais
editais do certame;

b) receber parecer conclusivo ndo favoravel por parte da Comissdo Especial e que deixar
de recorrer ou, caso recorra, nao tiver seu recurso administrativo conhecido e provido;

¢) que, em caso de recurso administrativo conhecido e provido, tiver o parecer conclusivo
ndo favoravel confirmado pela Comissdo Especial Recursal.

1.7. O candidato que incidir em alguma das situagdes elencadas no item 1.6, deixara de
concorrer as vagas reservadas aos cotistas negros ou indio, passando automaticamente
para a condicdo de ampla concorréncia, de modo que seu prosseguimento nas demais
fases do Concurso Publico ficara condicionado a respectiva classificacdo na listagem geral
de aprovados.

1.8. No ato da Entrevista de Verificacdo, sera realizada a coleta de imagens individuais do
candidato por fotografias, que instruirdo a documentagdo relativa ao procedimento de
heteroidentifica¢do, o qual podera, ainda, ser gravado em sistema de audio e video.

1.9. O candidato sera responsavel pela veracidade e exatiddo das informagdes, dados e
documentos apresentados, sendo que a constatacdo de qualquer irregularidade, falsidade

ou fraude, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafotécnico, por pericia ou qualquer
outro meio licito, implicara a eliminagdo automatica do candidato e, se verificado apds a
nomeagao, o servidor estara sujeito as consequéncias administrativas e civeis pertinentes,
sem prejuizo das san¢Oes penais cabiveis. Para comprovacdo da veracidade da
autodeclaragdo do candidato como indio poderao ser realizadas diligéncias, a qualquer
tempo, por provocacgdo ou por iniciativa propria da Administragdo Publica.

1.10. No caso de nao haver candidato inscrito ou ndo habilitado para a vaga reservada a
candidatos inscritos como cotista negro ou indio, ou caso surjam novas vagas durante a
vigéncia do concurso, a nomeagao dar-se-a pela lista de candidatos aprovados da lista de
ampla concorréncia.

1.11. O candidato que no ato da inscricdo nao se declarar cotista perdera a prerrogativa
em concorrer as vagas reservadas aos cotistas.

1.12. Para os cargos em que estd sendo disponibilizada somente uma vaga ndo havera
reserva para candidato negro ou indio.

1.13. O candidato cotista participara deste Concurso Publico em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, no que se refere ao contelddo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

1.13.1. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos cotistas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatéria.

1.14. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em quatro listas,
contendo, a primeira geral, com base na pontuacdo de todos os candidatos, incluindo os
candidatos cotistas e, as demais de acordo com as reservas de vagas, considerando a
pontuacdo destes Ultimos, para efeito de precedéncia na nomeacdo, nos termos da
legislacdo.

Dois Irm3os do Buriti/MS, 23 de julho de 2024
WLADEMIR DE SOUZA VOLK

Prefeito Municipal de Dois Irmaos do Buriti
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